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CONVOCACAO PARA AUDIENCIA PUBLICA DE APRESENTACAO DO
RELATORIODE GESTAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL.

Audiéncia Pablica n® 001/2025 de 26 de margo de 2025.

“Dispde sobre a publicidade da Audiéncia Pablica
para apresentagdo do Relatorio de Gestio do
exercicio de 2024 para dar cumprimento ao que
determina o §2° do art. 7° da Instrugdo Normativa
TCE/PIn® 01/2022.7

. O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, ESTADO DO
PIAUL JOSE LUIS SOUSA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, faz

saber a todos os interessados que:

CONSIDERANDO que o relatério de gestdo tem como finalidade proporcionar uma
visiio clara para a sociedade ¢ uma orientagdo para o futuro quanto 4 capacidade do Poder
| Executivo Municipal de gerar valor piiblico em curto, médio e longo prazo, bem como do

uso que fazem dos recursos piblicos e seus impactos na sociedade, além de demonstrar ¢

| justificar os resultados alcangados em face dos objetivos estabelecidos;

|

|
! : CONSIDERANDO que a versiio preliminar do relatério de gestio consolidado do Poder
Executivo Municipal devera ser apresentada ao respectivo Poder Legislativo em

’ atendimento ao art. 7° da Instrugdo Normativa TCE/PI n® 01/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Fica marcada para o dia 01 de abril de 2025 do corrente ano, a audiéncia pGblica

para apresentagdo da versdo preliminar do relatério de gestio do Poder Executivo

referente ao exercicio de 2024.

§ 17 A audiéncia que trata o caput deste artigo serd realizada no espago do auditério da
Camara Municipal deste municipio, as 16:00h. =
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§ 2° Ficam convidadas as autoridades e demais interessados para tomar conhecimento dos
resultados alcangados pelo Poder Executivo Municipal e demais informagdes constantes

no Relatorio de Gestdio 2024.

Art. 2° Este edital entra em vigor na data de sua publicag#o, revogadas as disposigdes em

contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI,
AOS 26(VINTE E SEIS) DIAS DO MES DE MARCO DO ANO DE 2025.

p

JOSE LUIS SOUSA
- PREFEITO MUNICIPAL -

Fone: (B9)3570-1473 EMALL: prefeituradeboixogrande@bol.com.br
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EXERCICIO 2024

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO

DR. JOSE LUIS SOUSA
Prefeito Municipal

ROMAYANA LOPES DOS SANTOS PEREIRA

Nomeada como Chefe da Controladoria Geral do Muliicipio de Baixa Grande
do Ribeiro através da Portaria Municipal n® 243, de 31 de agostos de 2023.

Endereco institucitin'al: Praga Chiquinho Ezequiel, n® 2222 - Centro
- Baixa Grande do Ribeiro — Piaui
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EQUIPE RESPONSAVEL PELO ENVIO DOS DADOS

Romayana Lopes dos Santos Pereira
Controladora Geral

Mailde Pereira da Silva
Chefe de Gabinete da Prefeitura

Rita Rodrigues dos Santos
Secretaria Municipal de Educagdo

Alex Lopes
Ouvidor Geral

Agamenon Neres dos Santos
Secretario de Administra¢do e Recursos Humanos

Pr. Cosmo dos Santos Cabral
Secretario de Planejamento

Salatiel Soares Neto
Secretério de Final}gas

Jarbas Gomes de Sousa Filho
Secretario de Tributacfio e Arrecadagio

Jodo Batista Soares da Costa
Chefe do Setor de Licita¢des

Jair Alves dos Santos
Secretario de Agricultura

. a ' José Martins Silva
Secretario de Meio Ambiente

Jose Luis Sousa ITT _
Secretario de Obras e Infraestrutura

Jose Luis Sousa 11
Secretario de Saude

Ricardo Lopes
Secretario de Esportes e Lazer

Clauren Oliveira dos Reis
Secretaria da Juventude

Wanck Ferreira da Silva
Secretario de Cultura
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Nilton Paulo Pereira Rocha
Secretdrio de Transportes

Diane Barbosa de Sousa
Secretaria de Assisténcia Social

ELABORACAO

Romayana Lopes dos Santos Pereira
Prof* Me. Astrogilda Maria de Sousa
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APRESENTACAO

.

E com compromisso e transparéncia que apresento o Relatério Anual de Gestio
Consolidado, documento que reflete o trabalho realizado ao longo do exercicio de 2024 na
Administra¢do Municipal. Neste relatério, detalhamos as agdes renovadas, os investimentos
realizados e os desafios enfrentados, sempre pautados pelo zelo com o interesse publico e pela
busca continua da eficiéncia na aplicag@o dos recursos.

Nosso objetivo é garantir que a gestdo mum01pal atue de forma responsavel atendendo
as exigéncias legais, promovendo melhorias concretas para a populagdo. Assim, reafirmamos
nosso compromisso com a governanga, a sustentabilidade fiscal e a qualidade dos servigos
prestados. -

Agradecemos a todos os servidores, colaboradores e parceiros que contribuiram para
este resultado ¢ nos colocamos a disposi¢do da Controladoria do Tribunal de Contas do
Estado para qualquer esclarecimento.

de Baixa Ribeiro
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1 INTRODUCAO

A administra¢do publica municipal de Baixa Grande do Ribeiro — PI ¢ conduzida com
base em um conjunto de leis, regulamentos e normas que garantem a transparéncia, a
eficiéncia ¢ a legalidade na gestdo dos recursos publicos e na prestagdo de servigos a
populacdo. Esses instrumentos abrangem areas essenciais, como or¢amento, licitagdes,
contratos, gestdo de pessoal, controle interno, transparéncia e responsabilidade fiscal.

No cenario nacional, a Constituigdo Federal de 1988 estabelece os principios
fundamentais da administragdo publica, dentre eles, legalidade, impessoalidade. moralidade,
publicidade e eficiéncia. Complementarmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000) define diretrizes para a gestdo fiscal responsavel, impondo
limites e critérios para o equilibrio das finangas publicas.

No ambito municipal, a Lei Orgénica e as normas especificas definidas pela Camara
Municipal estabelecem a estrutura administrativa e regulamentam as diversas dreas de atuagfo
do municipio, incluindo educagfio, satide, meio ambiente, entre outras. E importante destacar
que a legislagdo municipal é dindmica, podendo ser alterada por meio da aprovagdo de novas
leis, emendas e regulamentos que visam atender as exigéncias da sociedade.

O Relatério Anual de Controle Interno, documento de elaboragdo obrigatoria em
conformidade com a legislagdo vigente, desempenha papel estratégico na gestdo municipal.
Seus principais objetivos incluem:

o Transparéncia: Detalhar as atividades de controle interno realizadas ao longo do
exercicio, promovendo a transparéncia na administragdo publica.

¢ Anilise da eficiéncia: Examinar a eficiéncia dos controles internos implementados,
identificando pontos positivos e oportunidades de melhoria.

« Identifica¢ao de irregularidades: Apontar possiveis irregularidades, fraudes ou erros
nos processos administrativos, viabilizando agdes corretivas e preventivas.

e Aprimoramento da gestdo: Fornecer subsidios para decisdes dos gestores publicos,
por meio de andlises criteriosas e informagdes consistentes sobre os procedimentos
internos.

e Cumprimento da legisla¢iio: Garantir a conformidade com as normas legais e
regulamentares, promovendo a adequada prestagdo de contas a sociedade.

Esse relatorio constitui uma ferramenta indispensavel para fortalecer os pilares de
transparéncia, eficiéncia e legalidade na administragio dos recursos publicos, reafirmando o
compromisso do municipio de Baixa Grande do Ribeiro — PI com uma gestdo publica
responsavel e alinhada as exigéncias legais. ]

2 ESTRUTURA DA CONTROLADORIA MUNICIPAL

O Plano de Ag¢do do Controle Interno foi elaborado com o propodsito central de
estruturar e programar as atividades e rotinas da Prefeitura e suas Secretarias. O documento
abrange as principais iniciativas que foram realizadas pela equipe da Controladoria ao longo
de 2024. As ag¢des tém cardater preventivo e orientador, e visavam garantir a legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia das gestdes
administrativas, or¢amentarias, financeiras e patrimoniais. Além disso, o plano busca oferecer
suporte ao Poder Executivo na gestdo dos recursos publicos e garantir o cumprimento das
legislagdes vigentes.
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2.1 ASPECTOS LEGAIS E NORMATIVOS

As leis foram revisadas e aprimoradas com o objetivo de alcangar resultados mais
eficientes. Ao longo das décadas, as legislagdes que regulamentam o Controle Interno tém
sido adaptadas para atender as novas demandas e desafios da administragdo publica. De
maneira geral, o Controle Interno constitui um instrumento de planejamento organizacional
fundamentado em normas que orientam a atuacdo da Controladoria e suas responsabilidades.
Entre os principais referenciais normativos, destacam-se os seguintes:

- 1964 - Lei Federal n. 4320/64 contendo normas gerais de Direito Financeiro,
inaugura o uso das expressdes Controle Interno e Controle Externo (a norma institui o
controle interno no Ambito da Administra¢@o em seus arts. 76 a 80).

- 1967 - Decreto-Lei n. 200/67 prevé a atuagdo do controle das atividades da
Administragdo Federal em todos os niveis e em todos os 6rgdos para fiscalizar a utilizag¢do de
recursos e a execu¢do de programas. Em 1967, ainda, como advento da Constitui¢do de 1967,
consolida-se a atividade de fiscalizagdo da gestdo dos recursos publicos.

- 1988 — Constitui¢do Federal de 1988 traz a grande novidade: a criacdo do Sistema de
Controle Interno que deve ser mantido, de forma integrada, por cada Poder da Federagdo
(Legislativo, Executivo e Judicidrio).

- 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, Lei Complementar n. 101/2000 prevé
a obrigatoriedade da participacdo do responsavel pelo controle interno nos relatérios de gestao
fiscal (controles de limites de despesas. empenhos e dividas — art. 54, paragrafo Gnico e art.
59).

- Instrucio Normativa TCE/PI n® 05/2017: Dispde sobre as diretrizes para
implantagio do Sistema de Controle Interno no 4mbito das unidades jurisdicionadas do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui e da outras providéncias.

- Constituicfio do Estado do Piaui:

- Art. 32. A fiscalizagdo do Municipio ¢ exercida pela Cdmara Municipal. mediante
controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo, na forma da lei.

- Art. 90 [...] ' .

§ 1° Os titulares dos 6rgdos de controle interno dos Poderes do Estado e municipios
serdio nomeados dentre os integrantes do quadro efetivo de cada Poder e institui¢do, nos
ambitos estadual e municipal, com mandato de trés anos.

§ 2° A destituicdo do cargo de Controlador antes do término do mandato previsto no §
1° somente se dard através do processo administrativo em que se apure falta grave aos deveres
constitucionais e desrespeito a Lei Organica do Sistema de Controle Interno a ser
regulamentado. :

2.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CONTROLADORIA GERAL NO
MUNICIPIO

A Controladoria do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro foi instituida em 2009 pela
Lei Municipal n® 131/2021 e esta vinculada ao Gabinete do Prefeito, com sede no prédio da
Prefeitura Municipal. Atualmente, o Controle Interno do Municipio é composto por oito
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membros, responsaveis pelo desempenho das fungdes de fiscalizagdo e monitoramento
interno.

Figura 1: Organograma dos Departamentos Vinculados a Controladoria.

Dmsﬁude | i

. de Controle e
ik Informagdo

Fonte: Controladoria Municipal (2024).
2.2.1 Atribui¢des da Controladoria Geral do Municipio

O Controle Geral Interno Municipal consiste em um conjunto integrado de atividades,
planos, métodos e procedimentos voltados a garantir que os o¢rgdos ¢ entidades da
administragdo puablica alcancem seus objetivos de maneira eficaz e confidvel. Além disso,
busca identificar e evidenciar eventuais desvios ao longo da gestdo, assegurando a
conformidade com as metas estabelecidas pelo Poder Publico.

Suas atribui¢des compreendem:

a) 6rgdo de Controle Interno da Administragio; -

b) controle e normatizag¢do da gestdo financeira e patrimonial dos érgéos do Municipio
em geral, visando a normalidade de desempenho do mecanismo de obtenc@o de recursos e
execugdo de despesas; :

¢) avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos
programas de governo e dos orgamentos;

d) exercer o controle das operagdes de crédito, dos avais e das garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

e) apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

f) fomentar o controle social, viabilizando a divulga¢do de dados e informagdes em
linguagem acessivel ao cidaddo, bem como estimulando sua participa¢do na fiscalizagdo das
atividades da Administragdo Publica Municipal;

g) editar normas e procedimentos de controle interno para os érgdos e entidades da
administra¢do publica direta e indireta do Poder Executivo.
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Missio

A missio do controle interno é aprimorar a qualidade dos servigos publicos,
garantindo maior transparéncia nas agdes e na aplica¢do dos recursos, além de fortalecer a
fiscalizagdo interna, a ética e a participagdo social no acompanhamento da gestdo.

Finalidade

Seu propésito ¢ analisar e apoiar a atuagdo governamental e a gestdo dos
administradores publicos municipais por meio de agdes de fiscalizagdo contabil, financeira,
or¢amentdria, operacional e patrimonial, além de contribuir com o controle externo no
cumprimento de sua missdo institucional.

Visio

O Controle Geral Interno Municipal tem como visdo consolidar-se como um 6rgéo da
Administragio Municipal pautado na probidade, ética, transparéncia, imparcialidade,
eficiéncia e efetividade.

Valores

e [Ktica: Agir em conformidade com os principios da Administragdo Piblica.
e Transparéncia: Garantir total visibilidade aos atos administrativos.

e Comprometimento: Executar atividades com dedicagfio e responsabilidade.
e Qualidade: Garantir eficiéncia, eficacia e efetividade na atuagdo.

o Integracio: Fortalecer as relagdes interpessoais e institucionais.

Competéncias

Compete ao 6rgéo de controle interno, entre outras atribui¢des. as seguintes:

1 — Normatizar, sistematizar ¢ padronizar os procedimentos operacionais dos orgios e
unidades do Poder Executivo Municipal;

2 — Instituir ¢ manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades
finalisticas do Sistema de Controle Interno;

3 — Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e na Lei de
Diretrizes Or¢amentarias;

4 — Avaliar a execugdo orgamentdria e sinalizar os possiveis desvios;

5 — Fiscalizar e avaliar a execu¢do dos programas de governo, inclusive as agdes
descentralizadas realizadas com recursos originarios dos orgamentos da Unido e do Estado, no
que se refere ao nivel de execug@o das metas e dos objetivos estabelecidos e quanto a
qualidade do gerenciamento;

6 — Realizar auditorias e fiscalizagdes sobre a gestdo dos recursos publicos federais e
estaduais sob a responsabilidade de orgdos da administragdo municipal e nos sistemas
contabeis, financeiros, orcamentdrios, de pessoal e demais sistemas administrativos
operacionais;
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7 — Manter atualizado o cadastro com os dados de identificagdo dos gestores publicos
municipais, a fim de subsidiar a constituigdo do rol de responsaveis;

8 — Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestdo Fiscal.
conforme o estabelecido no art. 54 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000

9 — Verificar a observancia dos limites e das condigdes para realizagiio de operagdes
de crédito e inscrigdo em Restos a Pagar;

10 - Verificar e avaliar a adogdo de medidas para o retorno da despesa total com
pessoal ao limite de que tratam os Arts. 22 ¢ 23 da Lei Complementar 101/00;

11 — Verificar a adogdio de providéncias para a recondugéo dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos limites de que trata o art. 31 da Lei Complementar 101/00:

12 — Verificar a destinagéo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em
vista as restri¢des constitucionais e as da Lei 101/00;

13 — Avaliar a presta¢do de contas anual do Prefeito Municipal, a ser encaminhada ao
Tribunal de Contas e a CAmara Municipal de acordo com o que disciplina a Lei Organica do
Municipio;

14 — Verificar a Constitucionalidade das leis municipais e quando for o caso alertar o
gestor para providéncias cabiveis;

15 — Verificar todas as préticas desenvolvidas na admissdo de servidores publicos,
principalmente no que concerne a legalidade, publicidade, moralidade, impessoalidade e
eficiéncia;

16 — Verificar o desenvolvimento dos processos licitatorios € o cumprimento das
diretrizes da Lei 8.666/93, bem como de todos os principios da administragio publica;

17 — Realizar auditorias e fiscalizagio dos controles do patrimdnio publico e da
organizagdo e procedimentos adotados no almoxarifado;

18 — Verificar o cumprimento dos procedimentos legais relativos a divida ativa e
cobranga efetiva dos tributos de competéncia do Ente Pliblico Municipio;

19 — Orientar os administradores de bens e recursos piblicos nos assuntos pertinentes
a forma de aplicago e prestagdo de contas destes:

20 — Realizar auditoria e fiscalizagdo da execugdio de convénios, acordos, contratos ¢
outros instrumentos similares realizados pelo Poder Executivo Municipal;

21 — Acompanhar a implementagdo, pelos 6rgdos e unidades do Poder Executivo
Municipal, dos procedimentos e recomendagdes do orgao de controle interno, visando a
efetiva atuagdo do Sistema;

22 — Apurar os atos ou fatos inquinados de 1legahdade ou irregularidade, praticados
por agentes publicos, na utilizagdo de recursos publicos, dando ciéncia destes ao Chefe do
Poder Executivo ou do Poder Legislativo, recomendando a instauragdo do competente
processo administrativo e acompanhar o seu desenrolar e conclusio;

23 — Encaminhar ao Prefeito Municipal, sob pena de responsabilidade. no prazo
definido na lei municipal, a descrigdio e levantamento de todos os fatos irregulares que os
integrantes do 6rgdo venham a tomar conhecimento, recomendando sempre a apuracdo dos
mesmos (Brasil, 2001).
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Puablico-alvo

Poder Executivo;

Secretarias;

Contadores;

Demais 6rgdos da Administra¢do Municipal.

YV VY

2 3 ESTRUTURA FISICA E TECNOLOGICA DA CONTROLADORIA E VINCULACAO
HIERARQUICA

A Controladoria funciona em uma sala no prédio da Prefeitura Municipal. Conta com
mobilidrio adequado e suficiente para a execucdo das atividades. Quanto aos recursos
tecnologicos, tém-se: computadores, data-show, impressoras, scaners, internet de alta
qualidade.

Figura 2: Organograma Hierarquico da Controladoria Municipal.

Prefeito
Municipal
Controlador
Interno |
[ 1
Assessoria Diretoria Coordenacio

Fonte: Controladoria Municipal (2024).

2.3.1 Setor de Gabinete da Prefeitura

A Chefia de Gabinete da prefeitura ¢ um setor estratégico na gestdo municipal, sendo
responsavel por assessorar diretamente o chefe do Executivo, coordenar a agenda
institucional, articular demandas internas e externas e garantir a comunicagdio eficiente entre
os diversos setores da administragdo publica.

Além disso, esse setor facilita o relacionamento com a populacdo, autoridades e
demais 6rgdos governamentais, assegurando que as diretrizes e politicas municipais sejam
executadas de forma organizada e alinhada aos interesses da comunidade.

Sua atuagiio ¢é essencial para a tomada de decisdes eficazes, a otimizagdo dos fluxos
administrativos e a resolu¢do 4gil de demandas, contribuindo, assim, para a eficiéncia da
gestdo puablica.

O Gabinete do Prefeito é um 6rgdo da administragdo municipal que auxilia o prefeito

em suas atividades. As suas competéncias incluem:
» Assessoramento: Prestar assessoria politica e estratégica ao prefeito.
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» Coordenagiio: Coordenar a agenda do prefeito, reunides, audiéncias e cerimonial
publico.

» Relagdes publicas: Representar o prefeito em eventos e promover relagdes com a
sociedade.

» Projetos: Acompanhar a tramitagio de projetos de interesse do prefeito.
» Legislaciio: Preparar, registrar, publicar e expedir leis, decretos, portarias e outros atos
normativos.
» Correspondéncia: Preparar e expedir a correspondéncia do prefeito.
» FEventos: Organizar eventos publicos e promover a reforma e implantacdo de
equipamentos de lazer.
» Representacdo: Representar o0 municipio em juizo ou fora dele.
Politicas pablicas: Formular, monitorar e implementar politicas publicas.
» Inclusdio: Promover a inclusdio. acessibilidade e promog¢do das pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida.
O gabinete do prefeito também atua na coordenagdio das relagdes do prefeito com o
Legislativo Municipal, 6rgdos regionais, estadual e federal, liderangas politicas e sociedade
civil,

'

2.4 ESTRUTURA DE PESSOAL, ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

A Controladoria Municipal contribui para a prevengdo de irregularidades, promovendo
a integridade ¢ a eficiéncia dos atos administrativos. Scu trabalho contribui para a melhoria
na aplicagdo dos recursos publicos, garantindo que sejam utilizados de forma responsavel e
em beneficio da coletividade. Além disso, fortalece os mecanismos de governanga e prestagdo
de contas, conferindo mais credibilidade a adm'mislrdcﬁo municipal e assegurando o
cumprimento das politicas publicas de forma ética e eficaz.

O quadro seguinte apresenta a composi¢cdo detalhada da equipe técnica da
Controladoria Interna, cujos membros desempenham suas fun¢des com dedicagdo exclusiva,
respaldados por competéneias téenicas adquiridas por meio de formagdo especializada e
experiéncia pratica. A nomeago dos integrantes ¢ realizada pelo Poder Executivo, por meio
de portarias. .

CNPJ: 41.522.178/0001-80
Praga Chuiquinho Ezequiel 2222, Centro
CEP:64868-000 - Baixa Grande do Ribeiro Piaui

Eanas (B0YIETALTATS CREAIL - fal Al mans: B




19

Quadro 1 - [dentificagdo do Pessoal da Controladoria.

SERVIDOR (A)

CARGO
FUNCAO

FORMACAO

AREA DE ATUACAO

Romayana Lopes
dos Santos
Pereira

- Professora cfetiva. -
Controladora Geral
nomeada através da
Port. n" 243/2023.

- Licenciatura Plena em
Normal Superior.

- Licenciatura Plena em
Pedagogia.

- Especialista em
Psicopedagogia.

- Cursando Especializagio
Lato Sensu em Auditoria e
Controladoria.

Controladoria Geral.

1. Consultar a plataforma “Licitagdes
Web”

2. Selecionar e organizar 0s processos
licitatérios

3. Verificar a pesquisa de prego e termo
de referéncia

4. Analisar o contrato e sua execugio
junto com fiscal de contrato

5. Emitir parecer sobre as questdes
encontradas.

Daiana Martins
Figueiredo de
Sousa

- Auxiliar de servigos
gerais, efetiva.

- Assessora Especial.
portaria n® 25/2022.

- Bacharelado em Ciéncias
Contébeis.

- Curso de lideranga,
inteligéncia emocional.

organizagfio e orientagdo de documentos.

1. Alimentar o Sistema do TCE (Tribunal
de Contas) com contratos e incidentes
(distratos,  aditives  e/fou  qualquer
alteragdes contratuais) da controladoria.

2. Alimentar o Portal de Transparéncia
com informagdes correspondentes a
controladoria. i
3. Assessorar a Controladoria na

- Comissionada. - Ensino Médio Fazer o controle de documeniagio do
- Portaria n® arquivo.
Marinalva Rocha | 167/2023.
de Sousa - Coordenadora de
Controle ¢
Informagdo.
- Cargo comissionado, | Ensino Médio Completo, 1. Fazer o escancamento de processos
nomeada através da | Técnica de Enfermagem. licitatorios. '
Barbara portaria n® 027/2023. 2. Realizar as publicagdes no Portal de
Negreiros da - Diretora de Transparéncia, Didrio Oficial dos
Silva Gomes Departamento de Municipios ¢ Jornal Meio Norte através'
Inspegdo ¢ Andlise do e-mail da instituigdo.
3. Acompanhar no site do TCE (Tribunal
de Contas do Estado), as licitagoes
Homologadas.
- Cargo comissionado, | Licenciatura Plena em Proceder a Execugdo de contratos Web no
Thays Gomes de | nomeada através da | Pedagogia. Sistema do Tribunal de Contas.
Sousa portaria n® 250/2023. -
Divisdo de Auditoria
- Diretora do - Recursos Humanos e Fiscal de Contratos.
Daniele Departamento de Informdtica
Fernandes de Normas,
Sousa Procedimento ¢
Orientagéo.
Portaria n® 073/2023
- Auxiliar - Ensino Médio e Técnico | Auxiliar na documentagio do arquivo.
Helenita administrativo em Agente Comunitirio de

Conegundes da
Céamara Simon

Saide.

Fonte: Controladoria Municipal (2024).

2.5 DA CAPACITACAO CONTINUADA DA EQUIPE DA CONTROLADORIA

A capacitagdo continua dos membros da equipe da Controladoria Municipal ¢
essencial para garantir a eficiéncia e a transparéncia na gestdo publica. Diante das constantes
atualizagdes normativas e dos desafios inerentes ao controle interno, a qualificagdo dos
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profissionais permite uma atuagdo mais técnica e estratégica, garantindo o cumprimento das
legislagdes vigentes. a correta aplicagdo dos recursos piblicos e a mitigagdo de riscos
administrativos.

Além disso, treinamentos e atualiza¢des periodicas fortalecem a cultura de integridade
e responsabilidade, promovendo uma gestdo mais eficaz e alinhada aos principios da
legalidade, eficiéncia ¢ moralidade.

Quadro 2 — Capacitagdo continuada da Controladoria.

SERVIDOR CAPACITACéES REALIZADAS EM 2024

- Curso Realizag¢io de Acdes de Controle Interno.
Entidade: Confederagdo Nacional dos Municipios - CNM,

Brasil.

Carga horaria: 6h.
i Romayana Lopes dos Santos - Curso Pritico de Elaboragido do Relatério Anual de
Pereira Controle Interno

de Impacto,

Entidade: CONSINTER.

Carga horaria: 8h.
- Membros da Controladoria. - Fiscalizacio e Gestiao de Contratos Administrativos.
- Secretarios de Saude, de Entidade: Controladoria Municipal de Baixa Grande do
Assisténcia, de Educacdo e de Ribeiro.
Finangas. Local: Auditério da Prefeitura Municipal.
- Fiscais de contratos Carga hordaria: 8 horas.

- Contabilidade municipal.

Fonte: Controladoria Municipal (2024).

Figura 3: Capacitagio dos membros da Controladoria, Contadores e Secretarios Municipais.

Fonte: Arquivos da Controladoria Municipal (2024).
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; Meiis i GOVERNO
i thas

Fonte: Arquivos da Controladoria Municipal (2024).

2.6 LIMITACOES NA ATUACAO DA CONTROLADORIA

Ao longo do ano, diversas situagdes adversas podem surgir, impactando a execugdo
das atividades da Controladoria. Entre os principais desafios, destacam-se: afastamento de
membros da equipa por motivos de saude ou licenga-maternidade; alteragdes no quadro de
pessoal; e a exigéncia de qualificagfo técnica para o desempenho de determinadas fungdes.

Um dos principais obstaculos enfrentados pelo Controle Interno ¢ a percepgédo
equivocada de sua atuagdio por parte dos gestores municipais. Muitos ainda veem o trabalho
da Controladoria como um entrave a administragéo. quando, na realidade, seu papel € auxiliar
a gestdo municipal, garantindo a conformidade com os principios da legalidade, legitimidade.
economicidade, razoabilidade, publicidade e transparéncia.

A atuaciio da Controladoria Geral do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro (CGM-
MBGR) e de outros 6rgdos de controle enfrenta desafios importantes que impactam a
efetividade das auditorias e fiscalizagdes. Entre os principais entraves, destacam-se:

- Recursos limitados: As restrigdes orcamentarias impdem limitagdes a realizagio de
auditorias e fiscalizagdes em larga escala, comprometendo a abrangéncia e a profundidade das
agoes de controle.

- Complexidade normativa: A legisla¢io brasileira € extensa e constantemente
atualizada, o que torna sua interpretacdo e aplicagdo solicitadas aos orgdos fiscalizadores,
exigindo capacitagdo continua dos profissionais envolvidos.

A auséncia de uma articulagfio eficiente entre diferentes orgdos e esferas de governo
prejudica a troca de informagdes ¢ o alinhamento de estratégias, reduzindo a eficacia das
acdes de controle e fiscalizagdo. Acrescenta-se que, em algumas instituigdes, a
implementa¢do de medidas de controle interno enfrenta resisténcia devido a uma cultura
organizacional pouco receptiva a adogdo de boas praticas de governanga e transparéncia,
dificultando a consolidagdo de uma gestdo mais eficiente e responsavel.

Além disso, a falta de pessoal com qualificagdo especifica exige a eficiéncia do
Controle Interno. Essa drea requer profissionais capacitados em contabilidade. finangas.
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auditoria e orgamento., uma vez que sua atuagdo abrange um amplo espectro de atividades que
demandam conhecimento técnico especializado e capacita¢do continua.

Esses desafios e limitagdes evidenciam a necessidade de aprimoramento continuo da
atuacdo dos Orgdos de controle. Para superd-los, faz-se essencial o investimento em
capacitagiio técnica, o fortalecimento do arcabougo normativo e institucional, bem como a
promogido de uma cultura organizacional voltada a transparéncia, eficiéncia e cooperagao
interinstitucional.

3 METODOLOGIA

A coleta de informagdes ¢ dados sobre a gestdo municipal para a elaboragdo do
Relatério Anual de Gestio, produzido pela Controladoria, foi _;;alizado de forma sistematica,
garantindo a precisdo, a transparéncia e a confiabilidade das informagdes.

Para coleta de dados e informagdes, foram adotados os seguintes métodos, critérios e
procedimentos: G

1. Anilise de Documentos Oficiais, incluindo nesse rol:

- Leis orcamentarias (PPA, LDO e LOA); _

- Relatorios de execugio orgamentaria ¢ financeira;

- Balangos e demonstrativos contébeis; N

- Acompanhamento de Contratos, licitagdes e convénios;

- Portarias, decretos ¢ atos administrativos;

- Plataformas de Transparéncia e Portais Municipais;

- Reunides técnicas com secretarias e demais 6rgédos municipais:

- Fiscalizagdes presenciais para verificar o cumprimento das normativas;

- Andlise de bens patrimoniais e estoques;

- Quvidoria e Participagdo Popular:

- Registro de manifestagdes, reclamagdes e denuncias sobre a gestdo publica.

2. Os Critérios de Coleta e Anadlise incluiram:
- Confiabilidade: Utilizag@o de fontes oficiais e devidamente documentadas
- Relevincia: Coleta de informagdes diretamente relacionadas a gestdo € ao controle
interno; v :
- Atualidade: Utiliza¢@o de dados recentes para embasar analises e recomendagdes;
- Objetividade: Baseada em evidéncias coneretas, evitando interpretagdes subjetivas.

3. Procedimentos para Organiza¢io e Tratamento de Dados:

- Triagem e Classificagfio: Separagio dos dados por categorias (or¢amentario,
financeiro, administrativo, patrimonial etc.)

- Sistematiza¢io das Informagdes: Consolidagao em planilhas, graficos e relatorios
comparativos;

- Analise e Cruzamento de Dados: Comparagdo entre receitas, despesas, metas
planejadas e realizadas;
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- Elaboragio de Diagnosticos: Identificagdo de inconformidades, riscos ¢
oportunidades de melhoria;

- Produgdo do Relatorio: Redagdo do documento com base nas informagdes coletadas,
incluindo recomendag¢des para aprimoramento da gestdo.

Além disso, a metodologia adotada para a coleta de informagdes e elaboragdo do
Relatorio Anual da Controladoria Municipal baseou-se no levantamento de dados fornecidos
diretamente pelos gestores de cada 6rgdo municipal, incluindo secretarios e diretores de
departamentos. Esse processo permitiu a obtengdo de informagdes previstas sobre a execugdo
or¢amentaria, financeira e administrativa, garantindo a transparéncia e a precisao dos registros
analisados.

A adogio dessas metodologias permitiu a Controladoria elaborar um relatério
embasado e estratégico, contribuindo para uma gestdo municipal mais eficiente, transparente e
alinhada as normativas vigentes.

4 ACOES DA CONTROLADORIA MUNICIPAL

A Controladoria Geral do Municipio desempenha um papel fundamental na gestdo
interna, assegurando a transparéncia, a legalidade e a eficiéncia dos atos administrativos. Ao
elaborar o Relatorio de Gestdo Anual, essa instituigdo avalia o cumprimento das normativas
vigentes, verifica a regularidade das atividades realizadas por cada secretaria municipal e
identifica possiveis melhorias na governanga publica.

Dessa forma, sua atuac¢do ndo apenas fortalece a integridade institucional, mas também
contribui para a otimizagdo dos recursos e para a prestagdio de servicos de qualidade a
populagdo, garantindo que a administragfio ptiblica atue de forma responsavel ¢ alinhada aos
principios legais.

4.1 GESTAO INTERNA DA CONTROLADORIA

A Controladoria Municipal, por meio de suas agdes de gestdo interna, buscou
aprimorar continuamente os mecanismos de controle, transparéncia e eficiéncia na
administragdo publica. As iniciativas empreendidas visaram fortalecer o sistema de controle
interno, aprimorar processos, capacitar servidores e garantir o cumprimento das normativas
vigentes, garantindo uma gestdo responsavel e alinhada ao governo.
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Figura 5: Organograma de Execucdo das Atividades de Gestdo Interna da Controladoria.

[ ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO DE 2024 ]
| Aperfeigoamento do Sistema de E [ Execuga(? de Auditorias Internas
| Controle Interno. i = em dlferel.m.es Setores da
i ‘ L Administragdo. )
S ) .f
Produgdo de Relatorios, Pareceres L _J Investimento na Qualificagdo dos
§ e Normativas. 1 } Servidores. |
\ ) L )
Fomento a Transparéncia e Prestagdo l
de Contas
/7 - N\ / N\
Aco.mpanhamentc.u da's recqnen iiqoes Estabelecimento de cooperagdes com
oriundas de auditorias e inspegoes, : Z
- : outras controladorias municipais e
assegurando a adogdo das medidas | e
4 - 6rgdos de controle externo.
corretivas necessarias. J i
 S— £ \ /"

Fonte: Controladoria Municipal (2024).

Essas iniciativas reforgam o compromisso do CGM-MBGR com a melhoria continua
da administracdo publica municipal, promovendo maior transparéncia, eficiéncia e
responsabilidade na aplicagdo dos recursos publicos.

4.2 ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO

A fim de fortalecer a governanga municipal e aprimorar os processos internos, a
Controladoria Municipal vem implementando uma série de agdes estratégicas voltadas a
normatiza¢dio, capacitagdo e padronizagdo dos procedimentos administrativos. Essas
iniciativas visam garantir maior eficiéncia, transparéncia e seguran¢a na execugdo das
atividades, além de promover a disseminacdo de boas praticas entre os servidores e a
populagdo. Dessa forma, busca-se ndo apenas garantir o cumprimento das normativas
vigentes, mas também fomentar uma cultura organizacional pautada na responsabilidade e na
melhoria continua da gestdo publica.

Dentre as principais agdes, destacam-se:
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- Elaborac¢io e Implementagio de Normativas e Procedimentos Internos:
Desenvolvimento e aplicagdo de instrugdes normativas e diretrizes padronizadas para a
execugdo das atividades administrativas, garantindo maior clareza, uniformidade e seguranga
nos processos, além de mitigar riscos operacionais.

- Produ¢io de Manuais de Orientacdo: Elaboracdo e distribuicdo (via midias
sociais) de materiais educativos direcionados tanto para os servidores municipais quanto para
a populagio, com o objetivo de procedimentos administrativos, direitos ¢ deveres dos
cidaddos. além de disseminar boas praticas de gestdo publica.

- Capacitagdo Técnica e Treinamentos Especificos: Promo¢do de capacitagdes
direcionadas a temas estratégicos para a administragdo municipal, como gestdo de contratos,
compras publicas e prestagdo de contas, em parceria com outros setores como o de licitagdes,
da educagdo, obras e planejamento, atualizando melhorias nas competéncias dos servidores e
fortalecendo a eficiéncia e a ética no desempenho de suas fungdes.

Essas iniciativas foram essenciais para o fortalecimento da governanga municipal,
contribuindo para uma gestdo mais transparente, eficiente e alinhada aos principios da
administragfio pablica e as demandas da comunidade.

4.3 ATIVIDADES DE MONITORAMENTO

A Controladoria Municipal de Baixa Grande do Ribeiro, no exercicio de 2024,
implementou uma série de agdes estratégicas voltadas para o cumprimento rigoroso da
exigéncia da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Essas agdes tiveram como objetivo
principal garantir a sustentabilidade fiscal do municipio, por meio do monitoramento continuo
das metas e limites fiscais, da analise detalhada de relatérios e demonstrativos financeiros, e
da avaliag@o do impacto de novas despesas e renuncias fiscais.

Além disso, buscou-se promover a transparéncia e o controle social, divulgando
informagdes claras sobre a situac@o fiscal do municipio, e fornecer capacitagdo técnica aos
gestores municipais para garantir a correta aplicacdo dos preceitos da LRF, assegurando a
saude financeira no longo prazo, por meio de:

- Monitoramento do Cumprimento dos Limites e Metas Fiscais: Implantacdo de
um sistema de acompanhamento continuo para garantir o cumprimento dos limites e metas
fiscais estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), garantindo uma gestdo
eficiente e governo das finangas publicas municipais.

- Anilise Técnica de Relatérios e Demonstrativos Fiscais: Revisdo periodica dos
demonstrativos fiscais exigidos pela LRF, como o Relatério de Gestao Fiscal (RGF) ¢ o
Relatorio Resumido da Execu¢do Orgamentdria (RREQ), identificando inconsisténcias e
propondo medidas corretivas para a adequagao das contas publicas.

- Avaliacio do Impacto Financeiro de Novas Despesas e Renincias Fiscais:
Analise criteriosa dos impactos or¢amentarios decorrentes de novas despesas e renincias
fiscais, garantindo a sustentabilidade financeira do municipio e o cumprimento do equilibrio
fiscal no médio e longo prazo.

- Transparéncia e Divulga¢io da Situaciio Fiscal: Publica¢do periddica de
informagdes planejadas sobre a situagdo fiscal do municipio, abrangendo receitas, despesas.
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individualizagio e resultados fiscais, fortalecendo a transparéncia e possibilitando maior
controle social sobre a gestdo publica.

- Capacitagio e Assessoria aos Gestores Municipais: Realizacdo de orientagdes e
treinamentos voltados aos gestores municipais, promovendo conhecimento técnico ¢ juridico
sobre a LRF. com foco no cumprimento das normativas fiscais ¢ na adogdo de boas praticas
de gestdo financeira.

Essas acdes foram fundamentais para garantir o cumprimento das exigéncias legais,
fortalecer a governanga fiscal e garantir a sustentabilidade financeira do municipio.

4.4 ATIVIDADES DE AUDITORIA

Em 2024, a Controladoria Municipal ndo realizou atividades de auditoria devido a
uma série de fatores que impactaram a execugdo desse processo, incluindo especificagdes
orcamentarias, configuragdes na equipe técnica e a priorizagdo de outras agdes apresentadas
ao fortalecimento da gestdo interna e da transparéncia. _

Embora as auditorias sejam uma ferramenta essencial para a identificagdo de
irregularidades e oportunidades de melhoria, a gestdo municipal concentrou esfor¢os em
atividades de capacitagdo, monitoramento de metas fiscais ¢ aprimoramento dos processos
internos. Essa readequacio de prioridades visou garantir o cumprimento das obrigacdes legais
e a implementacdo de melhorias continuas na gestdo publica, com vistas ao aprimoramento
das praticas de controle interno.

4.5 TRANSPARENCIA MUNICIPAL

A gestdo municipal de Baixa Grande do Ribeiro adota diversos instrumentos de
transparéncia ativa e passiva, com 0 objetivo de garantir o acesso a informagio e fomentar a
participagdo cidada. Entre essas ferramentas, destacam-se o Servi¢o de Informacéo ao
Cidaddo (SIC). o Diario Oficial do Municipio, além de outras iniciativas que visam
- proporcionar uma comunicagio clara e acessivel sobre os atos administrativos, reforgando o
compromisso da administragdo publica com a transparéncia, a prestacdo de contas e o
controlo social. _

» Link de acesso ao site oficial do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro:

www.baixagrandedoribeiro.pi.gov.br .

» Link de acesso ao site da Controladoria:

https://baixagrandedoribeiro.pi.gov br/transparenicia/? p=secretaria&id=26
» Link de acesso ao site do Didrio Oficial do Mumeipio:
https://www . baixagrande.ba.gov.br/site/diariooficial

Nesses sites, estdo disponibilizadas informagdes sobre todos os setores da
administracdo publica, incluindo ferramentas como o E-ouv, que possibilita o envio de
criticas, denincias. davidas, elogios. sugestdes ou reclamagdes acerca das agdes do poder
publico e outras demandas da sociedade, e o E-Sic, que permite a qualquer pessoa encaminhar
pedidos de acesso a informagao para os entes publicos.
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Além disso, ha a divulgag¢@o constante das agdes da gestdo municipal por intermédio
das redes sociais devido a sua abrangéncia e agilidade no contato com o publico local ¢
regional.

As agdes da Controladoria Municipal de Baixa Grande do Ribeiro para fortalecer a
transparéncia incluiram:

- A disponibiliza¢do de informagdes avangadas sobre a gestdo de recursos publicos por
meio do Portal da Transparéncia.

- A elaboracio e divulgagdo de relatorios periodicos que detalham as atividades da
Controladoria e os resultados obtidos.

- A realizagdo de campanhas educativas voltadas para a conscientizagdo da populagao
sobre a importancia da transparéncia e do acesso a informagdo.

- A implementagio de medidas que garantam a constante atualizagdo e manutengdo do
titulo institucional, com énfase nas atividades de Controladoria, além do monitoramento
especifico do cumprimento das obrigagdes legais relacionadas a transparéncia e a prestacao de
contas.

O site oficial esta sendo atualizado para atender aos objetivos ¢ demandas da atual
gestdo 2025-2028, em decorréncia das mudangas necessdrias para esse periodo, bem como
por causa das substituigdes de secretarios e de outros funcionarios em cargos comissionados,
nos demais setores da administragdo publica de Baixa Grande do Ribeiro — PL.

4.6 PREVENCAO E COMBATE A CORRUPCAO

- Atividades Desenvolvidas:

> Implementacio, elaboragdo e disseminagdo de codigos de ética e conduta para os
servidores municipais;

> Realiza¢io de treinamentos periddicos sobre integridade, ética e prevencdo a
corrupgdo para os funciondrios municipais.

» Instituicio de canais de denincia seguros e confidenciais para relatar casos de
irregularidades, corrup¢@o ou ma conduta. : '

» Realizagdo de auditorias internas para identificar possiveis falhas nos controles
internos que possam facilitar a ocorréncia de praticas corruptas. : ;

» Promogio de agoes de conscientizagdo e educagio junto a comunidade sobre 0s danos
causados pela corrupgio e a importancia da participagdo cidada na sua prevengao;

- Resultados Obtidos: :
» Fortalecimento da cultura organizacional pautada na ética, integridade e transparéncia.
» Aumento da confian¢a da populag¢do na administragdo publica municipal.
» Melhoria da eficiéncia e eficacia dos controles internos, reduzindo a vulnerabilidade a
praticas corruptas.

- Ac¢des Implementadas pelo Municipio de Baixa Grande do Ribeiro para Prevencio e
Combate a Corrupgio:
» Capacitagdo e sensibilizagdo sobre prevengdo a corrup¢do destinada aos servidores
municipais;
» Canal de denuncias para receber relatos de praticas irregulares;
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» Fortalecimento das estruturas e processos de controle interno para detectar e prevenir
casos de corrupgao.

4.7 ATIVIDADES CORRECIONAIS

Conforme apontado no Relatorio sobre Processos Administrativos Disciplinares ¢
Sindicancias - Municipio de Baixa Grande do Ribeiro (2024), ao longo do ano de referéncia,
houve apenas a instaura¢do de um Processo Administrativo Disciplinar (PAD), referente ao
caso de um auxiliar de vigilancia. Todas as medidas cabiveis e pertinentes ao caso foram
adotadas, assim como ocorreu o afastamento temporirio do servidor até que sejam
averiguadas todas as circunstancias do fato. Em relagdo a esse processo, a Controladoria fez o
acompanhamento necessario e aguarda a decisdo final do Poder Executivo, depois de
esgotadas todas as prerrogativas. '

Desta forma, reafirma-se o compromisso desta gestdo com a transparéncia ¢ a
integridade na administragdo publica, mantendo-se disponiveis para eventuais esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

4.8 APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Segue detalhamento das atividades realizadas pela Controladoria Municipal de Baixa
Grande do Ribeiro no apoio aos 6rgdos de controle externo, bem como suas agdes em resposta
as notificagdes expedidas pelo Tribunal de Contas ¢ o acompanhamento das prestagdes de
contas mensais. :

A Controladoria Municipal de Baixa Grande do Ribeiro realizou as seguintes
atividades para apoiar os 6rgéos de controle externo:

- Revisdo e organizagdo dos documentos contabeis e fiscais:

- Acompanhamento das inspe¢des realizadas pelos 6rgdos de controle externo;

- Resposta imediata as solicitagdes de informagdes e documentos por parte dos orgaos
de controle.

» Notificagdes Expedidas pelo Tribunal de Contas

Quando expedidas notificagdes pelo Tribunal de Contas, a Controladoria atuou de
forma diligente para responder as demandas, fornecendo as informagdes solicitadas e
tomando as medidas necessarias para corrigir eventuais irregularidades identificadas.

» Prestacdes de Contas Mensais

A Controladoria Municipal de Baixa Grande do Ribeiro realizou a analise da
documenta¢io enviada nas prestagdes de contas mensais, verificando sua regularidade e
conformidade com a legislagdo vigente. Em relagdo aos prazos, a Controladoria monitora
atentamente o cumprimento das datas estabelecidas, realizando os devidos acompanhamentos
e providenciando as corregdes necessarias em caso de eventuais atrasos.
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» Comparacio de Notificacoes Expedidas

Em relacio ao nimero de notificagdes expedidas pelo Tribunal de Contas de um
exercicio para outro, houve uma diminuigdo significativa no altimo ano. Este resultado reflete
o comprometimento da administragdo em atender as exigéncias dos 6rgdos de controle e
aprimorar a gestdo publica.

» Exigéncias do Tribunal de Contas e Providéncias Adotadas

As Ultimas exigéncias feitas pelo Tribunal de Contas foram prontamente analisadas
pela Controladoria, que tomou as providéncias necessarias para atender as exigéncias legais e
normativas e corrigir eventuais falhas identificadas.

Todas as medidas adotadas foram devidamente registradas e documentadas para
comprovar a regularidade das agdes realizadas pela administragdo Municipal de Baixa Grande
do Ribeiro.

» Cobrancas de Multas ¢ Ressarcimentos

No que diz respeito a cobranga de multas e ressarcimentos determinados pelo Tribunal
de Contas, a Controladoria Municipal de Baixa Grande do Ribeiro realiza o acompanhamento
rigoroso dos prazos estabelecidos, bem como a gomunicagdo ¢ orientagdo as unidades
responsaveis para a devida regularizac@o. r

4.9 AVALIACAO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

A seguir, apresenta-se uma sintese da avaliagdo das atividades das secretarias
municipais, com destaque para o progresso e desenvolvimento das seguintes secretarias:

» Acoes da Controladoria junto as Secretarias:
- Foi realizado o monitoramento dos processos administrativos das secretarias para
garantir a legalidade. economicidade, eficiéncia e eficacia na utilizag@o dos recursos publicos.
- Orientagiio e capacitagio dos servidores das secretarias quanto aos procedimentos e
controles internos necessarios para o bom desempenho das atividades.
- Elaboragdo de relatorios de acompanhamento e recbmenda(;(”)es para aprimorar a
gestdo e o desempenho das secretarias.

» Resultados e OQutras Avaliacdes das Secretarias

Gabinete do Prefeito:
» Implementagdo de politicas de transparéncia e participagao cidada:
» Fortalecimento das relagdes institucionais;
» Apoio as demais secretarias na execugdo das politicas publicas.

Controladoria Geral do Municipio (CGM):
» Reforco na fiscalizagado interna;
» Identificagdo de pontos de melhoria nos processos administrativos:
» Garantia da conformidade com a legislagdo vigente.
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Ouvidoria Geral do Municipio:
» Aumento na participagdo e retorno da comunidade. canal eficaz de comunicagio entre
o governo e os cidaddos, solugdo de demandas de forma dgil e eficiente.

Secretaria de Administracio e Recursos Humanos:
» Modernizacgdo dos processos de gestdo de pessoal:
» Capacitagdo dos servidores;
» Aprimoramento dos sistemas de avaliagdo de desempenho;
» Valorizagdo do servidor publico.

Secretaria de Financas:
» Melhoria na arrecadago de receitas municipais:
» Aumento da eficiéncia na gestdo dos recursos financeiros;
» Transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos e equilibrio das contas municipais.

Secretaria de Planejamento:
» Elaboracio ¢ implementagdo de planos estratégicos para o desenvolvimento
sustentavel do municipio;
» Acompanhamento das metas e indicadores de desempenho.

Secretaria de Tributagiio e Arrecadacio:
» Incremento na arrecadag¢o de tributos municipais;
» Combate a sonegagio fiscal,
» Simplificagdo dos processos tributérios;
» Ampliagao da base de contribuintes.

Secretaria de Educac¢io:
» Avancos na qualidade do ensino, ampliagdo do acesso a educag@o;
Readequagdo do calendario letivo:
Oferta do ensino de tempo integral;
Capacitagdo de professores;
Melhoria da infraestrutura das escolas, entre outras praticas.

NG Y

Secretaria da Agricultura:
» Apoio aos agricultores locais;

» Incentivo a produgdo agricola sustentavel:
» Assisténcia técnica e extensdo rural.

Secretaria de Meio Ambiente:
» Preservacdo dos recursos naturais;
» Fiscalizagdo ambiental, educagdo ambiental;
» Promocdo do desenvolvimento sustentavel.

Secretaria de Obras e Infraestrutura:
» Realizagdo de obras de infraestrutura;
» Manutengdo de vias publicas;
» Ampliagdo do acesso aos servigos basicos:
» Melhoria na mobilidade urbana.
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Secretaria de Saude:
» Expansio dos servigos de saide:
» Ampliagdo do acesso a atencdo basica;
» Campanhas de prevengio e promogio da satude.

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania:
» Fortalecimento da rede de prote¢do social;
» Apoio as familias em situagdo de vulnerabilidade:
» Implementag¢do de programas sociais ¢ de combate a violéncia.

Secretaria de Esportes e Lazer:

» Promogdo da pratica esportiva para jovens ¢ adolescentes vulneraveis;

» Realizacdo de eventos esportivos;
» Incentivo ao lazer e a recreag@o.

Secretaria da Juventude:
» Acgdes voltadas para a inclusdo e participag@o da juventude;

» Apoio a formagdo profissional e desenvolvimento pessoal dos jovens.

Secretaria de Cultura:
» Fomento as atividades culturais;
» Preservagdo do patrimonio histérico e culturai
» Promogdo de eventos culturais e artisticos.

Secretaria de Transportes:
» Melhoria na infraestrutura de transporte,
» Manutengdo da frota municipal;
» Ampliagéo da oferta de transporte publico;
» Investimentos em mobilidade urbana.

Setor de Licitacdes:
Das principais atividades desenvolvidas nesse setor, destacam-se:
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» Implementa¢io da nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Lei n® 14.133.

de 1° de abril de 2021;

» Acompanhamento, condug¢do ¢ julgamento de licitagdes e procedimentos auxiliares:

» Coordenagdo da realizacio de publicagdes pertinentes as licitagbes e contratos

administrativos;

» Coordenagdo de divulgagdo dos procedimentos licitatérios nos prazos legais;

» Resposta a questionamentos, pedidos de esclarecimento e impugnagdes de licitantes,

fornecedores e cidaddos interessados.

Esses resultados evidenciam o comprometimento das secretarias municipais em

promover o desenvolvimento do municipio e atender as demandas da populagéo.
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4.10 FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

Figura 6: Agdes para o Fortalecimento dos Conselhos Municipais.

Capacitagdes e
Treinamentos

Apoio Técnico e
Juridico

Materiais Informativos

Fomento a Participagdo
Social

dos Conselhos Municipais

Monitoramento e
Acompanhamento

Medidas da Controladoria para o Fortalecimento

Integragdo e Cooperagdo

Fonte: Controladoria Municipal (2024).

Essas iniciativas tiveram como proposito aprimorar a participagdo dos Conselhos
Municipais no controle social, contribuindo para uma gestdo publica mais transparente,
democratica e alinhada as necessidades da comunidade.

4.11 IMPLANTACAO E OPERACIONALIZACAO DO SIAFIC

Sdo descritas, na sequéncia, as agdes realizadas pela Controladoria Municipal para o
atendimento do Decreto n° 10540, referente a implantacio e operacionaliza¢do do Sistema de
Contabilidade Federal (SIAFIC):

- Avaliacdo das necessidades e requisitos para a implantagfio do SIAFIC no ambito do
municipio de Baixa Grande do Ribeiro, considerando as diretrizes estabelecidas pelo referido
Decreto.

- Elaboragdo de um plano de implantagdo do SIAFIC, contemplando as etapas
necessarias para sua instalagio, configuragdo e treinamento dos usudrios.

- Designagdo de uma equipe responsavel pela implantagio e operacionalizagdo do
SIAFIC, com defini¢dio de papéis e responsabilidades claras.

- Realizagdo de capacitagdes e treinamentos para os servidores municipais envolvidos
no uso do SIAFIC, visando garantir o correto entendimento e utilizagio do sistema.

- Estabelecimento de procedimentos internos para a alimentagio de dados no SIAFIC,
garantindo a qualidade e integridade das informagdes contabeis e financeiras do municipio.

- Monitoramento continuo da operacionaliza¢do do SIAFIC, com avaliagdo periodica
dos resultados alcangados ¢ identificag@o de eventuais ajustes necessarios.

Essas agdes orientaram a adequada implantagdo e operacionalizagdo do SIAFIC no
municipio de Baixa Grande do Ribeiro, em conformidade com as normativas estabelecidas
pelo Decreto n® 10540.
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4.12 DO APOIO A REGULAMENTACAO DA NLLC

Para apoiar a implementagdo da Lei n° 14.133/2021, que dispde sobre 0 novo marco
legal das licitagdes e contratos administrativos, no municipio de Baixa Grande do Ribeiro,
foram desenvolvidas as seguintes agdes:

- Analise detalhada da Lei n° 14.133/2021 e suas normativas complementares para
compreender as mudangas trazidas pelo novo marco legal das licitagdes e contratos.

- Elaboracé@o de um plano de implementagdo da Lei n® 14.133/2021, contemplando as
etapas necessarias para adequagdo dos procedimentos licitatorios ¢ contratuais a4 nova
legislacdo.

- Realizacdo de capacitagdes e treinamentos para os servidores municipais envolvidos
nos processos licitatorios e na gestdo de contratos, visando garantir o correto entendimento e
aplica¢@o da Nova Lei de Licitagdes e Contratos.

- Assessoria técnica aos Orgdos e entidades municipais na adequacdo de seus
regulamentos internos e procedimentos administrativos a nova legislag@o.

- Orientagdo e suporte juridico aos gestores municipais na interpretagdo da Lei n°
14.133/2021 e na elaboragdo de instrumentos convocqﬁi’ios e contratuais.

- Realizagdo de monitoramento continuo da implementacdo da Lei n® 14.133/2021,
com avaliagio periodica dos resultados alcancados e identificagdo de eventuais ajustes
necessarios.

Essas acdes destinaram-se a correta aplicagdo e conformidade dos processos
licitatorios e contratuais do municipio de Baixa Grande do Ribeiro com a nova legislagdo,
promovendo a transparéncia, eficiéncia e integridade na gestdo publica.

4.13 PLANEJAMENTO E EXECUCAO

O planejamento envolve a definigdo de diretrizes, metas ¢ cronogramas para a
realizacdo de auditorias, fiscalizagdio da execucdo orgamentaria e monitoramento dos atos
administrativos, assegurando a conformidade com a legislagdo vigente. A execugdo dessas
atividades ocorre por meio da andlise continua de processos, emisséo de relatorios técnicos,
recomendagdes para a corre¢do de falhas e acompanhamento da implementagdo de medidas
corretivas. Além disso. a Controladoria Interna atua na capacitagdo dos servidores municipais.
orientando-os sobre boas praticas de gestéo e prestagdio de contas. Dessa forma, contribui para
a melhoria dos servicos piiblicos, o fortalecimento dos mecanismos de governanga ¢ a
promogdo da integridade na administragdo municipal.

O quadro seguinte traz uma sintese das atividades que foram planejadas e executadas
pela Controladoria Municipal de BGR, evidenciando o nivel de execugao do planejamento.

CNPJ: 41.522.178/0001-80
Chuiquinho Ezequiel 2222, Centro
CEP:64868-000 - Baixa Grande do Ribeiro Piaui

Canar {HOVIETN_TATY ELIAN - meadalb irmdaiuni A bast ovssvs b




34

Quadro 3: Sintese das atividades planejadas e realizadas pela Controladoria em 2024.

Atividades Planejadas Atividades Executadas Nivel de Execugiio

1. Realizacdo de auditorias internas nas
secretarias municipais para verificagdio do Ndo  houve realizagdo de
' cumprimento das metas estabelecidas. auditorias internas. Nio se aplica.

2 Monitoramento dos processos Monitoramento  continuo  dos
administrativos das secretarias para garantir processos administrativos das
a legalidade e eficiéncia na utilizagdo dos secretarias, com emissdo de

recursos publicos. relatorios de acompanhamento. 100%
'3.  Elaboragio de relatorios  de Elaboragio ¢ entrega dos
‘acompanhamento e recomendagdes para relatérios de acompanhamento e
|aprimorar a gestdio e o desempenho das recomendagdes conforme
| secretarias. programado. 100%

Realizagdo de duas capacitagoes
4. Realizagdo de capacitagdes e trimestrais para os servidores de
treinamentos para os servidores municipais todas as secretarias, abordando

sobre procedimentos e controles internos.  temas relevantes. 100%
Acompanhamento mensal das
5. Acompanhamento das presta¢des de prestacdes de contas, com
' contas mensais, verificando a regularidade avaliag¢do da documentagdo e
| e avaliando a documentagao enviada. feedback as secretarias. 100%

 Fonte: Controladoria Geral (2023).

O quadro acima comprova que as atividades planejadas foram realizadas conforme o
esperado, com um alto nivel de execugfo. Em alguns casos, houve pequenos ajustes no
cronograma, mas todas as metas foram alcangadas dentro dos prazos previstos.

(
g EXAMES E ACOMPANHAMENTOS REALIZADOS !

\

5 ANALISE DA GESTAO GOVERNAMENTAL

5.1 PLANO PLURIANUAL — PPA: AVALIACAO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO,
METAS E INDICADORES

- Lei de Cria¢do do PPA e Vigéncia: A Lei de Criagdo do Plano Plurianual (PPA)
estabelece as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica municipal para um
periodo de quatro anos, sendo revisada anualmente. No municipio de Baixa Grande do
Ribeiro, o PPA tera vigéncia de 2022 a 2025, conforme legislagdo municipal especifica.

- Realizacio de Audiéncias Pablicas e Questionarios de Participacio Popular:
Durante o processo de elaboragdo do PPA, foram realizadas audiéncias publicas para a
participa¢do da sociedade civil na defini¢do das prioridades e metas do municipio. Além
disso. questiondrios de participagdo popular foram disponibilizados online e em locais de
acesso publico para colher contribuigdes da populagdo.
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- Publicaciio da Lei do PPA e Link de Acesso: A Lei do PPA foi devidamente
publicada no Diario Oficial do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro. Os links de acesso
para consulta estdo disponiveis em:

- https://baixagrandedoribeiro.pi.gov.br/p/

- https://transparencia.appm.org.br/baixagrandedoribeiro

- https://baixagrandedoribeiro.pi.gov.br/p/legislacao-municipal/leis-ordinarias

- Programas e Metas Financeiras: Seguem planilhas anexas com a relagdo detalhada
dos programas do PPA. suas metas financeiras e a comparagio com a execugdo da meta
financeira até o periodo atual.

- Anilise da Execuciio das Metas Financeiras: Em relagdo ao nivel de atendimento
das metas financeiras, verifica-se que o programa de Prote¢@io ao Trabalhador atingiu 80% da
meta, enquanto o programa de Controle de Doengas Transmissiveis alcangou 98% da meta
estabelecida. Possiveis justificativas para variagdes na execu¢do das metas podem incluir
mudangas nos cenarios econdmicos, atrasos na liberagdo de recursos, entre outros fatores.

- Destaques ¢ Recomendagdes: O programa de Protecdo ao Trabalhador alcangou
80% da meta estipulada, demonstrando um bom desempenho na execucdo, mas reconhecendo
que ndo atingiu a meta almejada de 100%.

As recomendagdes encaminhadas 4 alta administragdo referiram-se principalmente a
necessidade de otimizagdo dos recursos € ajustes nos processos para garantir o cumprimento
das metas estabelecidas no PPA. Providéncias foram adotadas para ajustar a execugdo dos
programas conforme as recomendagdes recebidas.

5.1.1 Avaliagdo dos Programas e Metas Fiscais do PPA

As a¢des realizadas pela Controladoria para fortalecer o processo de elaboragdo,
execugio, avalia¢do e monitoramento do PPA incluiram:

- 1* etapa: A Controladoria realizou reunides para avaliar a execugido das metas fisicas
através da avaliagdo dos resultados alcangados com os programas. Essas auditorias
envolveram a andlise detalhada dos relatorios de desempenho de cada programa, verificando
se as metas estabelecidas foram atingidas e quaisquer desvios identificados.

- 2" etapa: Além disso, a Controladoria também avaliou o alcance dos objetivos dos
programas através da analise dos indicadores estabelecidos. Isso envolveu a verifica¢do da
consisténcia dos dados apresentados. a comparagdo com as metas estabelecidas e a
identificacdo de eventuais gargalos ou areas de melhoria para o alcance dos objetivos
propostos.

- 3" etapa: Participagdo ativa no processo de elabora¢do do PPA, fornecendo suporte
técnico e orientagdo para garantir a consisténcia e alinhamento das metas com as diretrizes
estratégicas do municipio.

- 4" etapa: Realizagdo de capacitagdes para os gestores municipais responsaveis pela
execugdo dos programas, visando promover uma melhor compreensdo dos objetivos, metas ¢
indicadores estabelecidos no PPA.
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- 5" etapa: Implementagio de um sistema de monitoramento e avaliagdo dos
programas do PPA, permitindo o acompanhamento continuo do desempenho e a identificagdo
precoce de eventuais problemas.

- 6" etapa: Elaboragiio de relatorios de acompanhamento e andlise do PPA, com
recomendagdes para aprimorar a gestdo ¢ o alcance dos objetivos estabelecidos.

- 7" etapa: Promogdo de a¢des de transparéncia e prestagdo de contas a sociedade,
divulgando regularmente os resultados alcangados com a execugao dos programas do PPA.

Essas agoes tiveram como finalidade fortalecer a governanga e a efetividade do PPA.
garantindo uma gestdo mais eficiente e orientada para o alcance dos resultados esperados para
o desenvolvimento do municipio.

5.2 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO

Quadro 4: Sintese da LDO — Lei n® 169/2023.

Lei de Diretrizes Or¢an

Estabelece as Atende as Determina as Base para a
diretrizes, metas | prerrogativas de | prioridades do | elaboragao da Interligagao
e prioridades da Lei de Plano Lei entre LDO, PPA
administragdo | Responsabilida | Plurianual - Orgamentaria e LOA
municipal de Fiscal PPA Anual - LOA

Fonte: Controladoria Municipal (2024).

Ag¢des de acompanhamento e aperfeicoamento do processo de elaboragio e execugio
da LDO realizadas em 2024:

- Anilise critica da proposta da LDO, verificando a consisténcia das metas e
prioridades estabelecidas. :

- Orientagdes aos gestores municipais sobre os requisitos e diretrizes da LDO, visando
garantir o correto entendimento ¢ aplicagdo das normativas.

- Monitoramento continuo da execu¢do da LDO, com andlise dos relatorios de
acompanhamento e avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas.

- Elaborag¢do de relatorios de acompanhamento e andlise da execugdo da LDO, com
recomendagdes para aprimorar a gestdo e o alcance dos objetivos estabelecidos.

A LDO do municipio de Baixa Grande do Ribeiro estda publicada no
https://baixagrandedoribeiro.pi.gov.br/p/legislacao-municipal/leis-ordinarias.

5.3 LEl ORCAMENTARIA ANUAL - LOA

A Lei n° 179/2023 - Lei Or¢amentaria Anual (LOA) estabelece as despesas e as
receitas que o governo municipal espera ter durante o ano. A LOA ¢ baseada na Lei de
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Diretrizes Orgamentarias (LDO) e detalha onde os recursos publicos serdo aplicados. No caso
do municipio de Baixa Grande do Ribeiro, a LOA ¢ regida pela legislagdo municipal, que
pode ser encontrada no site oficial do municipio, especificamente no link
https://baixagrandedoribeiro.pi.gov.br/p/.

O valor fixado para o orgamento no municipio de Baixa Grande do Ribeiro ¢ de R$
145.000.000,00 (Cento e quarenta e cinco milhdes de reais). Esse valor € discriminado em
diversas fontes de receita, incluindo impostos, taxas, receitas patrimoniais, agropecuarias, de
contribuigdo, industriais, de servigos, transferéncias e outras receitas.

Além disso, a LOA apresenta a discriminagdo das receitas correntes e de capital, bem
como as dedugdes de receitas de capital e as receitas intra-orgamentdrias. A estrutura da
receita estd organizada em quadros que demonstram a estimativa total, as receitas correntes e
as receitas de capital, detalhando suas respectivas fontes.

As leis referidas constam no Portal da Cidadania. O link de acesso é:
https://sistemas.tce.pi.gov.br/portaldacidadania/municipios/1490

6 ANALISE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Na Execugdo do Orgamento, as fases da despesa publica sdo:

a) Fixa¢dio da despesa: Esta fase envolveu a previsio e autorizacdo das despesas no
or¢amento publico por meio da elaboragdo da Lei Or¢amentéria Anual (LOA) e das leis de
crédito adicionais, se necessario.

Nesta etapa. foram determinados os valores destinados a cada programa, projeto.
atividade ou operagdo especial, conforme o Art. 4°, o qual estabelece que o Valor total da
Fixacdo da Despesa é igual ao da previsdo da Receita, cumprindo assim, o Principio do
Equilibrio Or¢amentario, o qual foi realizado segundo a apresenta¢io dos anexos integrantes
desta Lei, obedecendo a classificagdo institucional, funcional e programatica determinadas.
Esta fase envolveu a previsio e autorizagdo das despesas no orgamento publico por meio da
financeira do municipio.

b) Empenho: O empenho € o primeiro estigm da execugdo da despesa publica.
Consiste na reserva de dotagdo orgamentaria para um fim especifico. E o ato pelo qual o
gestor publico se compromete a realizar determinada despesa, sendo registrado contabilmente.

¢) Liquidagdo: Na fase de liquidagdo, verifica-se se o servico foi prestado ou o bem
foi entregue conforme o contratado. Nesta etapa, ¢ emitido o documento que comprova a
realizaciio do objeto da despesa, sendo assim, a despesa ¢ considerada liquidada.

d) Pagamento: O pagamento ¢ a tltima etapa da execugao da despesa. Nesta fase, o
gestor efetua o desembolso financeiro correspondente a despesa empenhada e liquidada.

As Figuras 7 ¢ 8 apresentam uma sintese das despesas por classificagdo institucional e
por fungio de governo da gestdo municipal.
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Figura 7: Despesas por classifica¢io institucional.

01.01.00 — CAMARA MUNICIPAL

7.200.000,00

'oz'u'oo_—'?s'ﬁcn“_er'm" A M“"UNlElP‘ AL DE OBRAS E
INFRA —ESTRUTURA _

35.433.455,33
T 25.006.718,22

$17.500,00

oz‘o'?oo SECR ETA_RIA MUNlCtPAL nﬁ“‘ébucacﬁuo E
| CULTURA

17.035.945,38

BASICA-FUNDEBE

02.08.00 — FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

562.300,00

02.09.00» SECRETARIA MUNICIPAL DE

380.500,00

981.438,75
"4.322.146,33

1.855.874,87

0.1200+

4.151.276,22

02.13.00 '?unﬁ ﬁu_mc' IPAL DA curruﬁa

600.000,00

02.16.00 — CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

448.766,71

02.17.00 — FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIAN AE DQ ADOLESCENTE

RS
RS
RS
RS
LEl
RS
RS
02.07.02 — FUNDO DE MANUT. E DES. DA EDUCAGAO |R$ 30.500.000.00
RS
R$
RS
RS
RS
RS
RS
R$
RS

90.562,50

RS 280.000,00

Fonte: www.diariooficialdosmunicipios.org (2024).

Figura 8: Despesas por fun¢fo de governo.

01 - LEGISLATIVA 7.200.000,00
02 — JUDICIARIA R$ 0,00
03 — ESSENCIAL A JU Ju“sTr"“c.A F 0,00
04 — ADMINI : RS 21.706.857,21
05 — DEFESA N_ ‘"”TR 0,00
06 — SEGURANCA PUBLICA RS B 0,00
o7 — ﬁgg o 0,60
o8 - ISTENCIA SOCIAL 5.304.144 58
09 — PREVIDENCIA SOCIAL RS 0.
11 — TRABALHO 7 RS 0
12 — EDUCA RS 471
13 —CGULTU RS o971 4 5
14 — DIREITOS A CIDADANIA RS 0,
15 — URBANISMO RS 23 007.019,4
16 — HABITACAD 455 7414
17 — SANEAMENTO 2 %
18 — GESTAO AMBIENTAL G 1.109.800,00)
19 ~ CIENCIA E TECNOLOGIA  —"[Rg [ 0,0C
— AGRICULTURA RS 1,658 387,96|
21 ﬁﬁmw&mﬁ RS 0,00
22 — INDUS RE 0,00
23 - -Wﬁt’”&ﬁ“ E‘Eﬁ“ﬁvmﬁ" i< $.,00
54 — COMUNICACOES 0,00
25 —ENERGIA__ - 0,00
[*X
RS 4473,
28 — Wﬁcm‘e RS 3.473.615,12
................................................ . L 1.200.000,004
DESPESA INTRA RS 0,00
ORCAMENTARIA(PREVIDENCIA
B

Fonte: www.diariooficialdosmunicipios.org (2024).
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As tabelas anteriores detalham as despesas previstas para cada fungdo de governo,
incluindo legislativa, administragdo, saude, educagdo, entre outras. Nota-se que cada fungdo
possui um montante alocado para as despesas especificas relacionadas a ela. O valor total das
despesas corresponde ao orgamento total estipulado para o periodo em questdo, que foi de RS
145.000.000.00 (Cento e quarenta e cinco milhdes de reais).
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Cada valor representa a alocagdo de recursos para determinada drea ou fungdo de
governo, refletindo as prioridades e necessidades da gestdao publica no municipio de Baixa
Grande do Ribeiro.

Analisando a LOA, consta em seu Art. 5° que foi destinado o valor de 1.200.000 (Um
milhdo e duzentos mil reais), ou seja, 0,87% da receita liquida, para Reserva de Contingéncia,
destinados ao atendimento de contingentes, intempéries, outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

6.1 PROCESSOS LIQUIDADOS E PAGOS

Como parte do processo de controle interno e transparéncia na gestdo publica, a
Controladoria do municipio de Baixa Grande do Ribeiro desempenha um papel fundamental
na supervisdo e fiscalizagio dos processos de despesa. incluindo os processos de liquidagdo e
pagamento.

Destacam-se as seguintes agdes da Controladoria e os resultados alcangados:

- Auditoria de Processos: A Controladoria realiza auditorias periodicas nos processos
de liquidacio e pagamento para garantir a conformidade com as leis, regulamentos ¢
procedimentos internos. Isso inclui a verificagdo da documentagéo necessaria, a adequagdo
das despesas aos objetivos orgamentarios e a conformidade com os principios de legalidade,
legitimidade, economicidade. eficiéncia e eficacia.

- Monitoramento Financeiro: A Controladoria monitora continuamente a execugiao
financeira do municipio, incluindo os gastos realizados por meio de processos de liquidagdo e
pagamento. Isso envolve a andlise das despesas em relagio ao orgamento aprovado,
identificagdo de possiveis desvios or¢amentarios e recomendagdo de medidas corretivas, se
necessario.

- Controle de Pagamentos: A Controladoria realiza controles rigorosos sobre os
pagamentos realizados pelo municipio, garantindo que apenas despesas legalmente
autorizadas e devidamente comprovadas sejam pagas. Isso ajuda a prevenir fraudes,
desperdicios e irregularidades nos pagamentos. -

- Capacitagio e Orientagdo: A Controladoria oferece capacitagiio ¢ orientac@o para
os servidores responsaveis pelos processos de liquidacio e pagamento, garantindo que
estejam cientes dos procedimentos corretos a serem seguidos e das responsabilidades
associadas & gestdo dos recursos publicos. -

- Relatérios de Controle: A Controladoria prepara relatorios periddicos sobre a
execugdo dos processos de liquidagio e pagamento, destacando quaisquer problemas
identificados, recomendagdes de melhorias e resultados alcangados em termos de eficiéncia e
eficacia na gestdo dos recursos publicos.

Os resultados dessas a¢des incluem a melhoria da transparéncia e da prestagdo de
contas, a reducio de riscos de irregularidades e fraudes, o aumento da eficiéncia na gestdo dos
recursos publicos € o cumprimento das obrigagdes legais e regulamentares relacionadas a
execug¢do financeira do municipio.
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6.2 ALTERACOES ORCAMENTARIAS, TRANSPARENCIA E GESTAO FISCAL

As Alteragdes Orgamentdrias sio modificagdes realizadas no orgamento originalmente
estabelecido pela Lei Or¢amentaria Anual (LOA) de um municipio. Essas alteragdes podem
ser necessarias devido a mudangas nas circunstincias, novas demandas ou imprevistos que
surgem ao longo do ano fiscal.

As principais modalidades de alteragdes orcamentarias sdo os créditos adicionais, que
podem ser classificados em:

- Créditos Suplementares: Créditos adicionais que aumentam a dotagdo orgamentaria
previamente fixada na LOA. Sdo destinados ao reforgo de dotagdes orcamentarias existentes
para atender a necessidades adicionais que nfio puderam ser previstas na elaboragdo do
or¢amento original.

- Créditos Especiais: Créditos adicionais destinados a despesas para as quais néo haja
dotagdo orcamentaria especifica. Eles sio autorizados por lei e abertos por Decreto do Poder
Executivo, sendo destinados a despesas ndo previstas no orgamento anual.

- Créditos Extraordindrios: Créditos adicionais destinados a despesas urgentes e
imprevisiveis, como as decorrentes de calamidade publica, guerra, comogdo interna ou
desastre natural. Eles sdo autorizados por medida proviséria e tém vigéncia imediata, ndo
dependendo da aprovagdo do or¢amento.

Essas alteracdes orgamentarias sio fundamentais para garantir a flexibilidade ¢ a
capacidade de adaptagdio do orgamento as necessidades e realidades que surgem ao longo do
exercicio financeiro. No entanto, é importante que sejam realizadas de forma transparente.
seguindo os procedimentos legais e garantindo o controle e a fiscalizagdo adequados para
evitar desvios e irregularidades na gestdo dos recursos publicos.

6.2.1 Créditos Adicionais

Total de créditos adicionais e créditos suplementares, especiais e extraordinarios
abertos no exercicio nao foram espeéiﬁcamente necessarios.

- Conformidade com a LRF: Para determinar se a abertura de créditos adicionais esta
em consondncia com o estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), seria necessario
avaliar se os créditos foram autorizados por lei especifica, se houve a devida justificativa para
a abertura dos créditos e se os limites estabelecidos pela LRF foram respeitados. Sem essa
informagdo especifica, ndio ¢ possivel afirmar se a abertura de créditos adicionais esta em
conformidade com a LRF.

- Atendimento ao Principio da Publicidade: O principio da publicidade exige que as
informacdes sobre as alteragdes orgamentdrias, incluindo a abertura de créditos adicionais,
sejam amplamente divulgadas e acessiveis ao publico. Se a gestdo do municipio de Baixa
Grande do Ribeiro cumpriu esse principio, isso significaria que os decretos de abertura de
créditos adicionais foram publicados em meios de comunicagdo oficiais, como o Didrio
Oficial do municipio ou o site oficial da prefeitura, para garantir transparéncia € acesso
publico as informagdes.

- Links para Decretos Financeiros: Os links especificos para os decretos financeiros
de abertura de créditos adicionais no Diério Oficial do municipio de Baixa Grande do Ribeiro
ndo foram fornecidos na sua consulta. Para acessar esses decretos e obter evidéncias das
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alteragdes orgamentarias, é necessario consultar o Diario Oficial dos Municipios ou o site
oficial da prefeitura, onde essas publica¢des devem estar disponiveis para consulta publica.

6.2.2 Relatérios de Gestio Fiscal e Relatérios de Execug@o Orgamentaria e Financeira

- Obrigatoriedade na LRF: A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) estabelece a
obrigatoriedade de divulgagdo de dois importantes relatorios: o Relatério de Gestdo Fiscal
(RGF) e o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria (RREO). Esses relatorios tém
como objetivo fornecer informagdes detalhadas sobre a situagfio fiscal e a execugdo
orgamentaria do ente federativo, garantindo transparéncia e prestagdo de contas a sociedade.

- Relatério de Gestiao Fiscal (RGF): Documento que apresenta informagdes sobre a
execucdo orgamentdria, o cumprimento dos limites de despesas com pessoal, a divida publica,
as garantias e contra-garantias, as operagdes de crédito, entre outros aspectos relacionados a
gestio fiscal do ente federativo. Ele ¢ divulgado a cada quadrimestre, nos prazos
estabelecidos pela LRF. :

- Relatorio Resumido da Execucéio Orgamentﬁrih_;(RREO): O RREO ¢ um resumo
das receitas e despesas do ente federativo, incluindo informagdes sobre arrecadagdo de
tributos, execuglo das programagdes org:amentéIWMultado primario, resultado nominal,
entre outros indicadores econdmico-financeiros. Assim como o RGF, o RREO também deve
ser divulgado a cada quadrimestre.

- Divulgagio dos Relatérios: Para verificar se houve a divulgagio do RGF e do
RREO pelo municipio de Baixa Grande do Ribeiro, foi necessario acessar os canais oficiais
de comunica¢do do municipio, como o site da prefeitura, e buscar por esses relatérios na
secdo de transparéncia ou documentos oficiais. Os refatérios estdo disponiveis para consulta
publica, significa que houve a divulgagio de acordo com a obrigatoriedade estabelecida pela
LRF.

- Avaliacio e Resultados da Controladoria: A Controladoria do municipio de Baixa
Grande do Ribeiro realizou uma analise dos relatorios RGF e RREO para avaliar a situagio
fiscal e a execu¢do orgamentaria do municipio. Essa andlise incluiu a verificagdo do
cumprimento dos limites legais estabelecidos pela LRF, a identificagdo de eventuais
irregularidades ou desvios. a recomendagdo de medidas corretivas e a elaboragdo de relatérios
de acompanhamento e monitoramento da gestao fiscal.

Os resultados da avaliagdo pela Controladoria podem variar de acordo com a situagdo
especifica do municipio, mas geralmente visam garantir a conformidade com a legislagdo
fiscal, a eficiéncia na gestdo dos recursos publicos e a transparéncia na presta¢do de contas a
sociedade.

6.2.3 Audiéncias Publicas

- Obrigatoriedade de Realiza¢io de Audiéncias Publicas: Conforme determina a
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), é obrigatoria a realizagdo de audiéncias publicas para
discussdo da elaboragdo e execu¢do do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA).
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- Realiza¢io de Audiéncias Piblicas pelo Municipio de Baixa Grande do Ribeiro:
A realiza¢do dessas audiéncias, juntamente com a apresenta¢do de um relatorio completo
sobre as contas publicas, ¢ fundamental para promover a transparéncia na gestdo fiscal e
permitir a participagdo ativa da comunidade na tomada de decisdes orgamentarias.

Ao apresentar um relatério completo sobre as contas publicas durante a audiéncia
publica, o municipio demonstra seu compromisso com a prestagdo de contas e com a
transparéncia na gestio dos recursos publicos. Essa pratica permite que os cidados tenham
acesso a informagdes detalhadas sobre a execug¢dio do orgamento, as receitas arrecadadas, as
despesas realizadas e outros aspectos relevantes da gestdo financeira municipal.

Essa iniciativa também oferece a Controladoria a oportunidade de acompanhar de
perto a realizacdo da audiéncia publica, garantindo que os procedimentos estejam em
conformidade com as exigéncias legais e que as informagdes apresentadas sejam claras,
precisas e acessiveis a populagdo.

De modo geral, a realizagdo da audiéncia publica e a apresentacdo do relatorio
completo sobre as contas publicas sdo passos importantes para fortalecer a transparéncia, a
accountability e o controle social na gestdo municipal. Isso contribui para uma administragdo
mais responsavel e para o fortalecimento da democracia participativa.

- Acdes da Controladoria para Acompanhar as Audiéncias Publicas e Resultados
Alcancados: '

- Verificagio do cumprimento dos prazos ¢ da periodicidade estabelecidos para
realizac@o das audiéncias.

- Acompanhamento da divulga¢dio das audiéncias ¢ mobilizagdo da sociedade para
participagdo.

- Avalia¢do da qualidade e da transparéncia das informagdes apresentadas durante as
audiéncias.

- Analise dos resultados das audiéncias e sua incorpora¢do nas pe¢as orgamentarias,
como o PPA, LDO e LOA.

- Elaboragio de relatorios de acompanhamento € monitoramento das audiéncias, com
recomendacdes de melhorias, se necessério.

6.3 RECEITA

As figuras 9 e 10, seguintes, apresentam as estimativas das receitas correntes, receitas
de capital intra-orgamentarias ¢ as despesas por programa do governo municipal.
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Fi igura 9: Estlmatlva de receita e suas dlscnmmag,oes

Impostos, taxas e contribuicées
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita de Contribuigéo
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Qutras Receitas Correntes

DEDUQOES DE Rﬁcﬁﬂ'hs

Oparac;bes de Créditos
Alienagao de Bens
Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS

Fonte: www.diariooficialdosmunicipios.org (2024).

Figura 10: Demonstracdo das despesas por programas.

0001 PROCESSO LiiGl&.ATIVO . rmmo. ‘

0002 GESTAO ADMINISTRATIVA 19.457.937.05
0003 CONTROLE INTERNO 448.768,71
0005 RADIODIFUSAD 6557924
0006 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.200.000.00
0007 ACOES DE PROTECAQ AD IDOSO 44.980,91
0008 GESTAD E EXPANSAO DO SISTEMA DE SAUDE 15.061.730.88
0008 PROGRAMAS ESPECIAIS DE SAUDE 4.030.938,53
0010 GESTAD E EXPANSAC DO EMSINO FUNDAMENTAL 36.841.883,51
o011 PROGRAMAS ESPECIAIS DE EDUCACAO 1654 68875
0012 PROGRAMA DE ENSING A TRAB. JOVENS E ADULTOS 1.832678.08
0013 ACOES DE UTILIDADE PUBLICA 15,875.381,71
0014 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL - RURAL 136.208.57
0015 ACOES DE SANEAMENTO BASICO RURAL 518.435,10
0018 ACOES DE PRESERVACAD E DEFESA DO MEIO AMBIENTE $55.700,00
o017 AGOES DE INCENTIVO A PRODUCAO VEGETAL 71.129.66
0018 POLICIAMENTO COMUNITARIO 379.387 41
0019 ACOES DE PROTECAO AD DEFICIENTE 307 944,51 gy
0620 GESTAO DAS AGOES DE ASSIST. HOSP. E AMBULATORIAL 6.814.050,81
0021 APOIO E ESTIMULO AS ATIVIDADES CULTURAIS 971,455,38
0022 PROGRAMA DE MELHORIA HABITACIONAL-URBANA 319.444 85
0023 AGOES DE SANEAMENTO BASICO URBANO 47225932
o024 AGOES DE INCENTIVO A PROGUGAO ARIMAL 1362968
0025 REDE DE DISTR. DE ENERGIA ELETRICA 1.534.088,60
0026 EXPANSAO E MELHORIADA REDE RODOVIARIA MUNICIPAL 8.577.548,89
oo27 INCENTIVO AD ESPORTE AMADOR 2.498.312.23
0028 AMORTIZAGAQ E JUROS DA DIVIDA INTERNA 40.888.87
0029 CONTROLE FINANCEIRO 3.837.712,05
0030 AGOES DE PFROTECAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 911.168,63
0031 GESTAD DO ENSINO PROFISSIONALIZANTE 151.544,65
0032 PROMOGAD DO LAZER 1.652.963,89
0033 AGAQ COMUNITARIA GERAL 4.349.675,53
0034 AGOES DE PRESERV. E APROV. DE RECURSOS HIDRICOS 142.025.00
0035 GESTAD E EXPANSAO DO ENSING INFANTIL £.648.714,18

0036 GESTAD DAS ATIVIDADES DE ABASTECIMENTO 1.732.881,75

0038 DESENVOLVIMENTO AGRARIO 153.021,87

0039 PROGR. DE ATEND. A PORT. DE NECESSIDADES ESPE §7.185,83
) B *@ 3

Fonte: Diario Oficial dos Municipios - Lei Orgamentaria Anual (2024).

- Analise e Interpretacio: A maior parte da receita do municipio de Baixa Grande do

Ribeiro vem de Transferéncias Correntes, o que indica uma dependéncia significativa de
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19.550,00
145.933.652,30
537.625,00
-19.701.150,00
172.500,00
32.200,00
4.744.000,00
539.723,75
0,00
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recursos externos. As Transferéncias de Capital também representam uma parcela
consideravel da receita, indicando investimentos em infraestrutura e desenvolvimento.

As Operagdes de Crédito e as Outras Receitas de Capital contribuem para a receita de
capital, possivelmente financiando projetos de longo prazo. Sem os dados da receita realizada
e da despesa empenhada, ndo ¢ possivel avaliar o equilibrio entre a receita e a despesa do
municipio. Nota-se que ndo hé valores especificados das receitas intra-orcamentarias.

6.3.1 Valor da Receita Extraorgamentaria Arrecadada

Figura 11: Previsdo de distribui¢do das receitas extraorgamentarias.

T o
S

Fonte: Didrio Oficial dos Municipios
Nio foi fornecido um valor especifico para
exercicio, ou seja. inexiste a indicacio de uma quantidade especifica de processos de
pagamentos classificados como despesa extraorgamentaria, ndo sendo possivel realizar uma
analise detalhada dessa categoria de despesas.
Verifica-se que as transferéncias correntes representam a maior fonte das receitas
extraor¢amentarias.

6.3.2 Analise da Controladoria

De acordo com as especificagdes da Figura 11, ¢ possivel fazer algumas consideragdes
com base nos dados informativos fornecidos:

- O municipio de Baixa Grande do Ribeiro apresenta uma diversificagéio razoavel em
suas fontes de receita, incluindo impostos, taxas, contribui¢des, receita patrimonial, receita de
servigos, transferéncias correntes, entre outras.

- A alta dependéncia de transferéncias correntes pode indicar uma significativa
participagdo de recursos provenientes de outros entes federativos, como o estado ¢ a Unido.

- A previsdo de operagdes de crédito sugere que o municipio esta buscando recursos
adicionais para financiar investimentos ou custear despesas de capital.

- A alienagdo de bens e outras receitas de capital também contribuem para o
financiamento de projetos de capital.

- A auséncia de informagdes sobre recursos arrecadados em exercicios anteriores
impede uma avaliagdo completa da situagdo financeira do municipio.

Portanto, para uma analise mais completa e precisa da situagio financeira e da eficicia
na gestdo dos recursos, ¢ fundamental que sejam fornecidos dados especificos sobre a receita
extra-orgamentaria arrecadada no exercicio. Com essas informagdes, a Controladoria pode
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realizar uma anélise detalhada e oferecer recomendagdes para melhorias na gestdo financeira
do municipio.

6.3.3 Acdes da Controladoria em Relag@o as Despesas Extraor¢amentarias

A Controladoria implementou procedimentos e controles internos para garantir que
todas as despesas. incluindo aquelas classificadas como extraorgamentarias, sejam
devidamente autorizadas, justificadas e registradas. A Controladoria também pode conduzir
revisdes e auditorias periodicas para verificar a conformidade das despesas
extraorcamentarias com a legislagdo aplicavel e as politicas internas do municipio.

Além disso, a Controladoria forneceu orientagdo e treinamento aos funcionarios
responsaveis pelo processamento e autorizagdo de pagamentos, destacando a importancia do
cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos, desempenhando, assim, um papel
ativo na supervisdo ¢ controle dessas despesas para garantir a integridade e eficiéncia na
gestio dos recursos publicos.

6.4 DESPESA PUBLICA

6.4.1 Composicdo das Despesas

Figura 12: Despesas orcadas por fung¢do de governo.
—— mp— » T r——

e Wi —— A

7.200.000,00

Administrac@o 21.708.657,21 |
Assisténcia Social 5.304. 144,58

Educacgho 47.164.490,00 |
Cullura §71.455,36
Urbanismo 23.037.019,49
Habitaco 455.741,42
Saneamento 950.694,42
Gestao Ambiental 1.108.800,00

Agricultura 1.058.387,96 |
Desporto e Lazer 4.431276,22
Encargos Especiais 3473.615,12
erv 1.200.000,00

Fonte: Diario Oﬁcml dos thlciplos Lei Orcamentana Anual (2024).

Comparativo da Despesa Fixada com a Despesa Empenhada: Os dados
especificos sobre a despesa fixada e a despesa empenhada ndio foram fornecidos, portanto nédo
¢ possivel realizar o comparativo.

- Anilise e Interpreta¢io dos Resultados: A composicdo das despesas mostra uma
diversificacio dos gastos em diversas areas, incluindo saude, educagdo, urbanismo,
assisténcia social, entre outros. Sem os dados sobre a despesa fixada e empenhada, ndo ¢
possivel avaliar se houve um alinhamento entre o planejamento orgamentério € a execugao
financeira.
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6.4.2 Analise da Contabilizagdo da Despesa Orgamentaria

As interpretagdes e andlises dos dados fornecidos sobre a contabilizagdo da despesa
or¢amentaria do municipio de Baixa Grande do Ribeiro permitem concluir:

- Composicio da Despesa por Funciio de Governo: A despesa esta distribuida em
diversas fun¢des de governo, refletindo os diferentes setores e dreas prioritarias para o
municipio. As maiores despesas estdo concentradas nas dreas de Educagdo, Saude,
Administragdo, Urbanismo e Assisténcia Social, o que é comum em muitos municipios, pois
sdo 4reas essenciais para o bem-estar e o desenvolvimento da comunidade. Também ¢
importante notar que ha valores destinados a outras dreas, como Cultura, Saneamento,
Desporto e Lazer, Gestio Ambiental, entre outras, demonstrando um esforgo em atender as
demandas variadas da populacdo.

Interpretagdes e¢ Analises: A alocagdio de recursos nessas areas sugere um
compromisso com a prestagdo de servigos publicos de qualidade, o que pode contribuir para a
melhoria da qualidade de vida dos cidaddos. A reserva de contingéncia no valor de R$
1.200.000,00 (um milhdio e duzentos mil reais) é importante para lidar com eventuais
imprevistos ou emergéncias ao longo do ano fiscal, garantindo uma margem de flexibilidade
or¢amentaria.

O montante destinado a Previdéncia Social (RPPS) nao foi especlf' icado, mas ¢ crucial
para garantir o pagamento de aposentadorias e pensdes aos servidores municipais. A auséncia
de despesas em algumas fungdes de governo, como Judiciaria, Defesa Nacional e Ciéncia e
Tecnologia, pode indicar que essas areas sdo custeadas por outras esferas de governo ou que
ndo sdo prioridades no orcamento municipal.

Em resumo, a distribui¢do da despesa por ﬁ.tnc;ﬁo de governo reflete as prioridades e
necessidades identificadas pela administragdo municipal, buscando atender as demandas da
populagdo e promover o desenvolvimento local. A reserva de contingéncia também
demonstra uma gestdo responsavel, preparada para lidar com eventualidades ao longo do
exercicio financeiro. .

6.4.3 Despesas de Exercicios Anteriores — DEA

Nio ha informagdes especificas fornecidas sobre se houve pagamento de Despesas de
Exercicios Anteriores no exercicio em questdo.

- Interpretagdes e Anilises: O pagamento de Despesas de Exercicios Anteriores pode
ocorrer quando ha pendéncias financeiras de periodos anteriores que néo foram devidamente
quitadas. A existéncia de despesas de exercicios anteriores pode ser resultado de uma gestao
financeira inadequada no passado, falhas no processo de contabilizagio ou problemas de
fluxo de caixa.

O pagamento de DEA pode impactar o orgamento do municipio no exercicio atual,
reduzindo os recursos disponiveis para novos investimentos e despesas planejadas. A auséncia
de informagdes especificas sobre o pagamento de DEA dificulta uma andlise mais
aprofundada sobre sua influéncia na situagdo financeira do municipio e na execugdo do
orcamento.
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6.4.4 Ag¢des da Controladoria em Relagdo as Despesas de Exercicios Anteriores

A Controladoria desempenha um papel importante na identificagdo, monitoramento e
andlise das Despesas de Exercicios Anteriores. Ela pode implementar procedimentos de
controle interno para evitar a ocorréncia de DEA no futuro, como a revisdo e aprimoramento
dos processos de contabilizagdo. a reconciliagdo regular de contas e o acompanhamento do
fluxo de caixa.

Além disso, a Controladoria pode desenvolver planos de agdo para regularizar as
pendéncias de DEA existentes, priorizando o pagamento dessas despesas de acordo com a
disponibilidade financeira do municipio. A transparéncia e prestagdo de contas também sdo
fundamentais, e a Controladoria pode fornecer relatorios regulares sobre o status das DEA e
as medidas adotadas para resolve-las.

Em suma, é essencial que a Controladoria esteja ativamente envolvida na gestdo das
Despesas de Exercicios Anteriores para garantir uma administragéo financeira eficiente,
transparente e responsavel.

6.4.5 Pagamentos de Didrias

No exercicio do ano de 2024, houve pagamento de diarias, mas nio ha a somatéria
geral do total de diarias concedidas. =

- Interpretacdes e Analises: O pagamento de diarias ¢ comum em o6rgéos publicos
quando servidores ou agentes publicos precisam se deslocar a trabalho para fora de sua sede

habitual, seja para participar de eventos, realizar cursos, representar 0 municipio em reunides
ou outras atividades correlatas.

O pagamento de didrias reflete as demandas de trabalho e a necessidade de
representagdo do municipio em diversas ocasides. Todavia, ¢ importante garantir que os
pagamentos de di4rias sejam realizados de forma transparente, justificada e de acordo com os
procedimentos estabelecidos pela legislagdo vigente, para evitar abusos ¢ ma utilizagdo dos
recursos publicos.

- A¢des da Controladoria em Relagiio as Diarias:

A Controladoria desempenha um papel fundamental na supervisdo e controle dos
pagamentos de didrias, podendo revisar e validar os processos de solicitagdo, autorizagio e
prestagio de contas das diarias, garantindo que todas as viagens sejam devidamente
justificadas e aprovadas.

Além disso, a Controladoria verifica se os valores pagos estdo de acordo com os
limites estabelecidos pela legislacdo e pelas normas internas do municipio. A transparéncia e
prestagdo de contas também sdo essenciais, e a Controladoria pode fornecer relatorios
regulares sobre os pagamentos de diarias, destacando eventuais irregularidades identificadas e
recomendag¢des para aprimoramento dos controles internos.

Em resumo, o pagamento de didrias é uma pratica comum na administra¢do publica,
mas requer monitoramento e controle rigorosos para garantir a legalidade, transparéncia e
eficiéncia na utilizagdo dos recursos ptblicos. A Controladoria desempenha um papel crucial
nesse processo, assegurando o cumprimento das normas e melhores préticas de gestdo.
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- Restos a Pagar do Exercicio Anterior:

- Restos a Pagar Nao Processados Inscritos no Exercicio: O valor dos restos a pagar
ndo processados inscritos no exercicio ndo foi fornecido.

- Restos a pagar processados inscritos no exercicio: O valor dos restos a pagar
processados inscritos no exercicio ndo foi fornecido.

- Restos a Pagar Inscritos em Exercicios Anteriores ¢ Cancelados no Exercicio: O
valor dos restos a pagar inscritos em exercicios anteriores e cancelados no exercicio ndo foi
fornecido.

- Restos a Pagar Pagos no Exercicio: O valor dos restos a pagar, tanto processados
quanto nio processados, que foram pagos no exercicio ndo foi fornecido.

- Interpretacdes e Analises:

- Os restos a pagar representam compromissos assumidos em exercicios anteriores que
ainda ndo foram integralmente liquidados e pagos.

- O controle adequado dos restos a pagar ¢ essencial para garantir a saide financeira
do municipio e evitar acimulos excessivos de dividas.

- O cancelamento de restos a pagar inscritos em exercicios anteriores pode indicar a
regularizagdo de compromissos pendentes, reduzindo o passivo financeiro do municipio.

A comparagio entre os valores dos restos a pagar e a despesa realizada pode oferecer
insights sobre a eficiéncia na gestio dos compromissos financeiros e a capacidade do
municipio de honrar seus compromissos.

- Acdes da Controladoria em Relagio aos Restos a Pagar:

A Controladoria pode implementar politicas e procedimentos para garantir o registro
adequado e a gestdo eficiente dos restos a pagar. Isso inclui a revis@io regular dos registros de
restos a pagar. a identificagdo de possiveis erros ou irregular'i:da&es e o monitoramento do
cumprimento dos prazos legais para cancelamento e pagamento.

Além disso, a Controladoria pode fornecer orientagdes e treinamento para 0s
responsaveis pelo processamento e controle dos restos a pagar, assegurando o cumprimento
das normas e melhores praticas de contabilidade publica. :

Em suma, o controle efetivo dos restos a pagar é fundamental para a gestdo financeira
responsavel do municipio, e a Controladoria desempenha um papel crucial nesse processo,
garantindo a conformidade legal ¢ a eficiéncia na utilizagfio dos recursos publicos.

7 ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E RESULTADOS DO
EXERCICIO

Para uma anélise das proje¢des financeiras do municipio de Baixa Grande do Ribeiro,
foram considerar cada uma das proje¢des especificas e destacada sua importancia e objetivos,
visando fornecer algumas técnicas de analise que podem ser aplicadas no setor publico:

a) Balanco Financeiro: O Balango Financeiro apresenta as receitas e despesas
or¢amentarias realizadas durante o exercicio.
- Objetivo: Demonstrar a execug¢do do orcamento, evidenciando a capacidade de
financiamento das atividades do municipio.
- Anilise: Podem-se comparar as receitas realizadas com as despesas realizadas para
avaliar o equilibrio financeiro do municipio.
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Além disso, pode-se analisar a composi¢do das receitas e despesas para identificar
areas de maior ou menor impacto financeiro.

b) Balanco Orcamentirio: O Balango Or¢amentério apresenta a receita arrecadada e
a despesa empenhada no exercicio.

Objetivo: Comparar a execuglo orgamentaria com a previsdo orgamentdria,
evidenciando o cumprimento das metas condicionais.

- Anilise: Podem-se comparar as receitas arrecadadas e as despesas empenhadas com
as variagdes orcamentdrias para avaliar o desempenho do municipio em relagdio as metas
determinantes.

¢) Balanco Patrimonial: O Balango Patrimonial apresenta a posi¢do financeira,
patrimonial e o resultado econdmico do municipio em determinado periodo.

- Objetivo: Demonstrar a situagdo financeira e patrimonial do municipio,
evidenciando seus ativos, passivos e patrimonio liquido.

- Analise: Pode-se analisar a evolugdo dos ativos e passivos ao longo do tempo para
identificar tendéncias e avaliar a solidez financeira do municipio. -

d) Demonstracio das Variacdes Patrimoniais: Apresenta as altera¢des ocorridas no
patrimdnio do municipio durante o exercicio.

- Objetivo: Evidenciar as variagdes ocorridas nos elementos do pammomo como
ativos, passivos e patriménio liquido.

- Analise: Podem-se analisar as variagdes nos elementos patrlmemals para entender os
principais fatores que influenciaram a situa¢do financeira do municipio.

¢) Demonstragiio dos Fluxos de Caixa: Apresenta as entradas ¢ saidas de recursos
financeiros do municipio durante o exercicio.

- Objetivo: Demonstrar a origem e aplicagdo dos recursos financeiros, evidenciando a
capacidade de geragdo da caixa do municipio.

- Analise: Podem-se analisar as principais fontes e usos de recursos financeiros para
avaliar a liquidez e a capacidade de pagamento do municipio.

f) Notas explicativas: Estas fornecem informagdes complementares as projegdes
financeiras, explicando a metodologia de elaboragdo, politicas contabeis ¢ outros aspectos
relevantes. '

- Objetivo: Fornecer transparéncxa e compreensﬁo sobre as mformas;.oes apresentadas

nas proje¢des financeiras.

- Analise: Podem-se analisar as notas explicativas para obter uma compreensdo mais
detalhada das politicas contébeis e das operagdes do municipio, auxiliando na interpretagdo
das projegdes financeiras.

Essas técnicas de analise podem ser aplicadas para avaliar a situagdo financeira e
patrimonial do municipio de Baixa Grande do Ribeiro e identificar areas de melhoria na
gestdo dos recursos publicos.
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8 CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DOS LIMITES CONSTITUCIONAIS,
LEGAIS E OUTRAS VEDACOES

8.1 EDUCACAO - MDE

A SEMED de Baixa Grande do Ribeiro-PI é responsavel pela gestdo do ensino
municipal, abrangendo Educagio Infantil, Ensino Fundamental (regular e integral), EJA e
programas educacionais. Seu objetivo principal ¢ garantir a oferta e permanéncia dos alunos

na rede municipal, assegurando qualidade no ensino e desenvolvimento pedagdgico.

» Estrutura Organizacional da SEMED

A Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED) ¢ dividida em setores que atuam na
implementagdo de politicas educacionais, inovagdo pedagogica ¢ integragio entre escola e

comunidade.

_ SETOR

Quadro 5 Pnnc1pa|s S tores e Acdes da SEMED

ACOES D

Alimentacio Escolar

Pomcmmemo de alunentat;ﬁo cscbhle.n: segumdo normas
nutricionais e regulatérias (Resolugdo n® 06/2020).

Administragiio e
Servicos

Manuten¢édo das unidades de ensino.

Programas Educacionais

(Programa Piauiense de Alfabeilzaq,ﬁo na Idade Certa), CNCA
(Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada). LEEI (Leitura e
Escrita na Educacdo Infantil), Programa Alfa e Beto, Educagéo
e Familia, Educagdo Conectada, Cantinho da Leitura, [CMS
Ecologico Educagio.

Transporte Escolar

Cadastro e monitoramento dos alunos, adequacdo de rotas ¢
contrata¢do de monitores para seguranga no transporte.

Novo Mais Educacio

Reforgo escolar e oficinas pedagdgicas no contraturno para
melhoria da aprendizagem.

Fonte: Relatério SEMED (2024).

» Numeros de Escolas e Alunos

Em 2024, a rede municipal contou com 13 escolas:

YRS NS S

Unidade Escolar Gumercindo Dias Pinheiro:

Escola Municipal Prof® Elza Borges;

Unidade Escolar Benilde Macédo;

Escola Municipal Prof® Aparecida Leal;

Centro Municipal de Educagdo Infantil Mae Vicéncia;

Centro Municipal de Educagdo Infantil Prof® Deisa Arimateia;
Unidade Escolar Presidente Médice;
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Unidade Escolar Boa Esperanga (com anexo na localidade Jacu);
Unidade Escolar Felipe José¢ da Silva;
Escola Municipal Euclides Martins (anexo Felipe José da Silva);
Escola Municipal Getalio Vargas (anexo Felipe José da Silva);
Escola Municipal Ulisses Guimardes;
Escola Municipal Sdo Braz.

As quantidades de alunos regularmente matriculados e frequentando a escola sdo:

alunos por modalidade de

Educacao Infantil

Ensino Fundamental I

Ensino Fundamental IT

Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)

Total

Fonte: Relatério SEMED (2024) .

Niameros de Funcionarios

Quadro 7: Qpa_ntid

Seguimento _
Secretaria

_ Assessor Especial 01

Secretartg Supervisdo Geral 03

BE Reucacas Coordenagao Geral 01
Coordenagao Especifica 07

Nutricionistas 02

Psicologas 01

Fonoaudidlogas 01

Psicopedagoga 01

Fisioterapeuta 01

Assistente Social 01

Diretor de Departamento 03

Aux. Servigos Gerais 06

Almoxarifado Carregadores 03
Transporte Motoristas 3
Monitores 30

Diretores 11

Coordenadores 17

Escolas Mediadores/Facilitadores 12
Secretarios/ Agentes Administrativos 11

Auxiliares Administrativos 25
Professores 278
Aux. Servigos Gerais 136

Auxiliares de Vigilancia 42
Total Geral 607

Fonte: Relatorio SEMED (2024).
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Investimentos e Resultados

O municipio utilizou 100% dos recursos do FNDE para a alimentagdo escolar. Desse
total, 30% foram utilizados para aquisigdo de alimentos da agricultura familiar.
Expansdo do ensino integral em trés escolas municipais.

Adogio de ferramentas tecnologicas para inclusdo e inovagio no ensino.
Implementacio de programas de alfabetizagdo e incentivo a participagao familiar na
vida escolar.

Figura 13: Fontes de recursos por programas

Recursos/ Progr”"'
Pnobmw:' e A :
FUNDEB 40.628.493,19
PNATE 214.075,62
PROET 912.882,69
PNAE 908.194 42
FUNDO SEMEC 7.428.595,59

Fonte: relatério SEMED (2024).

Figura 14: Demonstrativo | - Média de gastos anuais.

Média de Ga
------ DESCRICAO
Materiais Permanentes 1.265.569,91 |
Materiais Didaticos 501.743,55
Merenda Escolar 2.645.335,30 |
Transporte Escolar 1.741.906,16 |
Reformas e Ampliagées 2.076.499,38 |
Folha de Pagamento 27.535.231,68 |

Fonte: relatério SEMED (2024).

Figura 15: Demonstrativo 11 - Média de gastos anuais.

Medla de Gastos

Equatorlal - Energia 453.610,65
Combustivel 835.375,63
Material de Consumo 368.333,24
Material de Limpeza 274.428.43
Servigos Mecanicos '

Servicos Elétricos [856.947,43
Pecas e Pneus

Aluguéis 84.740,00 |

Fonte: relatério SEMED (2024).
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Figura 16: Demonstrativo IIl - Média de gastos anuais

Média de Gastos

Prestacdo de Servicos 1.189.385,99
Desenvolvimento de Atividades 25.048.,80
Educacionais

Aluguel de Veiculos 142.986,95
Compra de Onibus 1.408.497,00
GPS (Previdéncia) - Patronal 3.072.900,00

Fonte: relatério SEMED (2024).

Figura 17: Saldos em conta ao final do exercicio.

SALDO - DEZ. 2024

FUNDEB 427277243
PNAE 678,59
PROET 72.792,54
SEMEC / FUNDO 1.267.374,64

Fonte: relatério SEMED (2024).

Principais acdes ocorridas em 2024:

Melhoria da Merenda escolar nas escolas da zona urbana e rural;

Reformas e ampliagdo das escolas municipais;

Realizagdo do Seminario Municipal de educagao;

Realizagdo do II Coléquio Municipal;

Participa¢do nos seminarios estaduais de alfabetizagdo:

Efetivagdo do ensino de tempo integral em 5 escolas da rede municipal:

Formagio continuada para professores:

Avaliagdes internas e externas para os estudantes da rede de ensino;

III Festival Junino;

Comemorag¢do do Dia das Maes;

Comemoragdo do Dia das Criangas;

Comemoragdo do Dia dos Professores;

Comemoragdo do Dia do Servidor Pablico;

Jogos Escolares Municipais;

Capacitagdo para merendeiras, zeladores, vigias, secretarias, monitores, motoristas;
Implantagio do Centro de Atendimento Educacional Especializado (AEE) com
atendimento de uma equipe multiprofissional, a saber: Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo,
Assistente Social, Psicopedagogo, Nutricionista, Psicéloga:

Participa¢do dos profissionais da creche nas formagdes PPAIC;

Implanta¢do do bergario.
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Figura 18:

Inauguragdo do bergdrio.

Fonte: Arquivos da SEMED (2024).

Figura 19: Inauguragdo do refeitério da Unidade Escolar Gumercindo Dias Pinheiro.

Fonte: Arquivos da SEMED (2024).

fessores sobre Educacdo Especial.

Figura 20: Capacita¢cdo com pro

e

Fonte: Arquivos da SEMED (2024).
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Figura 21: Capacitagdo com os professores das séries iniciais
sobre leitura e escrita.

Fonte: Aquivos da SEMED (2024).

Figura 22: Formagdo PPAIC.

Fonte: Arquivos da SEMED (2024),
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Figura 24: A¢io contra a dengue — zona rural.
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Figura 25: Abertura dos Jogos
i - -

Escolares.

» Premiagoes:

ol

Prémio ALFA 10: primeiro lugar na 11° GRE (bicampeio);

1° lugar Seminério Regional PPAIC de Educa¢fo Infantil;

1° lugar Gestor Alfabetizador representando a 11° GRE, em Teresina:
1° lugar na avaliac@o de fluéncia 2° ano;

SELO A: ICMS Ecologico Educagao.

YVVVVY

Figura 26: Prémio Alfa 10. Figura 27: Prémio Selo Ouro Nacional.

Y 1 P
Pode Comemorar

Ensino de
Qualidade!

Fonte: Arquivos da SEMED {2024]. "
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Figura 28: Prémio Educagio Infantil

Fonte: Arquivos da SEMED (024)._

Segue anexada a este Relatorio a planilha com o Demonstrativo das Receitas e

. Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE (ANEXO I). Os dados
foram informados pelo Sistema SIOPE (2024).

f

Conselho Municipal de Educagio — CMEIBGR

- ACOES REALIZADAS PELO CME/BGR EM 2024

®
VY

Cronograma de reunides do Conselho;

Acompanhamento, por meio de Comissdo de Verificagio de Visita Técnica das
atividades das Escolas de Tempo Integral;

Reunides com os conselheiros;

Reunides com os diretores e coordenadores pedagégicos para elabora¢do do Plano de
Acdo do Gestor e da Coordenagio das unidades de ensino;

Visitas as escolas da zona rural;

Participagdo na Jornada Pedagdgica;

Regularizagdo, por meio de Resolugdes e Pareceres, do funcionamento das Escolas de
Tempo Integral, AEE, Anexos da Educacao Infantil e escolas regulares;

Aprovagio do calendrio letivo e demais documentos =pe'ﬁmentes as atividades letivas;
Aprovagio do Curriculo de Referéncia para a Educa¢do Infantil e Ensino
Fundamental.

8.2 SAUDE

A rede fisica do municipio de Baixa Grande do Ribeiro-PI € composta por

estabelecimentos de satide dos componentes da Aten¢io Priméria, Atengdo Secundéria e da
rede de urgéncia e emergéncia, sendo eles:

- 04 Unidades Basicas de Saude em zona urbana:

- 07 Postos de Satde na zona rural;

- 01 Unidade Mista (Hospital Municipal Milton Reis);

- 01 Secretaria de Saude;

-01 CAMP;

- 01 Servigo de Atendimento Mével em implantagdo.

O municipio de Baixa Grande do Ribeiro-PI possui credenciado junto ao Ministério da

Satide seis Equipes de Saude da Familia (ESF) e cinco Equipes de Saude Bucal (ESB) que sdo
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pilares fundamentais para os cuidados preventivos da saude da populagdo. 29 Agentes
Comunitérios de Saude (ACS), 08 Agentes de Combate a Endemias (ACE), e 01 Equipe e-
Multi Estratégica.

O municipio possui Prontuario Eletronico instalado por meio do ESUS PEC, onde as
informacdes ¢ produgdes de atendimentos da AB sdo informadas em tempo real para o
Ministério da Saude. Foram elaborados a Programagio Anual de Saide, o PPA (Plano
Plurianual), o Plano Municipal de Satde 2022-2027.

» Atencdo Primaria a Satde — APS

Quadro 8: Consohdado de Atendlmentob na AB do munlclplo no ano de 2024,
T DESCRICRD - --

- Atendlmenlo Medlm Individual

'Atendimento Individual Enfermeiros

' Atendimento Odontolégico Individual P | ) :
 Procedimentos Individualizados Enfermagem i | ~ 10.554
' Atividades C olenvas | 168
 Vacinagdo Tep e 8 4.736
Fonte: ESUS/PEC (2024).
~ Quadro 9: Quantidade de visitas e cadastros realizados.
=  DESCRICAO 5 e
Visita domiciliar e territorial 136.621
Cadastro domiciliar e territorial ; - 16.542
O i L - —— : " it
TOTAL 205.933

Fonte: ESUS/PEC (2024).

» Produgio Equipe E-multi
Quadro 10: Produgio Equipe E-Multi.

Atendimento Individual \ Sl 2712
e e u e T e e v
TOTAL 5.424

Fonte: ESUS/PEC (2024).

Quadro 11: Procedi imentos dc Enfen‘nagem

DES{TRICA@._ s reee el D
Administracdo de Vitamina A 1.070
Coleta de Exame Citopatologico 271
Curativos 379
Retirada de Pontos | 88
Administragdo de Medicamentos 2.872
Testos Répido de Sifili/HIV o
Consulta Pré-Natal _ 1.334
Puerperal = 170
TOTAL i 6.540

Fonte: ESUS/PEC (2024).
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Quadro 12: Produtmdade 1° Quadnmestrc 2024 — Hospital Milton Reis.

59

- TIPO DE ATENDIMENTO JAN24 | FEV24 | MAR24 ::mm TAL
Consulta Médica 2.701 1.401 | 2.456 4325 | 10.883
Aten. de Urgéncia ¢/ Observagdo até 24hs 120 98 130 265 613
Parto sem Distocia . 21 12 15 13 61
Procedimentos Cirurgicos 19 18 15 12 64
Aferi¢do de Pressao 480 213 227 850 1.770

 Inalagdo 15 25 05 50 95
Curativos 200 42 32 400 674
Retirada de Pontos 12 45 38 32 127

Sutura 28 16 21 50 115
Glicemia Capilar 600 220 250 1000 2.070
Exames Laboratoriais 515 748 971 897 1.985

Administr. Medic. 3582 | 2.191 2150 4222 | 12.145

Fonte: Relatorio Anual — Secretaria Municipal de Saide (2024).

Quadro 13: Produtmdade 2% Quadnmestm 2024 Hospltal Milton Reis.
Consulta Médica 4212 1.498 1.382 1.'?92 8.884
Aten. de Urgéncia ¢/ Observagio até 24hs 255 47 65 31 ]398
Parto sem Distécia 12 14 14 17 ST
Procedimentos Cirurgicos 14 13 = 19 61
Aferigao de Pressao 840 155 100 238 1.333
Inalagao 40 01 22 09 72
Curativos 390 36 40 67 533
Retirada de Pontos 22 07 28 08 65
Sutura 50 20 30 29 129
Glicemia Capilar 990 104 300 141 1.535
Exames Laboratoriais 1.206 875 759 820 3.660
Administr. Medic. 4315 1.194 3.220 1.633 | 10.362

Fonte: Relatério Anual -

Secretaria Municipal de Saide (2024).

Os dados da produtividade referentes ao 3° quadrimestre de 2024 ndo foram

informados pela Secretaria de Saude.

» Produtividade Quadrimestral

2024: transferéncia de pacientes para
regionais de Urugui, Floriano e Teresina

Quadro 14: Dados de Produtividade de Transferenc1as _do lIPP - 1" Quadnmestre 2024

"CIDADE | JANEIRO | FEVEREIRO | W ) ~ ABRII
Urugui 02 03 02 05 12
Floriano 26 32 45 41 144
Teresina 05 10 13 05 33

Fonte: Relatorio Anual —

Secretaria Municipal de Saide (2024).

Outros municipios: Bom Jesus (2); Balsas (1);
Zona rural: Riozinho (6); Colheres (01): Riachdo dos Paulos (01); Santa Fé (1).

CEP

Canar (OOTIRTIN_1ATY CaLAN .
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Quadro 15: Dadoq de Produtividade de Transferenmas do P[PP _”" Quadnmestre 2024 )

CIDADE | MAIO | JUNHO | - TO
Uruq:ul 03 01 02 01 07
Floriano 43 29 49 22 143 |
Teresina 09 05 03 02 19 '

Fonte; Relatério Anual — Secretaria Municipal de Saide (2024).

Qutros municipios: Balsas (1); Ribeiro Gongalves (2);
Zona rural: Colheres (04); Riachdo dos Paulos (01); Agua Branca (01): Jacu (02); Aracgds
(01); Duas Veredas (01); Cajupi (01); Riozinho (01).

Os dados da produtividade de transferéncias referentes ao 3° quadrimestre de 2024 ndo

foram informados pela Secretaria de Saude.

Execuciio or¢amentaria: janeiro a outubro/2024

Quadro 16: Percentual de receita de 1mpostos e tran sferenc1as _|an~0ut 2024

APURACAQDOCUWWO DO LIMI'

ASPS

Percentual da receita de 1mpostos e transferénclas constitucionais e
legais aplicado em ASPS (XVI/ III) (minimo de 15% conforme L.C n°
141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)

15.41%

Fonte: Relatorio Anual — Secretaria Municipal de Satide (2024).

Os dados relativos a receita de impostos ¢ transferéncias referentes aos meses de

novembro ¢ dezembro de 2024 ndo foram informados.

A tabela descritiva das a¢des dos Programas PSE, Proteja e Satide Bucal, e as imagens

comprobatorias dessas agdes, constam em anexo, neste relatorio.

8.3 ADMINISTRACAO

VVVVYY

Das miltiplas atividades desenvolvidas no exercic io de 2024, destacam-se:

Formaliza¢io nos processos de admissdo dos colaboradores;

Manutengdo de registros ¢ documentos dos colaboradores;

Atualizagfio dos eventos financeiros utilizagio de dados e org,amza(;ﬁo dos arquivos de
servidores; :

Manutenc@o e atualiza¢dio dos eventos financeiros utilizados em nosso sistema de
folha de pagamento (SIP-FOLHA), em parcena com a equipe de programacio,
Controladoria e Secretaria de Financas;

Andlise de Folha de Pagamento, em parceria com a assessoria juridica e o setor
contabil a fim de corrigir irregularidades encontradas;

Elaboragio de Instru¢des Normativas em atendimento a solicitagdo da Controladoria
Geral do Municipio, com a finalidade de nortear os processos de trabalho;
Acompanhamento do cumprimento de obrigacgdes legais trabalhistas;

Administragdo de férias e licengas;

Implementacdo de politicas de seguranga;

Realiza¢do de treinamentos sobre seguranga;

Monitoramento das condigdes de trabalho;
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» Registro, atualizagio e alimentagfio de dados junto ao RHWEB (Tribunal de Contas do

Piaui);

61

» Conferéncia dos processos dos candidatos aprovados em processos seletivos.

v

Atualmente, o quadro de colaboradores da Prefeitura Municipal, ¢ formado por 1824

Organizacio do Setor de Pessoal da Administragiio

(Hum mil oitocentos e vinte e quatro) servidores. conforme distribuido na planilha abaixo.

Quadro 17: Quantitativo do Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal.

UNIDADE EFETIVOS | COMISSIONADOS | CONTRATRADOS | SELETISTAS | ELETIVOS | BOLSISTA
ADMINISTRATIVA B
ADMINISTRACAQ 21 &5 408 06 02 00
(PREFEITURA)
EDUCACAO 179 25 265 299 00 00
ASSISTENCIA 9 08 40 00 00 235
SOCIAL
SAUDE 70 06 1166 00 00 00
TOTAL GERAL 279 124 879 305 02 235

Fonte; Relatorio da Secretaria Munic !pal de Administracdo (2024).

Outras atribui¢des da Secretaria de Admmsmaqan estdo especificadas na Flgura 25, a
seguir.

Figura 30: Acoes da Secretaria Muncipal de Administragdo em 2024.
Registro indidualizado dos | Atos Administrativos ¢ alteragdes
funcionarios ocorridas

\ . \

f ‘ f

Controle de frequéncia, arquivos ¢
prontuarios

Programas de capacitagdo
continuada

; O R

Sistema Previdenciario
(vinculagdo ao Regime Geral de
Previdéncia do INSS).

Recadastramento periodico de
servidores

Parceria com a Controladoria
Municipal

Fonte: Relatorio da Secretaria Municipal de Administrago (2024).
8.4 SECRETARIA DE TRJBUTA(;AO E ARRECADACAO

A pasta possui estrutura fisica e tecnoldgica, e seu corpo de pessoal dispde de um
Secretario de Tributagdo e Arrecadagdo, além de um servidor investido no cargo efetivo de
Auditor Fiscal de Tributos Municipais, os quais sdo auxiliados por demais servidores
comissionados lotados, notadamente no que diz respeito as atividades-meio, tais como
cadastros e atendimento a contribuintes.
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‘;{r

Registro, atualizagdo e alimentagdo de dados junto ao RHWEB (Tribunal de Contas do
Piaui);

» Conferéncia dos processos dos candidatos aprovados em processos seletivos.

» Organizacao do Setor de Pessoal da Administracgio

Atualmente, o quadro de colaboradores da Prefeitura Municipal, € formado por 1824
(Hum mil oitocentos ¢ vinte e quatro) servidores, conforme distribuido na planilha abaixo.

Quadro 17: Quantitativo do Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal.

UNIDADE EFETIVOS | COMISSIONADOS | CONTRATRADOS | SELETISTAS | ELETIVOS | BOLSISTA
ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACAO 21 85 408 06 02 00
(PREFEITURA)

EDUCACAO 179 25 265 299 00 00
ASSISTENCIA 9 08 40 00 00 235
SOCIAL

SAUDE 70 06 1166 00 00 00
TOTAL GERAL 279 124 879 305 02 235

Fonte: Relatério da Secretaria Municipal de Administragio (2024).

estio especificadas na Figura 25, a

Outras atribuicdes da Secretaria de Adminsitrag?

seguir. - e
Figura 30: Acdes da Secretaria Muncipal de Administragdo em 2024.
=3
Registro indidualizado dos Atos Administrativos e alteragdes
L funcionérios L ocorridas
B ’ %
Controle de frequéncia, arquivos e Programas de capacitag@o
prontuérios continuada
= ' )
: Recadastramento periddico de j Sistena Previdenciario
-~ dorzs (vinculagdo ao Regime Geral de
Previdéncia do INSS).
&
Parceria com a Controladoria

Municipal

Fonte: Relatorio da Secretaria Municipai & Adi:n:inistragfio (2024).
8.4 SECRETARIA DE TRIBUTA(:AO E ARRECADA(;AO

A pasta possui estrutura fisica e tecnologica, e seu corpo de pessoal dispde de um
Secretario de Tributagdo e Arrecadagfio, além de um servidor investido no cargo efetivo de
Auditor Fiscal de Tributos Municipais, os quais sd3o auxiliados por demais servidores
comissionados lotados, notadamente no que diz respeito as atividades-meio, tais como
cadastros e atendimento a contribuintes.
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Dentre as atividades desenvolvidas no exercicio de 2024 pela Secretaria de Tributagdo
¢ Arrecadaco, destacam-se:

» Lanc¢amento, cobranca e fiscalizacio de Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza (ISSQN)

Em relacio ao ISSQN, houve a realizacdo de procedimentos fiscalizatorios por
intermédio da analise de documentos fiscais e de declaragdes efetuadas pelos prestadores ¢
tomadores de servigo, da averiguagdo in loco de atividades efetuadas na municipalidade e da
aplicagdo das disposi¢des constantes da Lei Complementar Municipal n® 006/2018, a qual
instituiu o Codigo Tributario Municipal (CTM).

A arrecadacgdo desse imposto, de acordo com o SIA, totalizou um montante de R$
6.076.048,89 (Seis milhdes, setenta e seis mil, quarenta e oito reais e oitenta ¢ nove centavos).

» Lan¢amento, cobranca e fiscaliza¢io de Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana

No que se refere a esse tributo, realizou-se:inspe¢do do cadastro imobiliario via
sistema informatizado e diligéncias nos imoéveis situados na zona urbana, em dareas
urbanizéveis, ou de expansdio urbana, conforme o caso, com o intuito de efetuar as devidas
atualizagdes. i

Ainda no que tange ao IPTU, consoante o SIA, foram arrecadados R$ 40.482.63

(Quarenta mil e quatrocentos e oitenta e dois reais e sessenta e trés centavos).

» Lancamento, cobranca e fiscalizagdo de Imposto sobre a Transmissio de Bens
Iméveis e de Direitos a eles relativos

Houve realiza¢do de procedimentos ﬁscaliﬁf@rio"s mediante 0 acompanhamento de
transagdes ocorridas com imoveis localizados no municipio e a solicitagdo de informagdes aos
serventuarios da justiga.

A arrecadacgdo de ITBIL, conforme o SIA, atingiu uma quantia correspondente a R$
2.037.213,03 (Dois milhoes, tr'mta e sete mil, duzentos € t!i:zc reais ¢ trés centavos).

» Arrecadagio de taxas concernentes ao exemiclo do poder de pohcna e a utilizagao
de servigos publicos municipais

Nesse setor, houve execugio de procedimentos fiscalizatérios atinentes a liberagdo de
funcionamento de estabelecimentos comerciais, & emissdo de autorizagdo para construir
prédios residenciais, industriais ou comerciais, a expedi¢do de licenga para habitar, bem como
a legaliza¢do de construgdes ndo licenciadas, a depender do caso.

No que se refere a arrecadagdo de taxas, de acordo com o SIA, apurou-se um valor
equivalente a R$ 136.005,74 (Cento e trinta e seis mil, cinco reais e setenta e quatro
centavos).

» Fiscalizacao de pessoas juridicas optantes pelo regime tributario do Simples
Nacional

Houve realizagdo de auditorias, examinando a ocorréncia de discrepdncia entre
faturamento declarado e real por intermédio do cruzamento de informagdes contidas nos
documentos fiscais, de inadimpléncia especialmente no tocante ao ISSQN, de retengdo
indevida e de eventual exclusdo ou desenquadramento do referido regime tributério.
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Nesse sentido, quando os valores informados na declaragdo do sistema do Simples
Nacional ndo coincidem com a soma das notas emitidas, ha indicios de irregularidade,
devendo ser efetuada, desse modo, uma auditoria minuciosa por meio de relatorios extraidos
do SIA.

Consoante o Demonstrativo de Distribui¢do da Arrecadagdo do Banco do Brasil, no
que diz respeito ao Simples Nacional, houve uma transferéncia total, para este ente politico,
de R$ 1.753.458,35 (Hum milhdo, setecentos e cinquenta e trés mil, quatrocentos e cinquenta
e oito reais e trinta e cinco centavos).

» Fiscaliza¢do de pessoas juridicas nido optantes pelo regime tributirio do Simples
Nacional

empresas devidamente excluidas ou desenquadradas do _.@iegime tributario em pauta
notadamente no que tange ao recolhimento de ISSQN.

» Fiscalizacio de Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural

O Municipio formalizou o referido convénio junto a Receita Federal do Brasil - RFB,
estando apto, desde 2020, a executar as atribui¢des de fiscalizagdo, inclusive a de langamento
dos créditos tributéarios, e de cobranga do ITR. e i ]

Segundo o texto constitucional. os entes luc:us ja fazem jus a 50% de toda a
arrecadagdo de ITR ocorrida no ambito da Unido, sendo que, a partir do momento em que 0
Municipio efetua o convénio e efetua as atividades fiscalizatorias, passa a receber 100% de
toda a arrecadagdo, representando, portanto, uma importante receita alternativa.

As atividades sdo realizadas a partir do fornecimento de uma malha fiscal de imoveis
rurais, a qual pode ser acessada por intermédio de portal disponibilizado pela RFB.

Em relagdo ao exercicio de 2024, segundo consulta ao Portal do Tesouro Nacional
Transparente, houve transferéncia de ITR de RS 5.034.363,76 (Cinco milhdes, trinta e quatro
mil, trezentos e sessenta e trés reais e setenta e seis centavos). Esse valor ja inclui o desconto
da parcela destinada ao Fundeb.

2 e

» Retencio de Imposto de Renda Retido na Fonte de Pessoas Fisicas e Juridicas

Relativamente a arrecadag@o desse imposto de acordo com o SIA"%btalizou-sc um

sessenta e um reais € vinte e oito centavos)

» Cadastro de empresas e credenciamento

Realizagdo de cadastro de empresas e posterior liberag@o para fins de emissdo de nota
fiscal eletronica de servicos, conforme as atividades desenvolvidas por cada pessoa juridica.

Nesse sentido, durante o exercicio de 2024, de acordo com dados extraidos do SIA,
houve emissdo de 13.781 notas. incorrendo em um valor de RS 66.758.579,10 (Sessenta e seis
milhdes, setecentos e cinquenta ¢ oito mil, quinhentos e setenta e nove reais e dez centavos),
no que se refere as operagdes realizadas pelos prestadores de servigos.

8.5 OUVIDORIA MUNICIPAL

Principais dreas de atuagdo: Infraestrutura, Satde, Educagio, Assisténcia Social e
Seguranca Publica.
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As principais demandas por 6rgéo estdo especificadas no quadro 18, a seguir.

Quadm 18 Prmc:ipms demandas da Ouvndorla Municipal atendidas em 2024.

Dcnuncxas encammhadas a Secretaria de lnfraestrutura

Solicitacdes de Manutenqﬁo

do Sistema de Agua que realizou reparos em 80% dos casos, no prazo de 21
dias.

Novos pontos de 45 Extensio de novas redes de abastecimento para 15

abastecimento de Agua localidades.

Monitoramento da qualidade 21 Secretaria de Saude realizou andlises e medidas

da dgua corretivas para todos 0s casos.

Melhoria na infraestrutura de 37 Identificagdo de buracos, pavimentagdo danificada e

ruas e cal¢adas obstrugdes em vias pablicas. A Ouvidoria encaminhou
essas demandas aos respectivos Orgdos competentes, que
realizou reparos em 70% dos casos.

Iluminacio publica 23 Acompanhamento da instalagdo de melhorias em areas
de risco convergente a iluminag@o publica em bairros
periféricos.

Coleta de lixo 25 As reclamagdes recebidas foram encaminhadas a
Secretaria de Meio Ambiente que elaborou um novo
cronograma de coleta, regularizando a prestagdo do
servigo os bairros e adjacéncias.

Atendimento basico de saide 16 | Reclamagdes sobre demora e ma qualidade do
atendimento e atraso no fornecimento de medicamentos
foram repassadas a Secretaria de Salde, que
implementou melhorias no atendimento e regularizou o
estoque nos postos de satide.

Acessibilidade a  servigos 12 Solicitagdes relacionadas a consultas e exames

especializados especializados foram atendidas com a criagdo de novas
parcerias com hospital regional. Pacientes com
necessidades de medicamentos gratis agora recebem
diretamente do Hospital Regional de Baixa Grande do
Ribeiro.

Infraestrutura escolar 05 Reparos nas instalagdes elétricas, hidraulicas, bem como
consertos de portas, pisos, tetos e outras demandas de
todas as escolas da rede municipal

Programas de assisténcia | 8 Dificuldades no acesso a programas como auxilio

social financeiro e distribuigio de cestas basicas foram
resolvidas com agdes da Secretaria de Assisténcia Social.
Um total de 20 familias tiveram seus pedidos de auxilio
financeiro regularizados.

Monitoramento de dreas de 5 As dentncias” foram encaminhadas a Secretaria

risco Municipal de Planejamento. que implementou melhores
condicdes de transito municipal.

Recolhimento de entulhos 7 A Secretaria de Planejamentos recebeu as solicitagdes ¢
realizou a prestagdo de todos os servigos solicitados

Planejamento participativo 3 Foram recebidas sugestdes da populagdo sobre obras e |
servigos para o plano de 2025, que serdo analisadas pela
administragdo municipal.

Acompanhamento de 5 Foram implementados indicadores para verificar o

resultados cumprimento das demandas registradas.

Total de demandas atendidas 223 | Melhorias significativas em infraestrutura, acesso a

servicos basicos e qualidade de vida da populagdo.

CEP:
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Fonte: Ouvidoria Municipal (2024).
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8.6 SECRETARIA DE CULTURA

A Secretaria Municipal de Cultura (SEMEC), 6rgdo gestor das Politicas Culturais do
Municipio. A Figura 12, abaixo, apresenta a estrutura funcional da SEMEC.

Figura 31: Estrutura funcional da SEMEC.

Secretario Municipal

.

Assessoria

¥

[ Diretorias

-

[ Fomento a Cultura ] , [ Patriménio Cultural ]
|
[ Apoio Administrativo }

Fonte: Relatério SEMEC (2024).

> Principais acées da SEMEC em 2024
- Comemorag¢do do Dia Internacional da Mulher;
- Celebracao do 32° Aniversario;
- III Festival Junino; ;
- Festejos de Setembro em aluséo a Padroeira do municipio;
- Decorac@o Natalina — Recital de Natal; '
- Adesio a Programas de Incentivo Federal,;
- Festejos das Comunidades rurais;
- Colaboragdo na Feira da Agricultura Famlhar
- Aulas de Zumba, Balé e Mus:c& i

8.7 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, tem como competéncia, assegurar a
promog¢do do desenvolvimento sustentavel, formulando o implemento das politicas publicas
voltadas a promover a preservagiio, a conservagdio e o uso sustentavel da natureza e seus

recursos hidricos. com respeito a diversidade no mumci’plo de Baixa Grande do Ribeiro — PL

Dentre principais atividades desenvolvidas 1ml‘_uem-
» Plantio de mudas para arborizac¢fio visando melhorias na qualidade do ar no ambiente
urbano;
Produg¢do propria de mudas de arvores nativas da nossa regido, que vai desde a coleta
de sementes até o plantio definitivo;
Mais de 5000 mudas produzidas no viveiro municipal:
Mais de 1000 mudas plantadas em nosso municipio;
Combate a incéndios (PREVFOGO) com o objetivo de reduzir risco de queimadas,
para conservagdo do solo, agua, e biodiversidade;

Y

V VYV
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No periodo de 18 junho 2024 a 22 de setembro, foram atendidas 35 ocorréncias.
Doagdes de mais de 2.000 mudas nativas e frutiferas da regido doadas a populagéo do
municipio;

Limpeza e preservagdo e conservagio das nascentes do Riacho Volta;

Recuperagio de areas degradadas do municipio;

Realizagdo de campanhas educativas e parceria com as escolas locais;

Plantio de macaxeiras para complemento da merenda escolar;

Parceira com unidades de ensino da rede estadual através de visitas técnicas dos
alunos, ao Centro Integrado de Apoio ao Desenvolvimento Rural (CIADER) ¢ ao
viveiro municipal;

Prestacio de licenciamento ambiental e uso de ocupagéo do solo para atividades de
baixo impacto ambiental.

Emitidas quarenta certidoes de uso e ocupagdo do solo;

10 (Dez DEBIA emitidas);

- Resultados e premiagdes: Conquista do Selo Ambiental (ICMS Ecolégico), na
categoria A. s

Figura 32: Selo ICMS Ecologico. Figura 33: Combate a focos de incéndio.

BAIXA GRANDE
B0 RIBEIRO

Brigada municipal
Baixo grande do Ribeiro Pi
16 de ago. de 2024 3:00:53 PM

Fonte: Arquivos da Secretaria Mun ip de biet (4).

8.8 SECRETARIA DE AGRICULTURA

A Secretaria Municipal de Agricultura apresenta as atividades realizadas durante o ano

de 2024. Durante esse ano a Secretaria desenvolveu agdes voltadas para o campo, tais como:
» Programa Garantia Safra: '

- Em 2024, foram repassados R$ 50.400.00 (cmquenta mil e quatrocentos reais) para

42 agricultores aderidos na safra anterior. Foram inscritos 235 agricultores para safra
2024/2025.

Preparagio do solo (gradeamentos) janeiro de 2024:
- Finalizado em fevereiro 2024, com um total de 1.200 agricultores beneficiados.

Participacdes em eventos:

- Participa¢do no dia de campo da INSOLO;
- Oferta de cursos para 0s técnicos:

- Reuniodes de conselhos.
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» Distribui¢iio de sementes de milho e feijio:
- 300kg de sementes de milho e feijdo distribuidos para 75 pequenos agricultores
locais.

» Campanha contra Brucelose:

- Visitas técnicas e vistorias com a ADAPI (orientagdes sobre a Peste Suina Classica):

- Atestado Sanidade Animal (ovinos e suinos) para financiamento;

- Registro de pista e assinatura de Responsabilidade Técnica Corridas de Prado (todas
promovidas pela Prefeitura), garantindo sanidade dos animais e seguranga dos participantes;

- Campanha de vacinagio de Brucelose (B19 e RB51), sendo atendidos 41 produtores,
201animais;

- Atendimento veterinario (animais machucados, debilitados, prolapso uterino,
orientagdo sobre as causas e manejo correto).

- Solenidade Assembleia Legislativa (Importancia da atuagdo dos médicos veterinarios
do estado do Piaui);

- Conferéncia Internacionalde Energias Renovaveis.

» Feira do Agricultor:
- Total de 24 encontros, de 15 em 15 dias;
- Cerca de R$ 12.000,00 a R$ 24.000,00 em.xbendas entre os feirantes em cada edi¢édo
da feira: Wi
- Mais de 60 familias cadastradas e 25 familias atlvas

» Corridas de Prado:
- Constru¢do das pistas da sede municipal, da Formosa e do Riachfio Paulos,
Almécegas e Retiro. ai i

» Participagiio nas reunides no territério do Alto Parnaiba.
§Y

» Programa Piaui Mais Genética:
- Em 2024, foi realizado o estudo € o cadastramento pam reallza(;ao em 2025, da
inseminag@o de bovinos de cerca de 15 produtores.

» PRONAF Mais Alimento:

- Foram elaborados 25 projetos PRONAF mais allmento ou FNE-RURAL totalizando
R$1.905.791,78 (Hum milhdo, novecentos e cinco mil, ¢ setecentos e noventa € um reais ¢
setenta e oito centavos). Cerca de mais de 1 milhdo ja estd sendo implantado na regido.

- Foram elaborados mais de 30 laudos de acompanhamento de projetos.

» Apoio ao Agroamigo em parceria com o BNB:
- No apoio ao Agroamigo foram 128 projetos em 2024, totalizando cerca de
R$1.342.000,00 (Hum milhdo e trezentos e quarenta e dois mil reais) de recursos aplicados no
municipio.

~ Parcerias SADA-PI, ADAPI, BNB, BB.

» Cursos, capacitacdes:
- Foram realizados treinamentos na drea de defensivos agricolas, operagiio de drones,
cultivo de hortaligas ¢ manejo de irrigagdo por gotejamento. Em parceria com SENAR e
SINDGRANDE, atendendo mais de 90 produtores.
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» Fomento Rural:
- Através de parcerias com a Secretaria de Agricultura (SADA), foram elaborados 100
projetos produtivos do Programa Fomento Rural com expectativa para 2025 de R$ 460.000,00
(Quatrocentos e sessenta mil reais), na regido.

» CAF (Cadastro do Agricultor Familiar):
- Foram emitidos cerca de 432 CAFs para agricultores da regido, incluindo-os em
politicas publicas direcionadas aos agricultores familiares.

» Prestacio de assisténcia técnica para os agricultores:
- Foram assistidos através de vistas em campo cerca de 720 agricultores familiares no
ano de 2024;
- Foram realizados cerca 3.000 atendimentos no escritrio em 2024.

8.9 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

A Secretaria Municipal de Planejamento concentrou seus. esforcos na melhoria da
infraestrutura do municipio, abrangendo dlfercntes segmentos Dentre eles
» Vias publicas e iluminagéo; -
» Pontes e bueiros;
» Sistema de drenagem;
» Esgotos e terrenos baldios.

Figura 35: Manuteng:id da iluminagao publica.

Figura 34: Manutenc@o de vias publtcas

.ante Arquivos da Secretarla Mun1c1pal de Planef}amento (2{]24)

8.10 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer promoveu uma série de atividades
esportivas, incentivando a pratica do esporte como ferramenta de integragdo social e
qualidade de vida. As principais foram:

v Copdo Rural:
Tomeio do Aniversario da Cidade:
Campeonato Municipal de Futebol Masculino (de julho a setembro de 2024);
Campeonato Municipal da Segunda Divisdo;
Jogos Escolares Municipais.
Além disso, a pasta desempenhou um papel fundamental no apoio aos festejos
comunitarios das localidades, contribuindo com infraestrutura, organizagdo e incentivo a

VVV S
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participagdo popular, fortalecendo o espirito de coletividade e valorizando as tradi¢des
culturais da regido. Também realizou corridas de prado em parceria com a Secretaria
Muncipal de Agricultura.

8.11 SECRETARIA DE OBRAS

Instrumentos legais que normatizam o servi¢o de obras no municipio de Baixa Grande
do Ribeiro:

» Lei Municipal n° 077 — Saneamento Basico de Baixa Grande do Ribeiro - PI e outras
da providéncias;

» Lei Municipal n® 126 — Criagao de Brigada de Incéndio de Baixa Grande do Ribeiro —
PIL;

» Lei Complementar Municipal n° 006/2018 — Caodigo Tributario Mumc]pal de Baixa
Grande do Ribeiro — PI;

» Lei Complementar Municipal n® 002/2015 - Cédigo de Posturas do Municipio de
Baixa Grande do Ribeiro — P1.

» Politicas municipais de incentivo a melhoria da qualidade urbana
I - Cédigo Tributirio Municipal: No qu re a tributac@o aplicada aos imoéveis,
as construgdes ¢ as edificagdes localizadas neste Municipio, foram instituidos, conforme a Lei
Complementar Municipal N° 006/2018 — Codxgo Tributdrio Municipal, o Imposto sobre a
Propriedade Predial e Terrltonal Urbana (IPTU) e as Taxas de Licenga e Fiscalizagdo de
Obras (TLFO).

I - Plano Municipal de Ac¢des Ambientais: Instrumento de participativo de
planejamento gestdo e fiscalizacdo ambiental que identifica os principais desafios sécio-
ambientais do municipio, define as ag:oes do governo e da sociedade civil a serem
desenvolvidas de forma transversal ao conjunto das politicas publicas.

O Plano foi elaborado a fim de organizar e facilitar a realizagdo de préticas em
Educagdo Ambiental em Baixa Grande do Ribeiro, possibilitando o planejamento,
direcionamento e o acompanhamento das acdes em Educat;ao Amblental no contexto da
educagdo formal e ndo formal.

O Plano de Agédo Mumclpal tem como foco as pnondades apresentadas pela equipe da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ pelo Conselho Municipal de MCIO Amblente
(CONSEMMA), dentre as quais se destaca:

- Destinagéo final dos residuos séhdos, com ) hm dos lixdes a céu aberto

- Manutengéo e ampliago do viveiro florestal para produgdo de mudas para reflorestar
areas degradadas;

- Recuperagio de matas ciliares e nascentes;

- Educagdo Ambiental nas escolas do municipio;

- Contemplacdo de datas alusivas ao Meio Ambiente; e

- Parcerias publico-privadas para desenvolver projetos voltados a boas praticas
ambientais.

O planejamento ambiental € elaborado, executado e revisado ano a ano.

IIT - Cédigo de Posturas — Lei Complementar Municipal n® 002/2015: estabelece
medidas de policia administrativa a cargo do Municipio, em matéria de higiene e ordem
publica; tratamento da Propriedade, dos logradouros e dos bens publicos; horario de
funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e matéria conexa, estatuindo as
necessarias relagdes entre o poder publico e os particulares.
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A Lei em questdo traz ainda as previsdes de aplicabilidade de multas e sangdes
administrativas para punir eventuais infratores que descumprirem as normas estabelecidas,
tendo em vista que tais normas visam garantir a ordem social, a organiza¢do urbana e o0 bom
convivio em sociedade.

» Obras Municipais Vigéncia 2024:

I - Construgio de Quadras Poliesportivas em Povoados de Baixa Grande do Ribeiro
- PI;

II - Construciio de Pontes sobre Riacho de Baixa Grande do Ribeiro-PI, localizadas
na Zona Urbana e na Zona Rural. Foram licitadas pela modalidade Tomada de Pregos, Menor
Preco Global, com variagdes em cada localidade devido a Mobilizagdo de Equipamentos ¢
atualizacoes das planilhas base de orgamento utilizadas, na sede da Prefeitura Municipal da
cidade, acompanhada pela Comissdo Permanente de Licitag@o da referida.

A Figura 36 mostra a planta baixa das pontes construidas.

Figura 36: Planta baixa de ponte sobre riacho — 2023-24.

(2 )z

Fonte: Arquivos da Secretaria Municipal de Obras (2024).

I1I - Construcido de Unidade Basica de Satade — Porte I1, na zona urbana. A obra foi
licitada pela modalidade Tomada de Pregos, Menor Pre¢o Global com valor base orgado em
R$1.009.107,01 (Um milhdo, nove mil, cento e sete reais e um centavo) na sede da Prefeitura
Municipal da cidade de Baixa Grande, acompanhada pela Comissdo Permanente de Licitacao
da referida.

A construgdo da UBS teve como processo de n® 13163.4960001/21-005, tipo de
recurso emenda parlamentar, obedecendo aos padrdes técnicos e das exigéncias descritas na
Portaria GM/MS/MS n° 381, de 06 de Fevereiro de 2017 e portaria da legislagdo vigente n°
340 de 04 de margo de 2013. o

A UBS Porte Il Maria do Socorro Reis dos Santos integrou-se ao programa
Requalifica UBS, sendo uma das estratégias do Ministério da Satde para a estruturagio e o
fortalecimento da Aten¢do Basica.
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Figura 37: Planta baixa Unidade Bésica de Satde 2023-24.
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Fonte: Arquivos da Secretaria Municipal de Obras (2024).
IV - Reforma e ampliacio para escolas de tempo integral da zona urbana: O

Projeto de Ampliag@o contemplou:

- 4 novas salas de aula;

- 1 refeitério completo, com area de cozinha e area de allmenta;:éo

- 1 banheiro duplo. feminino ¢ masculino;

As escolas que receberam as Ampliagdes e Reforma para Sistema de Tempo Integral
foram a Unidade Escolar Elza Borges, projeto licitado no_..yqlor de R$ 1.047.808,20 (Hum
milhdo, quarenta e sete mil, oitocentos e oito reais e vinte centavos), e Unidade Escolar
Gumercindo Dias Pinheiro, licitado no valor de R$ 1.033.984,47 (Hum milh3o, trinta e trés
mil. novecentos e oitenta e quatro reais e quarenta e sete centavos).

V - Construcio do Posto de Atendimento a Saude do Povoado Riozinho: obra
licitada pela modalidade Tomada de Pregos, Menor Prego Global com valor base orgado de
R$ 318.559,29 (Trezentos e dezoito mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e vinte € nove
centavos) na sede da Prefeitura Municipal da c1dadq de Baixa Grande, acompanhada pela

Comissdo Permanente de Licitag@o da referida.

Figura 38: Perspectiva 3D de Fachada do Posto de Atendimento Satide
Regido Riozinho - 2024.

Fonte: Arquivos da Secretaria Municipal de Obras (2024).
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VI - Reforma das Unidades Basicas de Saide existentes na zona urbana e zona
rural — Porte I - Padriio Ministério da Satide: UBS Mariano Ferreira ¢ UBS Noeme Soares
(zona urbana), como também as UBS da Zona Rural (Povoado Colheres e Povoado Riachdo
dos Paulos).

Figura 39: Perspectiva 3D de Fachada de UBS Porte I - Padrdo Ministério da Saude —2024.

Fonte: Arquivos da Secretaria Municipal de Obras (2@4).

VII - Regularizacio de estradas vicinais de acesso & zona rural: Apos o
mapeamento dos pontos ecriticos identificados em levantamento de campo, fez-se o
levantamento dos projetos em questdo, atendendo a todas as localidades da zona rural, sendo
contemplados os povoados Retiro, Almecegas, Riachdo dos Paulos, Colheres, Formosa.
Riozinho ¢ Riachao dos Quixabas.

8.12 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Figura 40: Departamentos vinculados a Assisténcia Social.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA:
. Assessoria Especial;

. Conselho Municipal da Assisténcia Social;

. Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente;

. Conselho Tutelar,

. Comissdo Municipal de Prevengéo e Erradicagdo do Trabatho infantil,
. Departamento de Assisténcia Social;

.1. Coordenagédo dos Programas de inclusio Social;

.2. Coordenagéo de Documentacgao Civil e Cidadania;

.3. Coordenagdo do Idoso, Crianga e Adolescente;

4. Coordenacdo de Economia Solidaria;

. Departamento Administralivo e Financeiro.

Fonte: Relatorio Anual da Assisténcia Social (2024).
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Figura 41: Atribui¢des da Secretaria de Assisténcia Social.

Xil - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

a) apoio ao saneamento e a melhoria habitacional da populagéo carente;

b) assisténcia social & populagdo carente, a crianga, ao adolescente e ao idoso;
¢) incentivo ac trabalho e a melhoria da renda,

d) planejamento, coordenacao, avaliagio e execugdo da politica de assisténcia social;

&) apoio e incentivo as agbes de economia solidaria.

Fonte: Relatorio Anual da Assisténcia Social (2024).

Informacées Demogrificas

Cadastro Unico:
- Familias cadastradas: 3.506;
- Familias em situacdo de pobreza: 2.301;
- Familias em situagdo de baixa renda: 612;
- Familias com renda per capta mensal acima de . min: 593;
- Estimativas de familias com perfil do CadUnico: 1899. L
ais Tradicionais Especificos.
Familias 1 # arnl
Gurvigsos Famizens e Lalla st en e n Claslawirs
R Bttt i mﬁ;ﬂ-ﬁa. o
e e —digenes e - -
o Ciganos (] 0
- SullemBelag g o G
Ribeirinhos (4] []
i Extrativistas 4] [7]
i Pascadores artesanals O [ 4]
Agricultores farmiliares 473 358
Assentados da Relforma Agraéria i ke
Acampados o 0 [+
Pesascas sr slivacks de s g .
Atingidos porempreendimentos de o [7)
infrasstrutura
Coltores de rmaterial reciclavel 1 1
A T T T ] e TeCionEi G o : e —
Crédito Fundiario
Familias de presos do sistema carcerario [ B A
Famillas pertecentes a comunidades de T o
terreiro
T otalr 487 381

Fonte: Relatorio Anual da Assisténcia Social (2024).
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Figura 43: Cadastro Bolsa Familia.

BOLSA FAMILIA
FAMILIAS nu“l;mn VALOR MENSAL
DEZEMBRO/20 "] MENSAL REPASSADO *
2 » DEZEMBRO/2024
DEZEMBRO/2024
2883 e M RS 1.857.916

Fonte: Relatorio Anual da Assisténcia Social (2024).

Figura 44: Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC).

Beneficiarios Repassado pgnassado em 2024 Repassado em 2023
am
Dezembro/2024
Pessoas 63 RS 88 858,23 R$ 967.233.49 RS 682.220.08
com
Deficibncia
idosos 9 R$ 12.708.00 RS 153 008 60 R$ 126 144,00
Total 72 RS 101.666,23 R$ 1.121.142,09 RS$ 808.364,08
Fonte: Relatorio Anual da Assisténcia Social (2024).
Figura 45: Acompanhamento das condicionalidades.
EDUCAGAO Criangas Criancas e Adolescentes e Total de
(4 a § anos) Adolescentes Jovens Pessoas
{6 a 15 anos) (18 a 17 ancs) {4 a 17 anos)
Publico para 473 2012 496 2981
acompanhamento
Pessoas acompanhadas 286 1.791 468 2.545
Taxa de acompanhamento 60.47% 89.02% 04,35% 85,37%
Criancas Criangas e Adolescentes e Total de
EDUCACAO (4 a 5 anos) Adolescentes Jovens Pessoas
(6 a 15 anos) (16 2 17 anos) (4 a 17 anos)
Pesscas que cumpriram a 288 1.761 468 2.545
condicionalidade (com
frequéncia acima da exigida}
Taxa de cumprimento 100,00% 100,00% 100.00% 100,00%

Fonte: Relatorio Anual da Assisténcia Social (2024).
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Figura 46: Acompanhamento das condicionalidades na drea da Saide.

SAUDE Criangas Mulheres Total de Pesscas
{(menores de 7 anos) {criangas e mutheres)
Publico para acompanhamento 1.488 3399 4.887
Pessoas acompanhadas 1.086 3180 4,278
Taxa de acompanhamento 72,98% 93,82% B87.48%

Pessoas que cumpriram a condicionalidade 1086

Taxa de cumprimento 100.00%
SAUDE Gestantes
o Pessoas acompanhadas 52
Pessoas que cumpriram a condicionalidade 52
Taxa de cumprimento 100,00%

Fonte: Relatério Anual da Assisténcia Social (2024).

» Relatorio de Gestdo Financeira
- Saldo das contas vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social

As Figuras 47, 48 ¢ 49 apresentam dados referentes aos saldos em conta dos
Programas geridos pela Assisténcia Social e que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia

Social.
Figura 47: Saldo do Programa Bolsa Familia ¢ CadUnico.

Bloco da Gestao do Programa Bolsa __

Famiia e do Cadastro Unico BL GBF FNAS B%X 15668 RS 193630
Bloco da Gestao do Programa Bolsa

Famiia e do Cadastro Unico BL IGD-PAB 253K 08329 R§ 132686

Fonte: Relatorio Anual da Assisténcia Social (2024).

Figura 48: Saldo total do Programa Bolsa Familia e do SUAS.

Bloco da Gestdo do SUAS BL GSUAS FNAS 2533 158682 RS 467,88

Bloco da Protecdo Social Basica BL PSB FNAS 2533X 156704 RS 24.978,08

Fonte: Relatorio Anual da Assisténcia Social (2024).
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Figura 49: Saldo do Programa de Proteciio Social Basica.

 TouwldaBiocodaProtecsd SocialBasica [T 11T Rs msmmos
Grupo de Programas BPC ESCOLA 23X 241830 RS 4,72
Grupo de Programas SIGTVESTR3 2533X 231428 RS 1.403,61
Grupo de Programas SIGTVESTR3 2533 231436 RS 0,00
Grupo de Programas SIGTVESTR4 2533X 234133 R$ 11172498
Grupo de Programas SIGTV_Ga2021 2&331( 206156 R$ 63,02
Grupo de Programas CRIANCAFELIZ 2533X 169307 RS 7.449 26
Grupo de Programas PROCAD-SUAS 2533X 222224 RS  7.193,09
S e G e R re e
TOTAL DE RECURSOS

Analisando o Relatério Anual da Secretaria de Assisténcia Social, verifica-se que ha
saldo reprogramado nas contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social, para o periodo de
2025, no valor de 156.583,47 (Cento e cinquenta e seis mil, quinhentos e oitenta e trés reais e
quarenta e sete centavos). O referido valor, aplicado em conta, serd utilizado seguindo um
plano de atividades para o ano indicado.

8.13 SECRETARIA DE FINANCAS

O Relatério Resumido da Execuc¢do Or¢amentiria gerido pela Secretaria de
Finangas encontra-se no Anexo II, deste Relatorio.

8.14 SECRETARIA DA JUVENTUDE

A Secretaria Municipal da Juventude trabalha em parceria com outras secretarias a fim
de desenvolver a¢des e projetos para engajar € envolver os jovens de Baixa Grande do Ribeiro
— PI dentro de um contexto social municipal.

Projetos, a¢des e eventos realizados pela Secretaria da Juventude em 2024:

Auldo de hidroginastica com as mdes jovens:

Curso de retroescavadeira parceria com Senar;

Organizag¢do do evento do “Dia do Evangélico™;

Participa¢do no evento “Ser mde”, da Secretaria de Assisténcia Social;
Evento realizado entre cultura e juventude “Auldo Outubro Rosa™.

YVYVYVY

8.15 SECRETARIA DE TRANSPORTES

Esta Secretaria tem como fun¢do a gestdo da frota municipal, que inclui o
gerenciamento e a fiscalizagdo dos transportes. A Secretaria Municipal de Transportes
gerencia sua frota de 51 veiculos para atender as demandas municipais.
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Distribuicio de veiculos por setor

Secretaria de Assisténcia Social — 04 veiculos, sendo:
- 01Fiat Doblé:

- 01Fiat Uno:

- 01Fiat Estrada;

- 01Renaut Oroch.

Servigos prestados para a Assisténcia Social:
- Visitas domiciliares;

- Deslocamento de pessoas;

- Assisténcia a comunidade;

- Deslocamento de equipes.

Secretaria de Saude — 11 veiculos, sendo:
- 02 Hilux 2014;

- 01Hilux 2021;

- 01Chevrolet Onix 2019:

- 02 Ambulancias Renault Méster 2021;

- 01 Ambulancia Montana;

- 01 Ambulancia S10;

- 01 Ambulancia Mercedes;

- 01 Ambuléancia Ranger;

- 01 Van Ford;

- 01 Onix.

Servigos prestados para a Secretaria de Saude:
- Transportes de pacientes;

- Assisténcia as comunidades rurais;

- Deslocamento de pessoas para consulta;

Secretaria de Educacdo (SEMED) — 16 veiculos, sendo:
- 01 6nibus escolar (da rede estadual);

- 09 6nibus escolares (municipio);

- 02 micro-0nibus escolares (municipio);

- 04 Hilux.

Servigos prestados para a SEMED:

- Transportes de alunos;

- Assisténcia as escolas da zona urbana e rural;
- Entre outros.

Secretaria de Obras — 05 veiculos, sendo:
- 01 Patrol Caterpillar 120k;

- 02 Retroescavadeiras;

- 02 Cagambas.
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v" Servigos prestados para a Secretaria de Obras:
- Manutencgéo de estradas;
- Manutengdo do espago pertencente ao patrimonio publico;
- Atendimento a comunidade local;
- Carregamentos; limpezas:
- Entre Outros.

v Prefeitura Municipal — 08 veiculos, sendo:
- 01 L200:
- 03 Fiat uno;
- 02 Hilux;
- 02 Fiat Strada;

v" Servicos prestados para a Prefeitura:
. - Deslocamento de funcionarios;
- Assisténcia aos 6rgdos municipais;
- Assisténcia as comunidades;
- Entre outros.

v" Veiculos Terceirizados — 07 veiculos, sendo:
- 03 Hilux;
- 01 Sandero;
- 04 F4000.

v' Servigos prestados para terceiros:
- Atendimentos em geral.

8.16 FUNDEB

O municipio de Baixa Grande do Ribeiro atendeu ao limite minimo de 70% dos
recursos do FUNDEB destinados a remuneracio dos profissionais do magistério.

Figura 50: Recomendagdes da Controladoria para a Alta Administragao.

Principais A¢oes

\

nevo
FUNDES

Recomendagdes para o cumprimento do percentual
minimo, conforme a legilsa¢do vigente.

Monitoramento constante da aplicacdo dos recursos
do Fundeb.

Fonte: Controladoria Municipal (2024).
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Essas agdes visaram garantir o cumprimento das exigéncias legais e a correta

aplicagio dos recursos do FUNDEB, assegurando assim o financiamento adequado da
educacdo basica no municipio de Baixa Grande do Ribeiro.

Segue anexada a este Relatorio, a planilha com o Demonstrativo das Receitas e

Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE (ANEXO I). Os dados
foram informados pelo Sistema SIOPE (2024).

8.17 DESPESAS COM PESSOAL

Com base na analise da situagdo fiscal da Prefeitura Municipal de Baixa Grande do

Ribeiro, ¢ importante ressaltar os seguintes pontos:

I's

Y

Cumprimento do Preceito Legal (Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal):
Verificou-se que a Prefeitura de Baixa Grande do Ribeiro atingiu o limite estabelecido
para despesas com pessoal, conforme determinado pela Lei de Responsabilidade
Fiscal. Essa constatagdo € crucial para garantir a sustentabilidade fiscal do municipio.
Atingimento dos Limites: A analise revelou que os gastos com pessoal da prefeitura
estdo dentro dos limites estabelecidos pela leg;slac;ﬁo passo fundamental para manter
a saide financeira e o equilibrio fiscal do municipio.

Alertas Expedidos pela Controladoria: Néo foram emitidos alertas ou adverténcias
pela Controladoria, uma vez que os gastos com pessoal se encontram dentro dos
limites legais estabelecidos.

Recomendacdes Emitidas pela Controladoria: Nao houve recomendagdes da
Controladoria, dado que a prefeitura estd em conformidade com os limites de despesas
com pessoal.

Providéncias Adotadas pela Alta Administracéio: A anélise realizada comprova que
a alta administra¢do tomou medidas proativas para garantir a conformidade com a Lei
de Responsabilidade Fiscal. Isso pode incluir a implementacdo de politicas de
contengiio de despesas, revisdo de contratos e adogdo de programas de demissdo
volumana caso necessario.

Lei Complementar n°® l?8i2021 estabelece cnténos e procedimentos para o
acompanhamento e avalia¢@o da situacfo fiscal dos municipios. No contexto de Baixa
Grande do Ribeiro, essa lei pode fomecer ”dn‘etnzes adicionais para garantir a

Essas consideracdes refletem a atual situagdo fiscal da Prefeitura Municipal de Baixa

Grande do Ribeiro e destacam a importancia do cumprimento das normas legais para garantir
a estabilidade econdmica e financeira do municipio.

8.18 OPERACOES DE CREDITO

”~

Anilise das Operagoes de Crédito no Exercicio e Necessidade: No exercicio da
prefeitura municipal de Baixa Grande do Ribeiro, foram realizadas operagdes de
crédito.
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> Emissdo de Alertas pela Controladoria e Atendimento pela Alta Administracio:
Nio houve emissdo de alertas pela Controladoria, mesmo tendo havido operagdes de
crédito.

» Verificacio da Existéncia de Arquivos com Controles Especificos de
Empréstimos: Recomendou-se & gestdo municipal manter registros detalhados de
operagdes financeiras para futuras referéncias e auditorias.

8.19 DO LIMITE DE ENDIVIDAMENTO

» Emissdao de alertas nas hipoteses da divida consolidada do Municipio de Baixa
Grande do Ribeiro estar préxima dos limites fixados na Resolu¢io n° 40 do
Senado Federal: A Resolucdo n°® 40, do Senado Federal estabelece os limites para o
endividamento dos municipios brasileiros. Como o Municipio de Baixa Grande do
Ribeiro ndo possui endividamento, ndo ha necessidade de emitir alertas relativos aos
limites de endividamento. Os alertas sdo emitidos quando a divida consolidada do
municipio atinge determinados percentuais da sua Receita Corrente Liquida (RCL),
conforme estabelecido na Resolugéo.

8.20 DIVIDA CONSOLIDADA :
> Situagio da divida consolidada do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro em
relagio aos limites fixados pela Resolugio n° 40, do Senado Federal: Se o
municipio ndo possui endividamento, entdo naturalmente sua divida consolidada
estara dentro dos limites estabelecidos pela Resolugdo n® 40 do Senado Federal, visto
que essa resolucdo estabelece justamente os limites maximos de endividamento que os
municipios podem ter em relagdo a sua Receita Corrente Liquida (RCL).

Em resumo, dado que a Prefeitura Municipal de Baixa Grande do Ribeiro ndo possui
endividamento, nao ha emissdo de alertas e sua divida consolidada esta dentro dos limites
estabelecidos pela Resolug@o n® 40 do Senado Federal.

8.21 CONCESSAO DE GARANTIAS

Niio houve necessidade de concessio de garantias no exerq_i_c_;io__'éi:e__:=-2024, conforme
estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Portanto, ao nfo ter havido concessdo
de garantias no exercicio, a prefeitura de Baixa Grande do Ribeiro esta em conformidade com
as disposi¢des da LRF, o que ¢ positivo para a-.saibé_;egffﬁﬁanceira e a gestdo responsavel dos
recursos publicos municipais. -

8.22 DOACOES E SUBVENCOES CONCEDIDAS

Esclarecendo a auséncia de doagdes e subvengdes concedidas pela prefeitura
municipal de Baixa Grande do Ribeiro:
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» Identificacdo das entidades que receberam recursos e cumprimento da legislagio
municipal:
Ap6s uma andlise minuciosa dos registros financeiros da Prefeitura Municipal de
Baixa Grande do Ribeiro, pode-se afirmar que ndo houve registros de doagdes ou subvengdes
concedidas a qualquer entidade durante o periodo em questdo. Essa informagéo foi verificada
cruzando os dados financeiros com os registros das entidades cadastradas no municipio.

Em relacdo a legislagdo municipal, foi verificado que a prefeitura cumpriu
rigorosamente as exigéncias legais no que diz respeito a doagdes e subvengdes. Isso inclui a
observancia de todos os requisitos estabelecidos pela legislacio municipal para a concessdo
de doagdes e subvengdes, como a realizagio de processo seletivo transparente € a analise
criteriosa das necessidades das entidades beneficiadas.

» Prestacio de Contas e Documentagio: :

Considerando que ndo houve doagdes ou subvengdes conc:echdas ndo se aplicou a
necessidade de prestagdo de contas ou documentagfo relacionada a essas transagdes. Portanto,
ndo ha registros de prestagdo de contas relacionadas a doagdes ou subvengdes, uma vez que
ndo ocorreram tais transa¢des durante o periodo em andlise.

» Acbes realizadas pela Controladoria em relagiio a doacoes e subvencﬁes

A Controladoria Municipal de Baixa Grande do Ribeiro, responsavel pela fiscalizagao
e controle interno das agdes da prefeitura, ndo teve nenhuma agéio especiﬁca relacionada a
doagdes ou subvencdes durante o periodo em questao dado que nao houve registros de tais
transagoes.

Portanto, com base na analise rcahzada, e posswel afirmar com clareza e detalhes que
nio houve doagdes ou subvencdes concedidas pela prefeitura mummpal de Baixa Grande do
Ribeiro durante o periodo em analise. Todas as informagdes foram verifi cadas e corroboradas
pelos registros financeiros e legais disponiveis.

8.23 DIVIDA ATIVA

Medidas adotadas pela gestdo para garantir a regular cobranca da divida ativa
em Balxa Grande do Ribeiro:
Modernizagdo dos sistemas de gestdo;
Cadastro e atualizacio de devedores;
Criacdo de programas de regularizacio de débitos;
Fomento a conciliagiio entre devedores e o municipio;
Intensificacdo da cobranga extrajudicial por meio de cartas de cobranga, telefonemas e
notificagdes, buscando sensibilizar os devedores e efetivar os pagamentos.

YV V V¥

Acoes realizadas pela gestao para atender as recomendagdes feitas pelo Tribunal
de Contas acerca da divida ativa municipal:

» Auditorias e diagnosticos para identificar falhas nos processos de cobranga da divida
ativa;

» Capacita¢do da equipe sobre legislagdo tributdria, técnicas de cobranga e gestdo de
processos;

» Implementa¢do de controles internos;

» Sistema de monitoramento continuo para o correto cumprimento das recomendagdes
do Tribunal de Contas;

» Transparéncia na prestaciio de contas.
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8.24 PRECATORIOS

Nio foram encontrados registros de precatérios judiciais nas demonstragdes contabeis.
indicando que o municipio ndio possui a¢des de precatorios em seu balango patrimonial.

Solicitar demonstrativos e certiddes de regularidade: Apos a analise das
demonstragdes contdbeis, é necessario solicitar ao setor de tributos, ao setor juridico e a
assessoria do municipio os demonstrativos e certiddes de regularidade que comprovem a
inexisténcia de agdes de precatorios.

Ao setor de tributos, deve-se solicitar um relatorio detalhado de todas as dividas e
obrigagdes fiscais do municipio, incluindo eventuais valores relacionados a precatorios. Esse
relatorio deve ser emitido com base nos registros contébeis e fiscais do municipio.

Ao setor juridico, ¢ importante solicitar informagdes sobre processos judiciais em que
o municipio seja parte, especialmente aqueles que envolvam obrigagdes financeiras. Caso haja
processos de precatérios em andamento, o setor juridico devera fornecer os detalhes
pertinentes. _

A assessoria, pode-se solicitar a emissdo de certiddes de regularidade fiscal e judicial,
que atestem a inexisténcia de pendéncias e obrigagdes relacionadas a precatorios.

e Anilise da situa¢dio atual dos precatérios: Com base nos dados fornecidos pelos
setores de tributos, juridico e assessoria, deve-se realizar uma analise minuciosa da
situagdo atual dos precatérios no municipio de'Baixa Grande do Ribeiro. Essa andlise
inclui:

- Verificar se ha registros de precatorios nas demonstragdes contabeis;

- Confirmar a inexisténcia de agdes judiciais de precatérios contra 0 municipio;

- Certificar-se de que ndo héa dividas ou obrigacdes fiscais relacionadas a precatérios:

- Garantir que todas as certiddes de regularidade fiscal e judicial estejam em

conformidade.

Ao final desse processo, constatou-se que ndo ha registros de precatérios nas
demonstragdes contdbeis, nem agdes judiciais em andamento, e que todas as certiddes de
regularidade atestem a inexisténcia de pendéncias relacionadas a precatorios, conclui-se que o
municipio de Baixa Grande do Ribeiro ndo possui acoes de precatorios em sua gestdo
financeira do exercicio de 2024.

9 CONTROLE, EXAMES E ACOMPANHAMENTOS DAS LICITACOES E
CONTRATOS

9.1 LICITACOES, PROCESSOS DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE

Analise das licita¢des, processos de dispensa ¢ inexigibilidade no municipio de Baixa
Grande do Ribeiro:

e Fundamentacdo na Lei de Licitacdes: A Lei de Licitagdes, atualmente substituida
pela Lei n° 14.133/2021 (conhecida como Nova Lei de Licitagdes), estabelece as
normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos no Brasil. Ela define os

principios, modalidades, fases, critérios e procedimentos a serem observados pelos
orgdos publicos em processos licitatorios.
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e Organizagio da Area de Contratagdes Publicas em Baixa Grande do Ribeiro: A
area de Contratacdes Publicas do municipio de Baixa Grande do Ribeiro estd
organizada de acordo com a estrutura da administragdo municipal. com uma
coordenagio ou departamento responsavel pela conducdio dos processos licitatorios,
acompanhamento dos contratos e cumprimento das normas legais.

Das principais atividades desenvolvidas pelo setor de licitagdes, destacam-se:

» Implementagdo da nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021;

» Acompanhamento, condugdo e julgamento de licitagdes e procedimentos auxiliares;

» Coordenagio da realizagdo de publica¢des pertinentes as licitagdes e contratos
administrativos;

» Coordenagfio de divulgagdio dos procedimentos licitatérios nos prazos legais;

» Resposta a questionamentos. pedidos de esclarecimento e impugnagoes de licitantes,
fornecedores e cidaddos interessados.

- Atividades realizadas pela Controladoria para fortalecer a drea de
Contratagoes Publicas:

A Controladoria, como érgdo de controle interno, desempenha um papel fundamental
no fortalecimento da area de contratagdes publicas. Suas atividades incluem:

- Elaboragcdo e revisdo de normas e procedimentos internos relacionados as licitagdes e
contratos.

- Capacitagdo e treinamento dos servidores envolvidos nos processos licitatérios.

- Analise e acompanhamento dos editais de licitagdio para garantir sua conformidade
com a legislagdo.

- Auditorias e fiscalizagdes dos processos licitatorios e contratos em andamento.

- Orientagdes ¢ pareceres técnicos para os gestores publicos sobre questdes

relacionadas as contratagoes.

- Recomendagdes emitidas e resultados obtidos pela Controladoria sobre analises:

A Controladoria emitiu recomenda¢des com base em suas andlises dos processos
licitatorios e contratos, visando corrigir eventuais falhas, garantir a transpafént:ia e a
eficiéncia na utilizagio dos recursos piiblicos. Os resultados obtidos incluiram a melhoria dos
procedimentos internos, a redugdo de irregularidades e o aumento da conformidade com a
legislag@o.

Essas atividades da Controladoria sio ‘vitais. para assegurar a legalidade,
economicidade, eficiéncia e transparéncia nas contratagdes publicas do municipio.
promovendo uma gestdo publica responsavel e voltada para o interesse publico.
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Figura 51: Contratos formalizados por trimestre em 2024.
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Fonte: Relatorio do Setor de Licitagoes (2024).

Figura 52: Demonstratlvo de Llcms;ﬁes e Contratos
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Fonte: Relatério do Setor de Licitagdes (2024).

9.2 PROCESSOS DE DISPENSA DE LICITACAO

Recomendacoes Emitidas: A Controladoria recomendou que as dispensas de
licitagdo fossem utilizadas apenas em situagdes estritamente necessarias e nos casos previstos
em lei. Também foi sugerido a revisdo e aprimoramento dos processos de justificativa e
documentagdo das dispensas de licitagdo, além de recomendagdes para garantir a
transparéncia e a publicidade das dispensas de licitagdo, de forma a permitir o controle social
¢ a prestagdo de contas a populagdo.

- Resultados Obtidos:

- Redug¢do no numero de dispensas de licitagdo em comparagdo com periodos
anteriores, indicando uma maior conformidade com as normas legais.

- Avaliagdo das justificativas para as dispensas de licitagdo foram devidamente
fundamentadas e se os procedimentos adotados estavam em conformidade com a legislacdo.
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- Melhoria na publicidade e transparéncia das dispensas de licitagdo, como a
divulgagdo adequada dos atos administrativos e a disponibilizagdo de informagdes acessiveis
a populacdo.

9.2.1 Licitagdes, Dispensas ¢ Inexigibilidades de Licitagdes

Das principais atividades desenvolvidas por este setor durante o ano de 2024, foi a

realizagdio de todos os pregdes e concorréncias na forma eletronica, a saber:
» Publicados 55 (cinquenta e cinco) pregdes eletronicos durante todo ano de 2024, sendo
41 (quarenta e um) homologados, 7 (sete) foram cancelados por decisdo administrativa
e outros motivos, 6 (seis) foram fracassados ¢ 1 (um) foi deserto;

» Publicadas, também, 5 (cinco) Concorréncias Eletronicas, tendo sido 4 (quatro)
homologadas, e 1 (uma) cancelada por decisdo administrativa;

» Foram realizadas 03 (trés) Chamadas Publicas;

» Foram divulgadas 27 (vinte) dispensas de licitagdes, sendo 24 (vinte ¢ quatro)
ratificadas e 3 (trés) canceladas por decisio administrativa ¢ outros motivos;

» Foram realizadas 51 (cinquenta e uma) inexigibilidades de licitagdes.

9.3 INEXIGIBILIDADE

- Recomendac¢des Emitidas: A Controladoria recomendou uma analise criteriosa dos
requisitos para a caracterizagdo da inexigibilidade, assegurando que apenas 0S €asos
realmente enquadrados na lei fossem considerados. Foram dadas s _gestoes para aprimorar 0s
procedimentos de comprovagdo da inviabilidade de competicdo e a necessidade de
contratagdio direta. Também foram emitidas recomendagdes para garantir a transparéncia € a
presta¢do de contas em relagdo as inexigibilidades realizadas.

- Resultados Obtides:

- Verificou-se que houve uma ‘diminui¢do no namero de casos de inexigibilidade em

comparagdo com periodos anteriores, indicando uma maior seletividade na aplicacdio desse

dispositivo legal. :

- As justificativas para as inexigibilidades foram consistentes e 0s procedlmentos
adotados estavam em conformidade com a legislagéo aplicavel.

- Houve melhoria na documentagio ¢ na transparencxa das  inexigibilidades.
permitindo uma maior fiscalizagéo e controle por parte da sociedade. -

Essas recomendagdes e analises realizadas pela Controladoria- foram primordiais para
garantir a legalidade, economicidade e transparéncia nas dispensas de licitagdo e
inexigibilidades. contribuindo para uma gestéio publica eficiente e responsavel no municipio
de Baixa Grande do Ribeiro.
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Figura 53: Quadro Demonstrativo de Pregdes Eletronicos.
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Fonte: Relatorio do Setor de Licitacﬁcs (2024).

Figura 54: Quadro Demonstrativo de Concorréncias Eletrénicas.

BB o do Setor de Lisitsches 2026,

9.4 CONTRATOS

A gestdo de contratos no municipio de Ba.lxa. Grande do Rxbezro f01 abordada
segumdo 0s passos indicados:

- Fundamentagiio da Gestio de Contratos: Conjunto de atividades realizadas pela
administragiio publica para garantir a eficdcia, eficiéncia e legalidade na execucdo dos
contratos firmados com terceiros. Isso envolveu desde a fase de planejamento e elaboragdo do
contrato até sua execug¢io, monitoramento e encerramento.

- Gestao de Contratos no Municipio de Baixa Grande do Ribeiro: E realizada por
uma equipe responsavel dentro da estrutura administrativa da prefeitura. Essa equipe €
encarregada de acompanhar todos os contratos firmados pelo municipio, garantindo sua
execu¢do de acordo com os termos estabelecidos, bem como o cumprimento das obrigacdes
legais e regulamentares.
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- Acdes realizadas pela Controladoria para fortalecer a Gestio de Contratos e
resultados obtidos:

- Elaboragdo e revisdo de normas e procedimentos internos relacionados a gestdo de
contratos, garantindo a padronizagdo e a conformidade com a legislagéo vigente.

- Capacitagdo e treinamento dos servidores envolvidos na gestdo de contratos, visando
aumentar a competéncia técnica e o conhecimento das normas e procedimentos aplicéveis.

- Realizacio de auditorias e fiscalizagdes periodicas nos contratos em vigor,
verificando sua conformidade com os termos estabelecidos, bem como a qualidade e a
efetividade dos servigos prestados.

- Anidlise e acompanhamento dos indicadores de desempenho dos contratos,
identificando eventuais desvios ¢ propondo medidas corretivas para sua corregio.

- Emissio de recomendagdes para a alta administragdo com base nas analises
realizadas, visando aprimorar a gestdo de contratos e prevenir a ocorréncia de irregularidades.

- Resultados Obtidos:

- Melhoria na eficiéncia e na eficicia da execugdo dos contratos, resultando em maior
qualidade dos servigos prestados a populagéo. '

- Redugdo de irregularidades e riscos relacmnado.s a gestdo de contratos, o que
contribui para a economia de recursos piblicos.

- Aumento da transparéncia e prestagao de contas na gestdo de contratos, promovendo
a confianga da sociedade na administragéio publica.

Essas agdes da Controladoria sdo essenciais para fortalecer a gestdo de contratos no
municipio de Baixa Grande do Ribeiro, garantindo uma administragdo publica eficiente,
transparente e responsavel.

Figura 55: Grafico de Status de Licitagdes e Contratos — 2024,
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WOESERTOS  MEM AULGAMENTO MDISPENSADOS  + INEXIGIVEL

Fonte: kélatério do Setor de Licilééées (2024).
10 GESTAO PATRIMONIAL
10.1 CONTROLE DE BENS PATRIMONIAIS
Analise dos procedimentos adotados na gestdo patrimonial, destacando sua

importancia para a eficiéncia administrativa e a conformidade com as normativas vigentes:
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- Organizagio do setor patrimonial e registro dos bens: Registro analitico dos bens
contendo descri¢do detalhada de cada item, incluindo caracteristicas fisicas, data de aquisigdo,
valor, localizagio e demais informagdes relevantes. Verificou-se que as notas fiscais de
aquisicio dos bens sio devidamente armazenadas. O setor também emite fichas, livros e
relatorios dos bens patrimoniais para acompanhamento e controle.

- Registro sequencial dos bens de natureza permanente: Serd implantado um
sistema de registro com niimeros sequenciais dos bens de natureza permanente para fins de
identificacdo e inventario. visando tornar mais eficaz o controle do tombamento.

- Emissio de Termos de Responsabilidade e a¢des da Controladoria: A
Controladoria realizou a¢des de orientagfio e fiscalizag@o para garantir que os Termos de
Responsabilidade fossem emitidos de forma adequada e que os responsaveis pelos bens
ficassem cientes de suas obrigagoes.

10.1.1 Verificagdo das Agdes Especificas

Nesse processo, foram realizados (as):
» Conciliagdo patrimonial anual dos bens em geral;
» Encaminhamento da relagdo de bens baixados para registro na Demonstracio de
Varia¢do Patrimonial (DVP);
» Registro da Depreciag@o, Amortiza¢io e Exaustio de acordo com as normas contabeis
aplicaveis;
» Emissdo da Relagdo dos Bens Patrimoniais do exercicio:
> Confrontacio dos registros patrimoniais com o demonstrativo de bens para
identificagdo de eventuais inconsisténcias.
» Verificagdo dos registros contdbeis com os relatérios patrimoniais para garantir a
precisdo das informagdes.
Essas a¢des sdo essenciais para garantir uma gestiio patrimonial eficiente, transparente
e em conformidade com as normas e regulamentos aplicaveis. A atua¢@o da Controladoria foi
fundamental para assegurar a integridade e a legalidade dos processos relacionados a gestéo
patrimonial no municipio.

10.2 CONTROLE DE BENS EM ALMOXARIFADO

- Gestao de Almoxarifado: A gestdo de almoxarifado em Baixa Grande do Ribeiro ¢
organizada por um setor especifico dentro da estrutura administrativa da prefeitura. Existem
arquivos de registros de materiais com a respectiva data de entrada ¢ saida, garantindo a
rastreabilidade das movimentagdes.

- Processo de Requisicao de Materiais: O processo de requisicdo de materiais ¢
padronizado, havendo um modelo padrdo de formulario para solicitagdo de materiais. Os
materiais ou produtos despachados sdo registrados em planilhas proprias para o controle do
estoque.

- Responsiveis pelas Entregas/Aquisi¢oes: Ha um diretor de departamento
responsavel pela gestdo dos depdsitos e almoxarifado do municipio, contando com uma
equipe de auxiliares para a realiza¢do dos servigos de sele¢do e distribuicdo dos bens
solicitados pelos demais departamentos.
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- Conferéncia do Valor Total do Estoque: No encerramento do exercicio, € realizada
uma conferéncia do valor total do estoque apurado com o demonstrado no balango
patrimonial. Isso garante a integridade e a precisdo das informagdes contabeis relacionadas
aos materiais em estoque.

- Estrutura do Almoxarifado: Quanto a estrutura fisica, o almoxarifado possui um
tamanho adequado para armazenar os materiais de forma organizada e segura. O municipio
possui mais de um depdsito para guarda dos bens patrimoniais. As condi¢des sanitarias séo
mantidas conforme os padrdes estabelecidos pelas normas de seguranga e satde no trabalho.

- Comissiio de Inventirio: Durante o ano, ¢ constituida uma comissdo para realizar a
contagem fisica dos materiais em estoque que repassa as informagdes para cada secretaria
municipal e para a Prefeitura. -

- Quantitative de Materiais Perdldos' A Controladoria realiza agdes para fortalecer
a 4drea de gestdo de materiais, incluindo o estabelecimento de procedimentos de controle mais
rigorosos, treinamento dos servidores envolvidos e implementagdo de medidas de seguranga
adicionais para prevenir perdas e extravios, além de visitas aos depositos.

Essas medidas visam garantir uma gestdo eficiente e transparente dos materiais no
almoxarifado, assegurando o uso adequado dos recursos publicos e o atendimento as
demandas dos diversos setores da administragdo municipal.

10.3 CONTROLE DE OBRAS PUBLICAS E REFORMAS

O controle de obras publicas é fundamentado na necessidade de garantir a eficiéncia, a
transparéncia e a legalidade na execucdo de projetos de infraestrutura que beneficiem a
populagio. Esse controle visa assegurar que os recursos publicos sejam utilizados de maneira
adequada e que as obras atendam aos padroes de qualidade estabelecidos.

A gestdo de obras do municipio de Baixa Grande do Ribeiro esta organizada de acordo
com as regras constantes da Resolugéio do Tribunal de Contas (TC). Os registros das obras e
servigos de engenharia executados ou em execugdio sdo realizados segundo essas regras.
garantindo a conformidade com as normas e procedimentos estabelecidos. Além disso, os
cadastros das obras e de seus fomecedores sﬁo gerenciados para manter um controle efetivo
sobre 0s projetos em andamento. L i

No exercicio de 2024, foram realizadas despesas para pagamento de obras e reformas,
visando & melhoria da infraestrutura do municipio e ao atendimento das demandas da
comunidade. Essas despesas foram devidamente registradas e documentadas, seguindo os
trAmites legais ¢ contabeis estabelecidos. O setor de engenharia elaborou os Relatérios
Fotograficos das obras reformadas ou construidas.

A Controladoria acompanhou as obras realizadas no exercicio, como também
participou da analise dos processos licitatorios, da verificagdo da regularidade dos
pagamentos efetuados e da fiscalizagdo in loco das obras em andamento. Essas agdes visaram
garantir a conformidade com as normas legais e a eficiéncia na utilizagdo dos recursos
publicos.

As auditorias realizadas nos processos licitatorios e de pagamentos foram conduzidas
conforme os pontos estabelecidos na Resolu¢do do Tribunal de Contas e na legislacio
correlata. Essas auditorias objetivavam verificar a conformidade dos procedimentos adotados
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com as normas vigentes, garantindo a lisura e a transparéncia nos processos relacionados as
obras publicas e reformas no municipio.

10.4 CONTROLE DE VEICULOS E COMBUSTIVEIS

A gestdo da frota no municipio de Baixa Grande do Ribeiro inclui:

- autorizagdes prévias para abastecimento dos veiculos, garantindo o controle do
consumo de combustivel. Sdo guardados

- arquivos com a documentagdio dos veiculos, incluindo licenciamento, seguro e
registros de manutengo, atribuindo responsaveis especificos para cada veiculo.

diarios de bordo para registrar as atividades e deslocamentos dos veiculos,
facilitando o controle de uso e manutengao.

- sistema de controle de pegas e oficinas para garantir a manutenc¢@o adequada da frota.

A estrutura da frota do municipio de Baixa Grande do Ribeiro ¢ composta por diversos
tipos de veiculos, incluindo automéveis, caminhdes, onibus e veiculos utilitérios, que sdo
utilizados para diferentes finalidades, como transporte de passageiros, coleta de reSIduos
obras publicas e servigos administrativos. : o Hee )

O controle de combustiveis é reahzado d_ - forma rigorosa, com a emissdo de
autoriza¢des para abastecimento conforme a necessidade de cada veiculo.

O consumo de combustivel no ano em exercicio ainda estd em andlise, aguardando a
conclusdo das avaliagdes realizadas pela equipe responsavel pela gestdio da frota. Essa analise
¢ fundamental para identificar possiveis desvios e oportunidades de Dtilﬁiza(;?io'.. |

A Controladoria tem realizado diferentes acdes para melhorar o controle da frota,
incluindo a revisdo e atualizacdo dos procedimentos internos relacionados a gestdo de
veiculos e combustiveis. Além disso, foram adotadas providéncias pela gestdo, como a
implementagdo de sistemas de monitoramento ¢ rastreamento dos veiculos, a realizagio de
treinamentos para os motoristas e a intensificagdo das fiscalizagdes para garantir o uso
adequado dos veiculos e dos recursos publicos.

11 CONTROLE DO SISTEMA DE PESSOAL

11.1 PESSOAL

No municipio de Baixa Grande do Ribeiro, o setor de pessmii::éfs'f;i organizado de
forma eficiente, com registros individualizados de todos os funcionarios. por meio de
processos informatizados, contendo mforma(;ﬁes detalhadas sobre admissdes, alteragdes
ocorridas ao longo do tempo, bem como registros das pensdes ¢ aposentadorias concedidas.

Além disso, s@o realizados controles de frequéncia dos servidores, mantendo arquivos
e prontuarios atualizados. Programas de capacitagdo continuada sdo implementados para
promover o desenvolvimento profissional dos colaboradores. Também € realizado
recadastramento periddico de servidores ativos, inativos e pensionistas para atualizacdo dos
dados cadastrais. A emissdo de relatorios gerenciais ¢ uma pratica comum para monitorar e
avaliar os aspectos relacionados a gestdo de pessoal, agdio realizada em parceria com a
Secretaria de Administragéo.
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Sio realizadas diversas acdes, pela Controladoria, para garantir a conformidade e
eficiéncia dos processos, tais como:

- Inspegdes periodicas nos procedimentos de admissdio, alteragdes de vinculos,
concessdo de beneficios previdenciarios e controles de frequéncia, visando identificar
eventuais irregularidades e propor corregdes.

- Verificagio da adequacio dos programas de capacitagio continuada, assegurando
que atendam as necessidades dos servidores e aos objetivos da administragdo municipal.

- Acompanhamento do processo de recadastramento periodico de servidores inativos e
pensionistas, garantindo a atualizagio dos dados cadastrais e a manutencéo da regularidade
dos pagamentos.

- Analise dos relatérios gerenciais emitidos pelo setor de pessoal, com foco na
identificacdio de tendéncias, padrdes ou possiveis areas de melhoria na gestdo de pessoal.

- Orientagdo e capacitagio dos servidores responsdveis pelo setor de pessoal,
fornecendo informagdes atualizadas sobre legislagio e procedimentos, bem como boas
praticas de gestio. .

Essas a¢oes da Controladoria foram essenciais para promover uma gestdo eficaz e
transparente do sistema de pessoal no municipio de Baixa Grande do Ribeiro, garantindo o
cumprimento das normas legais ¢ 0 bom uso dos recursos publicos.

11.2 ADIANTAMENTOS

As normas em Baixa Grande do Ribeiro sdo especificas e detalhadas, estabelecendo
criteriosamente as condigdes para despesas sob adiantamento, bem como as diretrizes para sua
concessdo e posterior prestagdo de contas. Um ato administrativo vigente define de forma
precisa quem pode atuar como supridor e delineia claramente os procedimentos para a devida
prestag@io de contas relacionada aos adiantamentos concedidos.

Adiantamentos sao uma pratlca rotineira para assegurar o fluxo adequado de recursos
financeiros, possibilitando o pagamento antecipado de despesas quando necessario, como em
situagdes que demandam quitagdo prévia antes da entrega de servi¢os ou produtos.

Existem normas claras em Baixa Grande do Ribeiro que definem as condigdes para
realizaciio de despesas sob o regime de adiantamento. Essas normas também estabelecem as
regras para concessdo e prestacio de contas desses adiantamentos. Além disso, héd um ato
administrativo especifico que define quem pode ser supridor e qual ¢ a forma adequada de
prestagdo de contas relacionada aos adiantamentos concedidos.

Os adiantamentos sdo utilizados para garantir que as despesas necessarias sejam
cobertas antecipadamente, especialmente em casos onde a realizagio do pagamento ¢ exigida
antes da entrega do servico ou produto.

A Controladoria do municipio tem buscado acompanhar de forma eficaz o controle
dos adiantamentos, realizando a¢des como a fiscaliza¢do da correta aplicagdo das normas
estabelecidas, a verificacdo da regularidade das prestagdes de contas € o monitoramento dos

adiantamentos concedidos, garantindo a transparéncia e o uso adequado dos recursos
publicos.
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12 OUTRAS VERIFICACOES E ACOMPANHAMENTOS DE CONTROLE
12.1 ACOMPANHAMENTOS DO REPASSE AO LEGISLATIVO ~ DUODECIMO

No municipio de Baixa Grande do Ribeiro, o repasse ao poder legislativo, conhecido
como Duodécimo, é regulamentado pela legislagdo vigente, principalmente pela LDO. A base
legal para tal repasse encontra-se fundamentada na Constitui¢do Federal, que estabelece a
obrigagdo de destinar uma parcela da arrecada¢io municipal para o funcionamento da camara
de vereadores.

No exercicio do ano de 2024, a arrecadacdo foi de 650.438,59 unidades monetarias,
dos quais 7% da receita foram repassados para o Poder Legislativo. Constatou-se que o valor
transferido estd em conformidade com as diretrizes estabelecidas tanto pela Constituigio
Federal quanto pelo Tribunal de Contas, garantindo assim a legalidade e transparéncia na
gestdo dos recursos publicos.

12.2 DESTINACAO DE RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Est4 sendo analisado o valor previsto na Lei Orgamentaria Anual para alienacdo de
ativos em Baixa Grande do Ribeiro. Durante o exercicio, ndo houve qualquer alienagio de
bens no municipio.

A receita obtida com a alienagdo de bens foi direcionada para outras dreas prioritdrias
da administragdo municipal. Apés uma avaliagfo criteriosa das necessidades e demandas da
comunidade. os recursos foram aplicados em projetos que visam melhorar a infraestrutura
local, como a construgdio e manutengio de estradas, investimentos em educagio e saude, além
de programas de desenvolvimento social e econémico que beneficiam diretamente a
populacdo de Baixa Grande do Ribeiro.

Além disso, parte da receita proveniente da potencial alienagdo de ativos foi destinada
a implementagdio de projetos de preservagdo ambiental e sustentabilidade. Uma parcela dos
recursos foi direcionada para iniciativas como reflorestamento, manejo de areas protegidas e
programas de conscientizagdo ambiental, contribuindo assim para a construcao de um futuro
mais equilibrado e sustentavel para a regido. '

Adicionalmente. parte dos recursos obtidos com a potencial allenacéo de ativos foi
investida na moderniza¢io e melhoria dos servigos publicos oferecidos a populagdo. Isso
inclui a atualizagio de equipamentos e tecnologias utilizadas em diferentes éreas da
administra¢io municipal, como saude. educagfo, seguranga publica e infraestrutura urbana.

Essas medidas refletem o compromisso da gestdo municipal em utilizar de forma
responsavel e estratégica os recursos disponiveis, buscando sempre promover o
desenvolvimento sustentavel, o bem-estar da comunidade e o progresso do municipio como
um todo.

13 CONCLUSAO

Ap6s uma andlise detalhada do Relatério Anual do Controle Interno do municipio de
Baixa Grande do Ribeiro — PI. constatou-se, de maneira geral, a conformidade com os
preceitos e normativas legais. Entretanto, alguns aspectos especificos requerem atengéo.
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Embora a Controladoria tenha empenhado esforgos para orientar e solicitar medidas
externas a eficiéncia e transparéncia da gestdo publica, nem todas foram integralmente
atendidas pela administragio municipal. Essa situagdo pode gerar lacunas que impactam a
eficacia dos controles internos e da correta prestagdo de contas.

Além disso, foram identificadas fragilidades na gestdo de alguns oOrglos ou
departamentos, especialmente no que tange ao gerenciamento de recursos financeiros e
patrimoniais. Ao longo do exercicio, adverténcias e recomendagdes foram emitidas,
ressaltando a necessidade de aprimorar os controles internos nessas dreas para prevenir
irregularidades e garantir o cumprimento da legislagdo vigente.

Diante desse cenario, orientou-se a administragdo municipal para que adotasse
medidas proativas, como o fortalecimento dos mecanismos de controle, a capacitagdo dos
servidores responsdveis pela gestio financeira e patrimonial, além da ampliagdo da
transparéncia e da prestagdo de contas.

Por outro lado, é vélido considerar que houve os avangos registrados ao longo do
periodo, particularmente no que se refere & melhoria da transparéncia, com a amplia¢do do
acesso da populagdo as informagdes financeiras e orgamentérias, bem como aos esforgos para
consolidar a governanga municipal.

Concluindo, embora ainda existam desafios a serem enfrentados, a gestéo municipal
tem demonstrado progresso significativo buscando ate a todas as exigéncias dos orgaos
de controle interno e externo. Isso demonstra que a gestdo municipal honra seu compromisso
com melhorias continuas, garantindo a eficiéncia, a transparéncia e a legalidade na aplicagdo
dos recursos publicos. :

13.1 MANIFESTAGCAO DO ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Como responsavel pelo orgdo central de controle interno, ao avaliar a prestagdo de
contas anual do municipio de Baixa Grande do Ribeiro — PI, expresso as seguintes
consideracdes: ;

- Conformidade Global: Ap6s uma analise criteriosa, constato que a prestagdo de
contas anual est4 globalmente em conformidade com as normas e regulamentos aplicaveis.

- Pontos de Atencdo: Identifiquei alguns pontos especificos que requerem atengéo
adicional por parte da administragio municipal. Estes incluem, mas ndo se limitam a,
inconsisténcias nos registros contdbeis, documentagio insuficiente em algumas transagdes e
possiveis falhas nos controles internos de determinadas éreas.

- Recomendacdes para Melhorias: Recomendo qixe a gestdo municipal implemente
medidas corretivas para abordar os pontos identificados, incluindo a revisdo e fortalecimento
dos procedimentos de controle interno, a capacitagdo dos responséveis pela gestdo financeira
e contébil, e a melhoria na organizagdo e manutengdo dos registros contabeis.

- Transparéncia e Responsabilidade: Destaco a importincia da transparéncia ¢ da
prestagdo de contas como pilares fundamentais da administragdo publica. Encorajo a
administra¢do a continuar promovendo a transparéncia na gestdo dos recursos publicos € a
garantir a prestagiio de contas de forma clara e acessivel a populagdo, mantendo atualizados os
dados nos portais de divulgacao.
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- Colaboragio Continua: Estou disponivel para colaborar com a administragao
municipal, fornecendo orientagdes e suporte técnico para fortalecer os controles internos e
garantir a conformidade com as normas ¢ regulamentos vigentes.

Em resumo, embora a prestagdo de contas anual demonstre conformidade geral, ¢
fundamental abordar os pontos identificados para garantir a integridade e a transparéncia na
gestdio dos recursos publicos em Baixa Grande do Ribeiro-Pl. Estou confiante de que, com
esforco conjunto e compromisso com a exceléncia, podemos alcangar uma administragdo
ainda mais eficiente e transparente.
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PARECER CONCLUSIVO DO CONTROLADOR

Como controladora responsavel pelo parecer conclusivo sobre o relatério anual do
controle interno do municipio de Baixa Grande do Ribeiro - PI, ap6és uma anélise minuciosa,
manifesto meu Parecer favorivel a aprovagdo das contas anuais. Este parecer ¢
fundamentado na observagdo de que os trabalhos realizados estdo em conformidade com a
legislagdo pertinente, refletindo uma execugdo or¢amentdria, financeira e patrimonial que
atende aos requisitos legais e as boas praticas de gestdo.

As informacdes apresentadas no relatorio s@o consideradas fidedignas e representam
com precisio a situagdo real do municipio durante o exercicio de 2024. Nédo foram
identificadas irregularidades que comprometessem a mtegr:dade das contas, e quaisquer
ressalvas identificadas sdo de natureza corrigivel e ndo comprometem a aprovagio das contas.

Portanto, recomendo que as contas anuais do municipio de Baixa Grande do Ribeiro -
PI sejam aprovadas sem ressalvas, considerando o cumprimento adequado das obrigagbes
legais e a transparéncia na gestdo dos recursos publicos.

Baixa Grande do Ribeiro — PL g_j de (.« l;u f€2025.

CONTR ADORA GERAL DO MUNICIPIO

Romamna L. dos Santos Pereirg
. ontroladers Gera|
24323 cpr 871 330 003. 34
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PRONUNCIAMENTO DO PREFEITO

Eu. José Luis Sousa, na condigdo de Prefeito Municipal de Baixa Grande do Ribeiro -
PI, em cumprimento a Lei Federal n° 13.460/2017, venho, por meio deste pronunciamento
oficial, atestar para os devidos fins que tomei ciéncia das explicagdes no Relatério Anual de
Controle Interno referente ao exercicio de 2024.

Ap6s uma leitura analitica e criteriosa do referido documento, reafirmo meu pleno
conhecimento das avaliagdes e recomendagdes formuladas pelo controle interno do
municipio. Este relatorio desempenha um papel fundamental na administragdo publica, pois
fornece uma visdo detalhada da execugio orgamentaria, financeira e patrimonial ao longo do
periodo de referéncia.

A transparéncia e a prestagio de contas sdo principios basilares da gestao publica, e
esta administra¢io mantém o compromisso de fortalecé-los continuamente. Nesse contexto, o
Relatorio Anual de Controle Interno constitui uma ferramenta essencial para garantir a
correta aplicagio dos recursos publicos, identificar oportunidades de aprimoramento e
implementar medidas corretivas sempre que necessario.

Reafirmo, portanto, o meu compromisso de atuar em parceria com 0s Orgdos
responsaveis pelo controle interno e externo, bem como com todas as instancias competentes.
mudando a constante evolugio da gestdo puablica na Baixa Grande do Ribeiro. A
transparéncia, a responsabilidade e a eficiéncia na administragdo dos recursos publicos
seguirdo sendo principios inegociaveis desta gestdo.

Agradego a todos os profissionais envolvidos na elabora¢do do Relatério Anual de
Controle Interno de 2024 ¢ reforgar meu compromisso com o cumprimento das diretrizes
neles determinadas. Juntos, continuaremos trabalhando para construir uma Baixa Grande do
Ribeiro ainda mais prospera, eficiente e transparente.
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ANEXO I — Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencio e
Desenvolvimento do Ensino (MDE)

SISTEMA OE (FORMAGDZS
SO2RE OSCAMENTOS
PUSLICOS EM EDUCACAQ

FNDE

it S R

i hoarias

Tabels 83 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manuteng3o e Deseswolvimento do Ensino - MDE - MUNICIPIOS

BADUA GRANDE DO RIBEIRO - Pt
RELATGRIO RESUMIDO DA EXECUGAD

ARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Socal
Perindo de Referéncias 8° Bimestre2024
RREQ - ANEXO 8 (LDB, art 72) RS 1.00
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS [Arts 212 e 212-A da Constituigao Fedesal)
RECHTAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ‘m (@) Rzu_mas Até o
Bimestre (b)
1- RECHTA DE IMPOSTOS 11.607.561,80 11.723.417 4T
lpﬂ;ﬁ- Receda Resultante do Imposte sobre a Propnedade Predial & Temtonal Urbana 200.000.00 12.074.99
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vives — ITBI 2171.811,80 3.106.860 .85
1.2- Receita Hesultante do imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — 1S5 §.735.750,00 5.083.988 55
1.4 Receita Resultanie do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 3.500.000,00 1.587 462 08,
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS COMSTITUCIONAIS E LEGAIS 101.005.750.00 38 963 87321
2 1- Cota-Parte FPM 20.500.000,00 20.287.825.23
2.1.1- Parcela referente 3 CF, ant. 150, |, alinea b 18.000.000,00 18.380481,02
2 1.2- Parcela referente a CF, art. 156, |, almeas d e e 2.500 .000.00 1.888.443 31
22- Cota-Parte ICMS 75.000.600,00 71.103.040.88
2.3- Cota-Parie IPl-Exportagio 5.750,00 a3 47
24- Cotla-Parte ITR 4.500.000.00 8.282.954 51
2.5 Cota-Parte IPVA 1.000 000.00 1276.121,11
2.8- Cota-Parte ICF-Ouro 0.00 0.00
2 7- Outras Transferéncias ou Compensagbes Financeras Provenentes de Imposids 0.00 0.00
& Teasichers Conshiociire ! 3
J- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE INFOSTOS (1 + 2) 112613.211.80 110757 250,68
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ({211) + 2.3 + 23] 1 P"’é.l’ﬂjiﬂ.m 19.413.085.11
25 + e
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AQ FUNDEB - DE
{21.9) + (22) + (23) + @4 + [25) + (27)) + 23% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + {1}) + (2BAFH1TTIS B.276.236 69|
{2.63)
FUNDEB
RECHITAS
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO m“ REALIZADAS A% ¢
6 TOTAL DAS RECHTAS DO FUNDEB RECEBIDAS 30.340.000,00 755307453
£ 1- FUNDEB - Impostos & Transferéncias de impostos 18.440.000,00 20.850.748,56
B.1.1- Princpal 16.440.000,00 20.678.070.66
8.1.2- Rendimentos de Aplicac3o Financera 0.00 181.677,00
§.1.3- Ressaruimento de recursos do Fundeb 0.00 D.Bﬂl
8 2- FUNDEB - Complementacio da Unido - VAAF 5 800.000,00 5m&2ﬁ,9§|

CNPJ: 41.522.178/0001-80

Chuiquinho Ezequiel 2222, Centro
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ANEXO III — A¢des da Secretaria de Esportes e Lazer

Manuteng¢io dos campos locais e gramado do estddio municipal

GRAMADO DO ESTADIO MUNICIPAL GUILHERME REMOS.

Apresentagdo dos times no campeonato.

CNPJ: 41.522.178/0001-80
Praga Chuiguinho Ezequiel 2222, Centro
CEP:64868-000 - Baixa Grande do Ribeiro Piaui
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ANEXO IV

Eventos realizados pela Secretaria de Cultura.

—— A o gy : \.AF It ;
03.04c 058 @ % 2 AL 2 |
Eventos realizados pela Secretaria de Assisténcia Social

Passeio na praia com os idosos. Entrega de enxovais para gestantes.

Praga Chuiquinho Ezequiel 2222, Centro
CEP:64868-000 - Baixa Grande do Ribeiro Piaui
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Curso de Retroescavadeira
Parceria com Senar

ANEXO V -
Acdes realizadas pela Secretaria da Juventude

Aula de Ginastica com as
Adolescentes Gestantes

CNPJ: 41.522.178/0001-80

Praca Chuigquinho

Ezequiel 2222, Centro

CEP:64868-000 - Baixa Grande do Ribeiro Piaui
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