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por periodo de trabalho, podendo a referida jornada se estender a critério da administragiio municipal em
situagdes de urgéncia e emergéncia.
Paragrafo tnico. O hordrio cumprido como brig;

m

ipal serd p o para todos os efeitos

como carga hordria, se exercido:

I~ em situacfo real, na drea do Municipio ou de outro Municipio conveniado ou consorciado;

1I - nas dependéncias de 6rgio pablico, entidade ou empresa, ainda que a titulo de formaggio, reciclagem

ou treinamento;

11 — em outro local durante o horério de trabalho, mediante liberagdo do empregador.

Art. 7° A atividade de brigadista municipal n#io gera vinculo per com a icipalidade, pois a

contratagio se di por periodo temporério de até 24 (vinte e quatro) meses e € considerada servigo pablica
levante, estabelecendo p G@o de idor ""F'.nml,bémwnm',"“ em igualdade de

digdes, nas licitagdes e .

Art. 8°. A brigada municipal poderd receber, para aplicacio exclusiva na execugdo de suas atividades,

além de recursos oriundos de d il gamentri bém doagdes, legados, subsidios e subvengbes

t ':au_gig idades e emp dé privada ou, ainda, de

. o prevista na

piblicos.

publicas de qualquer esfera gover
governo, empresa ou entidade geira, ficando esses jjeitos & fiscali
legislagdo especifica. '

Art. 9°, E assegurado ao brigadista municipal:

1 - equipamentos de protegiio e mnforme espec:lalra expensm do Mumcip:o,

I - reciclagem peri6dica. . : 3 R
Pardigrafo dnico. Pode ser Mpulado em fnvor d.os hngadlslas, saguro de vida em grupo, por iniciativa

de terceiros.
Art. 10°, O Municipio podera celebrar convénio com o Corpo 'de Bombeiros Militar do Estado do Piaui
ou com a Secretaria Estadual do Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos (SEMAR), sem prejuizo de suas

seam o L

it ias, para aos brigadistas municipais.
Art. 11° Os casos omissos e s acerca da aplicag@io desta lei serio resolvidos pela Defesa Civil
do Municipio.

Art. 12°. O coordenador da Brigada de Incéndio Municipal e os demais brigadistas serio designados por
meio de Portaria Municipal, a ser expedida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, obedecendo as

seguintes vagas: %
CARGO VAGAS |
BRIGADISTA DE COMBATE 06

COORDENADOR DA BRIGADA 1

Art. 13° A lei 14/2009 (Estrutura Adminisirativa do Poder Executivo Municipal), passa a vigorar com as
seguintes inclusdes:
art. 3°.

ltem9 -,
9.7. Brigada de Incéadio.

ANEXO | - CARGOS

9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE:
01 [ Coordenador da Brigada

06 | Brigadista de Combate

Art. 14° - Este Lei entra em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as disposigdes em contrério.
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LEI MUNICIPAL N° 127 DE 14 DE SETEMBRO DE 2021-

DISPOE SOBRE A CONSIGNAGCAO EM FOLHA DE
PAGAMENTO DOS SERVIDORES E EMPREGADOS
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO,
Estado do Piaui, no uso das atribui¢Ses que lhe sfio conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio; faz saber que a Cimara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As consignagdes em folha de pagamento dos servidores e empregados ptiblicos
ativos, inativos e pensionistas da administragfio publica direta e indireta do Poder
Executivo Municipal sdo regulamentadas por esta Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - CONSIGNADO: servidor ou empregado publico municipal integrante da
administragiio publica municipal direta ou indireta, aposentado ou beneficiaria
de pensdo, que tenha estabelecido com o consignatario relag@io juridica que
autorize o desconto da consignagéio;

II - CONSIGNATARIA: pessoa juridica de direito publico ou privado,
destinataria dos créditos resultantes das consignagdes compulséria ouw
facultativa, em decorréncia de relagdo juridica estabelecida com o consignado;

III - CONSIGNANTE: érgéio ou entidade da administragfio publica municipal
direta ou indireta que efetua os descontos em favor da consignatdria.

Art. 3° As consignacdes em folha de pagamento sfo classificadas em obrigatdrias
ou facultativas.

§ 1° Consignaciio obrigatdria é o desconto incidente sobre a remuneragfio, provento ou
pensio, efetuado por forga de lei ou decis@io judicial, compreendendo:

I - Contribuigio previdencidria;

II - Pensdo alimenticia fixada na forma da lei;

111 - imposto sobre a renda e proventos de qualquer natureza;
IV - Reposigdo e indenizagdio ao erario;

V - Cumprimento de decis#io judicial,

V1 - Outros descontos instituidos por lei.

&2

§ 2° Consignacfio facultativa é o desconto incidente sobre a remuneragio, provento ou
pensdo, efetuado com autorizagdio formal do consignado, compreendendo:

I - pagamento de planos e seguros privados de assisténcia 4 saide;

II - contribuicdes para a previdéncia complementar;

III - contribuigdes a sindicatos e associagdes;

IV - pagamento de seguros;

V - financiamento da casa propria;

VI - empréstimos em estabelecimentos e institui¢gdes financeiras regulamentadas

pelo Banco Central.

§ 3° Os empréstimos previstos no inciso VI ndo podera exceder a 30% (trinta por
cento) da remunerag8o liquida ou provento do servidor, € podera ser contratado em até
120 (cento e vinte) parcelas mensais.

§ 4° As contribuigSes a sindicatos e associagdes terdio prioridade sobre todas as
outras consignagdes facultativas,

§ 5°. A consignacgio facultativa pode ser cancelada:

I - por interesse da administragdio, através de lei;
I1 - por interesse do consignatdrio, expresso ou por meio de solicitagdo formal
encaminhada ao érgdo competente.

Art. 4°. O total de descontos facultativos ndo poderad exceder a 30% (trinta por cento)
da remunerag@io liquida do consignado, salvo se for referente a financiamento da casa
prépria, hipdtese na qual podera alcangar os 40% (quarenta por cento).

Paragrafo Unico - Para os efeitos desta Lei, considera-se remunerac#io liquida a
subtracio dos descontos obrigatérios na soma do vencimento do cargo ou do
salario do emprego, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes.

Art. 5°. A margem consignavel definida no art. 4° desta Lei sera controlada pelo Poder
Executivo Municipal, conforme regulamento.

Art. 6°. Para cobertura dos custos com inclusdo, processamento e geragio de arquivos
ou relatérios das consignagdes facultativas em folha de pagamento, o poder publico
municipal poderd cobrar das consignatérias valor por linha impressa no contracheque
de cada consignado, reajustdvel anualmente por indice oficial.

Paragrafo Unico - O valor de que trata o caput deste artigo devera ser revertido
em agdes de capacitagio dos servidores publicos municipais.

Art. 7° A divulgagfio de dados relativos a servidor, empregado ou pensionista, inclusive
quanto ao limite dos valores de margem e saldo consignivel, somente podera ser

realizada mediante sua autorizagfio expressa.
CE
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§ 1° A utilizagiio ou a divulgagio irregular de dados relativos a servidor,
empregado ou pensionista, implicard responsabiliza¢io do agente que a tenha
realizado ou permitido ou que tenha deixado de tomar as providéncias legais
para sua suspensdo ou impedimento.

§ 2° Apurada a responsabilidade do agente publico, e havendo providéncia a ser
tomada fora do dmbito do Poder ao qual estiver ele vinculado, sera dado ciéncia
dos fatos aos 6rgfos competentes para as medidas cabiveis.

Art. 8° As consignagdes de que trata esta Lei ndo implicam responsabilidade do
consignante por divida, inadimpléncia, desisténcia ou pendéncia de qualquer natureza
assumida pelo consignado perante a entidade consignataria.

Art. 9° Esta Lei serd regulamentada pelo chefe do Poder Executivo Municipal no que
couber.
Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposigdes em

contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO,
AOS 14 (QUATORZE) DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2021 (DOIS
MIL E VINTE E UM).
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LEI MUNICIPAL N° 128, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PONTO
FACULTATIVO AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
DO PODER EXECUTIVO E DA CAMARA MUNICIPAL DE
BAIXA GRANDE DO RIBEIRO NO DIA DO NATALICIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Baixa Grande do Ribeiro, Estado do Piaui, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Orginica do Municipio; faz saber que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° — Fica determinado ponto facultativo para o Servidor Pablico Municipal de
Baixa Grande do Ribeiro - PI, no dia do seu natalicio, sem prejuizo a sua remuneracfio.

§1° — O beneficio que trata o caput deveré ser gozado exatamente no dia natalicio.

§2° — Quando a data coincidir com o final de semana, feriado ou ponto facultativo;
podera o servidor publico antecipar ou prorrogar o gozo do beneficio para até cinco dias iteis
antes ou apés o natalicio.

§3° — Se em alguma Repartigio piblica houver dois ou mais servidores que se
enquadrem nos termos deste artigo, devera ou ndio haver I to pelo r avel para
o gozo do beneficio, sem prejuizo para o andamento do servigo puablico.

§4° — O servidor tera o dia abonado pela respectiva Secretaria de lotagéio, devendo
constar no prontudrio como “aniversario”, para efeitos legais.

§ 5° — Aplicar-se-4 0 mesmo critério aos ocupantes de cargo em comissfio.
Paragrafo thnico: Caberd ao setor pessoal a responsabilidade de controlar e fiscalizar o
cumprimento da medida ¢ observar, antecipadamente, o nimero de servidores beneficiados
em cada més.

Art. 2° — O servidor devera avisar ao chefe imediato, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, o interesse de gozar do beneficio.

§1° — A nifio observincia do disposto do paragrafo anterior, pelo servidor

aniversariante, implicara na perda do dia de servigo, niio se admitindo, em hipétese alguma, a
reposigiio do mesmo.
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Art. 3° — O servidor perderd o direito ao beneficio no ano em que o seu aniversario
ocorrer no mesmo periodo de gozo de férias ou qualquer tipo de licenga.

Art. 4° — Somente poderé obter o direito ao beneficio previsto nesta lei, o servidor que
niio possuir em seus assentamentos funcionais qualquer das situagdes enumeradas a seguir:

I- Adverténcia escrita nos altimos 12 (doze) meses que antecede o beneficio;

IT - Punigdo com suspensdio nos altimos 03 (irés) anos;

Il — Nio apresentar falta ndio justificada no intersticio de um ano antes do seu
aniversario.

Art. 5° - Este Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposigdes

em contririo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, ACS 14
(QUATORZE) DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2021 (DOIS MIL E VINTE E
UM).

JO! SOUSA
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Esta Lei foi sancionada, promulgada e p
do ano de 2021 (dois mil e vinte € um)

AGAMENON%% SANTOS

14 (quatorze) dias do més de setembro
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EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 260/2021
PROCESSO DE DISPENSA N°. 090/2021
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 255/2021

[FUNDAMENTO LEGAL: ART.75, 1, DA LEI 14.133/2021

CONTRATANTE:

IPREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI.

CNPJ N°. 41.522.178/0001-80, ENDERECO: RUA MARTINS DOS SANTOS -
PRACA DA PREFEITURA - BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI, TELEFONE:

89) — 3570-1473.

CONTRATADA: SOLANJO BISPO DE SOUSA-EPP- PESSOA JURIDICA DB
DIRETO PRIVADO COM SEDE NA RUA MODESTO MARQUES- N°3458, SALA-A,
BAIRRO-CENTRO - BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-FI, INSCRITO NO CNPJ SOB
O N° 13.836.748/0001-70.

GESTOR DO CONTRATO:
REINALDO BOZON PINHEIRO, PORTADOR DO CPF n°- 352.871.443-34.

SCAL DO CONTRATO: JULIO CESAR MOTA DE NEGREIROS, PORTADOR;
O CPF n°. 007.455.731-93, CAU N°.162073-8

BJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA READEQUACAO DB
DIFICACAO PARA FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR NO
UNICIPIO DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI, CONFORME A PLANILHA EM
NEXO.

[FONTE DE RECURSOS: ICMS - FPM- E OUTROS RECURSOS PROPRIOS.

VALOR: R$ 87.100,24(OITENTA E SETE MIL E CEM REAIS E VINTE QUATRO
CENTAVOS) ’

- DA FORMA DE PAGAMENTO: PAGOS DE ACORDO COM OS SERVICOS
RNECIDOS.

- DO PRAZO: O PRAZO DE EXECUGCAO DOS SERVICOS E DE 60
SESSENTA) DIAS, DA ASSINATURA DO CONTRATO E SUA PUBLICACAO.

DATA DA RATIFICAGAO: 15 DE SETEMBRO DE 2021
DATA DA ASSINATURA: 15 DE SETEMBRO DE 2021

ISIGNATARIOS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI, CNPJ N°.
41.522.178/0001-80 (CONTRATANTE)

SOLANJO BISPO DE SOUSA-EPP-CNPJ N°
CONTRATADA)

13.836.748/0001-70,
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