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LEI MUNICIPAL N° 151, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

Dispde sobre a criagdo do processo de sele¢@o para o
cargo de gestor escolar segundo critérios técnicos de
mérito e desempenho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, Estado do Piaui,

faz saber que a Cdmara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei institui a criagio do processo de seleg¢do para o cargo de gestor escolar segundo
critérios técnicos de mérito e desempenho, atendendo ao disposto no Art. 14, §1° I, da Lei n°

14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 2°. Estabelece-se que, para o exercicio do cargo de gestor escolar, o candidato devera
participar e ser qualificado em processo de selegdo regulamentado em Ato Administrativo

publicado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3°. O Ato Administrativo publicado pela Secretaria Municipal de Educaco, que regulamenta
o processo ao qual se refere 0 Art. 1°, definira os critérios técnicos e meritocraticos para exercicio

do cargo, que poderio ser:
[ — Aprovacdo em prova de conhecimentos;
Il — Aprovagao em prova de titulos:
[T — Aprovagdo em entrevista;
IV — Assinatura de Contrato de gestdo, que estabelece metas de desempenho;
V — Aprovagdo em curso de gestédo escolar fornecido ou indicado pelo Municipio:
VI — Comprovagdo de experiéncia em gestdo escolar;
VII — Comprovagao de experiéncia docente;

VIII — Outros, desde que objetivem a sele¢do dos candidatos mais capacitados para o

exercicio do cargo.

Paragrafo unico. O Ato Administrativo ao qual se refere o caput definira ainda a duragdo

do mandato de gestor escolar.
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Art. 4°. Os candidatos ao exercicio do Cargo que deixarem de cumprir as condicionalidades
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagio serdo considerados desqualificados para o

exercicio do cargo.
Atrt. 5°. O processo de selegiio devera ter uma ou mais fases, definidas no Ato Administrativo.

Art. 6°. Cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal indicar um candidato qualificado, dentre

os qualificados no processo de selegdo, para o exercicio do cargo.

Art. 7°. A qualificagdo por edital ndo muda a esséncia do cargo, que continuard a ser de livre

nomeagao € exoneragao.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em

contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO,
AOS 12(DOZE) DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2022 (DOIS MIL E VINTE E
DOIS).

Esta Lei foi sancionada, promulgada e publicada aos 12(doze) dias do més de setembro do ano de
2022 (dois mil e vinte e doi
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EXTRATO DE RATIFICACAO[HOMOLOGACAO - Dispensa de Licitagiio n°,
031/2022 — Processo Administrativo N° 001.0002432/2022, Fundamento Legal:
Art. 75, 11, da Lei N° 14.133, de 01 de Abril de 2021, e atualizado pelo Decreto N°
10922, de 30 de Dezembro de 2021. Imteressado: Prefeitura de ANISIO DE
ABREU/SEC MUNIC ADMIN E PLANEJ. Contratado: ] L S PEREIRA
EMPREENDIMENTOS — ME, inscrito no CNPJ N° 22.982.370/0001-04, com
endereco na Rua Projetada 01, N° 01 - Bairro Beira Rio — Anisio de Abreu - PL
VALOR GLOBAL: RS 51.074,55 (Cinquenta ¢ um mil, setenta e quatro reais e
cinquenta e cinco centavos). Ato: Ratifica-se o parecer juridico referente a Dispensa
de Licitagio em epigrafe que tem como objeto Aquisicio de Equipamentos de
Informética (computadores, notebook, i oras ¢ outros) para atender demanda do
setor_administrativo da Prefeitura Municipal de Anisio de Abreu — P, conforme
proposta de pregos apresentada. Assinatura/Ratificaciio: 09 de Setembro de 2022.

_.RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO - Prefeito Municipal.
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAC N* 01912022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 001.0002619/2022

O MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU-PI, através do sau Pregoeiro e Equipe de apoio, nomeada alravés
de Portaria constante nos autos do processo, toma poblico a licitagdo nos seguintes lermos:
MODALIDADE/PROCEDIMENTO: PREGAO N° 0198/2022
OBJETO: AQUISIGAD DE VEICULOS AUTOMOTORES DKM (ZERO QUILOMETRO}, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE E EDUCAGAO DE ANISIO DE
ABREU/PL
FORMA DE REALIZAGAO: ELETRONICA MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO
CRITERIO BE JULGAMENTO: MENOR PREGO ADJUDICACAO DO OBJETO: GLOBAL
O procedimanto ocorard em conformidada com a Lei Fedaral N® 10.520/2002, & subsidiariaments, com a
SN\ Federal N° 8.666/1903 e alteracSes, Lei Complementar N°® 123/2006, Dacrato N° 10.024, da
JK09/2010, o demals legislagies vigentes, bom como as disposicdos descritas na integra do presente
Edital @ em seus anexos.
[NICKO RECEBIMENTO/CADASTRO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 13/08/2022 4s 08:00h (Ofto
horas).
TERMINO CADASTRO/RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Dia 26/08/2022 4s 08:00h (Oito horas).
INICIO DA SESSAO DISPUTA DE PREGOS: Dia 26/09/2022 4s 10:00h (Dez horas).
Todos o8 hordrios constantes deste Edital sio correspondentes ao Hordrio Oficial de Brasilia — DF.
ENDERECO ELETRONICO/LOCAL: www.bilcomoras.pra.br — “Acesso Identificada”, Bolea de LicitagSas
do Brasll. InformacBes peio e-muil: anlsiodeabreucpl2013¢bgmail.com ou pelo Telefone (89) S8105-4081.
O Edital eslard a disposicio 0os mnleressados na Prefeitura de ANISIO DE ABREU - PL podendo ser
ratirado direto no site www blicomoras. gro.br, solicitado alravés do a-mail:
anisiodeabreucpl2013@gmail.com bem como eslard a disposicho de lodos no slle do TCEMPI
www ten pigov.br.

Anisio de Abreu-Pl, 09 de Selsinbro de 2022.

JOSE DE ANCHIETA DE SANTANA MACEDO
{Pregoeiro Oficial)

Visto:
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Dispbe sobre a criaghio do processo de selegfio para o
cmdegmwmmﬁmtdemcoudn
mévitn ¢ desempenho.

O PREFEITO MUNICIP AL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, Estado do Piaui,
fuz saber que s Céiroara Municipal aprova e ele jona a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei institui a criagSo do pr de seleghio para o cargo de gostor escolar segundo
critérios técnicos de mérito o d penho, dendo a0 disp no Art. 14, §1° 1, da Lei n®
14.113, de 25 de dezembro de 2020. -

Art. 2°. Estabelece-se que, pam o exercicio do cargo de gestor escolar, o candidste deverd

patticipar ¢ ser qualificado em pro de seleglo rog do em Ato Admini vo
publicado pels S a Mimicipal de Edncah
Art. 3% O Ato Administrativo publieado pela S {e Municipal de Educagtio, que regulament

ommq@m@nml‘.mummmcmmmc{dn
do cargo, que poderfio ser:

1- Aprovaglio em prova de conhecimentos;

11 ~ Aprovagiio em prova de titulos;

T — Aprovagdio em enirevista;

IV — Assinaturs de Contrato de gestlio, que estabelece metas de & penh

V -~ Aprovagiio em curso de gestio escolar f ido ou indicado pelo Muai

VI~ Comprovagho de cxperiéncis em gestio escal

VI - Comprovesiio de experidncia docente;

VI — Outros, deade que objett & sel dos JFidk mais r"“-p.mo
exercicio do cargo. ¢

Packgrafs Gnico. O At Administzativo s qual se refere o caput dafinick kinds  dursclo
do mandato de gestor escolar.
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Art. 4°, Os candidatos so exercicio do carge que deixarcn de cumprir a3 condicionzlidades
eatabalecidas pala S ia Mumicipal de Edneaghio serfio iderados desqualificados para o
exercicio do cargo.

Art. 5°, O processo de selegdo deven ter wma ou mais fases, definidas no Ato Administrativo.

Art. 6°. Caberd ao Chefe do Poder Executivo Municipal indicar wn candidato qualificado, dentre
os qualificados no processo de seloglio, para o exercicio do cargo.

Art. 7°, A quelificaglio por edital nfo muoda a esséncia do cargo, que continuard 1 ser de livre
nomeaghio ¢ exoneragiio.

Art. 8. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagi
contrério.
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do-se as disp em

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO,
A0S 12(DOZE) DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2022 (DOIS MIL E VINTEE
DOIS).
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Eata Lei foi forghd:
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